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Adatkezelési Tajékoztato
az Eurdpai Szocialis Alap/Eurépai Szocialis Alap Plusz
altal finanszirozott programok résztvevoi szamara
az allami foglalkoztatasi szerv adatkezelésérél
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Amennyiben On az Eurdpai Szocidlis Alap vagy Eurépai Szocidlis Alap Plusz (a tovabbiakban:
ESZA/ESZA+) altal finanszirozott intézkedésben (programban) vesz/vett részt, az alabbiakban
részletesen tajékozodhat arrdl, hogy a programmal kapcsolatosan kitolteni kért kérdéiv(ek)ben
adott valaszait ki, milyen célbdl ismerheti meg, mennyi ideig kezelheti. A személyes adataival
kapcsolatos jogairdl is részletes tajékoztatast kaphat az alabbiakban.

:I.Fogalmak

1.1. ,,Adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

1.2. ,,Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gyiljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitdas vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzaférhetévé tétel utjan, osszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités.

1.3. ,,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdézhatalmi szerv, Ggyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalldan
vagy masokkal egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel§ kijeldlésére vonatkozé
kiléndés  szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.
1.4.“GDPR” az EU 2016/679 szamu Altalanos Adatvédelmi Rendelete.

1.5,,ESZA/IESZA+”: Eurdpai Szocialis Alap, Eurépai Szocialis Alap Plusz.

1.6. ,,REACT-EU”: kiegészitd tdmogatas, melyet a COVID-19 vilagjarvany okozta valsagot
ellensulyozo intézkedésekhez nyujt az Eurdpai Unio.

1.7. ,Személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”)
vonatkozé barmely informécio; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kézvetett modon, kildndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithaté.

1.8 ,Allami foglalkoztatasi szerv”: A Kormany az allami foglalkoztatasi szerv, a
munkavédelmi és munkaulgyi hatésag Kkijeldlésérdl, valamint e szervek hatdésagi és mas
feladatainak ellatasardl szold 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelettel allami foglalkoztatasi
szervként a foglalkoztataspolitikaért felelés minisztert (a tovabbiakban: miniszter), a févarosi
és megyei kormanyhivatalt (a tovabbiakban: kormanyhivatal), a fdvarosi és megyei
kormanyhivatal jarasi (févarosi kerlleti) hivatalat (a tovabbiakban: jarasi hivatal) jeldli ki.

1 Az adatkezelési tajékoztatd naprakész véltozata a munka.hu oldalon elérhetd
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2. Az adatkezel6k neve, adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége:

Adatkezelb Adatvédelmi tisztvisel§ neve, elérhetésége

Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium dr. Kovacs-Bednarik Katalin
kovacs-bednarik.katalin@szcsm.gov.hu

Négrad Megyei Kormanyhivatal Horvath Adrienn
adatvedelem@nograd.gov.hu

Tovabbi elérhet8ség: https://nfsz.munka.hu/tart/kapcsolat/osztaly
https://nfsz.munka.hu/tart/kapcsolat/foosztaly
https://nfsz.munka.hu/tart/szervezetunk

3.Erintett ESZA/ESZA+ programok

GINOP-5.2.1-14-2015-00001 / VEKOP-8.2.1-15-2015-00001 Ifjusagi Garancia

TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatasi egylttmikodések

TOP-5.1.1.-15 Megyei szintl foglalkoztatasi megallapodasok, foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
egyuttmikodések

TOP-6.8.2.-15 Helyi foglalkoztatasi egylUttmikodések a megyei jogu varos teriletén és
varostérségében

GINOP-5.1.1-15-2015-00001 / VEKOP-8.1.1-15-2015-00001 Ut a munkaerdépiacra

GINOP-10.1.1-21 Agazati bértdmogatas a COVID-19 jarvany munkaerdpiaci hatasainak kezelésére

GINOP-5.3.16-VEKOP-20 Veszélyhelyzeti bértdmogatas kutatasfejlesztési munkahelymegérzés
céljabol

GINOP Plusz-3.2.1-21 A munkavallalék és vallalatok alkalmazkoddképességének és
termelékenységének javitasa a munkaeré fejlesztésén keresztill

TOP _PLUSZ-3.1.1-21 Megyei foglalkoztatasi gazdasagfejlesztési egyuttmikddések

GINOP Plusz-4.1.1.-23 Ifjusagi Garancia Plusz

GINOP Plusz-3.1.1.-23 Munkaeré-kinalat bévitése és fejlesztése

4. Az adatkezelés célja

jarasi hivatal Az ESZA/ESZA+ altal finanszirozott
intézkedésekben résztvevokrol
- az uniés szintl eredmeények
monitoringja és ertékelése,
- a ko6zoés indikatorok mentén torténd
tagallami jelentéstétel
teljesithetdsége,
- valamint a tdmogatasok
felhasznalasa ellendrizhetéségének

biztositasa érdekében kezeli az adatokat.

kormanyhivatal Az ESZA/ESZA+ altal finanszirozott
intézkedésekben résztvevokrol
- az adatok Osszesitése,
- a jarasi hivatal europai uniés
tdmogatassal megvalosuld
tevékenységeinek koordinalasa
érdekében

kozvetlenil hozzafér az adatokhoz. A
kormanyhivatal az adatokat a feladatai
ellatasa soran kezeli.




A miniszter Az ESZA/ESZA+ altal finanszirozott
intézkedésekben résztvevokroél
- az adatok Osszesitése,
- a kdzos indikatorok eléallitasa,
- a kormanyhivatal europai uniés

tdmogatassal megvalosulo
tevékenységeinek koordinalasa
érdekében

koézvetlenul hozzafér az adatokhoz.

A miniszter az adatokat a feladatai ellatasa
soran kezeli.
A  miniszter az Eurdpai Unid pénzugyi
alapjaibol és mas kulféldi  alapokbdl
tamogatott egyes fejlesztési, foglalkoztatasi,
képzési es informatikai programok
megvalositasanak tervezése és szervezése,
valamint ezen programok megvalositasa
keretében torténd tamogatas folydsitasa
érdekében kezeli az adatokat.

Az ESZA/ESZA+ finanszirozdsu programokra vonatkozéan az Eurépai Parlament és a Tanacs
2013. december 17-i1304/2013/EU rendeletének (a tovabbiakban: 1304/2013/EU eurdpai
parlamenti és tanacsirendelet) és Eurépai Parlament és a Tanacs 2021. junius 24-i (EU) 2021/1058
rendeletének az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprdl és a Kohéziés Alaprdl (tovabbiakban:
2021/1058 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet) I. és Il. melléklete Un. kdzds indikatorok
el6éallitasat irja el6, amelyhez sziikséges a résztvevék személyes és kildnleges (a tovabbiakban:
egyéni) adatainak gy(ijtése.

A kozos eredménymutatok eléallitasa révén az ESZA/ESZA+ programok és REACT-EU (ESZA)
eredményei unids szinten 6sszesithetdek, illetve dsszehasonlithatéak lesznek. Az On adatai az
eredménymutatok eléallitasahoz szilkkségesek. Az On szamara nem kotelezd a jelen tajékoztato 6.
pontjaban szerepld g) alpont gc)-ge), gg) és gh) pontjaiban meghatarozott adatokat megadésa, de
azzal nagyban segiti a munkankat és az uniés tdmogatédssal megvaldsuld programok
hatékonysagat.

5. Az adatkezelés jogalapja

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, az érintett hozzajarulasa, valamint e) pontja, kézérdek
feladat végrehajtasa, mig a kilénleges személyes adatok tekintetében a 9. cikk (2) bekezdés
a) és f) pontja.

6. A kezelt személyes adatok kore:
Az allami foglalkoztatasi szerv, mint adatkezel6 az ESZA/ESZA+ altal finanszirozott
intézkedésekben résztvevd személyekrdl a fentebb meghatarozott adatkezelési célbdl az alabbi
adatokat kezeli:
a) a természetes személyazonosité adatokat (csaladi- és uténév, sziiletési csaladi- és utonév,
szlletési hely, sziiletési id8, anyja szlletési csaladi- és utoneve),
b) az allampolgarsagot, valamint a bevandorolt, a letelepedett vagy a menekiiltstatuszt,
¢) a belfdldi laké- vagy tartézkodasi helyet,
d) az iskolai végzettséget,
e) szakképesitést,
f) TAJ szamot,
g) az intézkedésbe torténd belépésekor a munkaerépiaci, tarsadalmi helyzetével 6sszefliggd
kovetkezd adatokat:
ga) az intézkedésbe t6rténd belépés datumat,
gb) munkaerdpiaci statuszat,
gc) annak tényét, hogy megvaltozott munkaképességiinek mindsiil-e,
gd) annak tényét, hogy a gc) alponton beliil fogyatékossaggal élének minésiil-e,
ge) a résztvevd nemzetiségének megjeldlését,



gf) annak tényét, hogy tartés munkanélkilinek minésul-e,

gg) annak tényét, hogy egyéb, a tdmogatasnyujtasnal figyelembe vett szempontbdl hatranyos

helyzetlinek minésdl-e,

gh) annak tényét, hogy hajléktalan-e.
h) az intézkedésbél torténd kilépésekor a munkaer8piaci helyzetével 6sszefliiggd kovetkezd
adatokat:

ha) az intézkedésbdl torténd kilépés datuma,

hb) a résztvevé munkaerdpiaci statuszat,

hc) annak tényét, hogy allaskeresési tevékenységet folytat-e,

hd) annak tényét, hogy oktatasban vagy szakképzésben részt vesz-e,

he) annak tényét, hogy az intézkedés keretében képzettséget szerzett-e,

hf) annak tényét, milyen szolgaltatasban, illetve tdmogatasban részesult a program keretében.

6. Automatizalt dontéshozatal és profilalkotas, személyes adatok tovabbitasa harmadik
orszagba, vagy nemzetkbézi szervezethez vagy egyéb Magyarorszagon talalhaté
szervezethez, illetéleg a személyes adatok cimzettjei, a cimzettek kategoériai
Egyik adatkezelés soran sem torténik automatizalt dontéshozatal és profilalkotas, illetdleg a
személyes adatok tovabbitasa harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezethez.

7. Az adatkezelés id6tartama

Ont a program elkezdésekor és befejezésekor kérjik a kérdéivek kitdltésére. Az adatokat
mindaddig meg6brizziik, amig a projekt egyéb dokumentumait is. A megd&rzési id6 a foglalkoztatas
elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl széld 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban Flt ).
57/D.§ (5) bekezdése alapjan az Eurdpai Szocialis Alapnak a 2014-2020 kozotti eurdpai unids
lezarasat kovetd ot év, a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai unios
alapokbdl szarmazd tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szolé 256/2021. (V. 18.) Korm.
rendelet 346.§-a alapjan a meg6rzési id6 a projektmegvaldsitds befejezésétél szamitott o6t
év.(Az id6szak végén zajlé projekteknél a megdbrzési idé kitolodhat.)

8. Az On jogai az adatkezeléssel kapcsolatban

8.1.Hozzaférési jog

On jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, és ha adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a kezelt
személyes adatokhoz hozzaférést kapjon és a személyes adatok kezelésével kapcsolatban
részletes tajékoztatast kapjon.

8.2.Helyesbitéshez val6 joghoz

On jogosult arra, hogy kérelmezze az Onre vonatkozdé pontatlan személyes adatok
helyesbitését, és hogy az On személyes adatainak helyesbitését indokolatlan késedelem
nélkil megtegyuk.

8.3. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

On jogosult arra, hogy kérelmezze az On személyes adatainak kezelésének korlatozasat,
abban az esetben, ha az alabbi tényez6k valamelyike fennall:

« On vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy ellendrizzilk az On személyes adatainak
pontossagat;

« az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok térlését, és e helyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;
« mar nincs szikségink a személyes adatokra adatkezelés céljiabdl, de On igényli
azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

« On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem kerll, hogy jogos indokaink elsébbséget élveznek-e az
On jogos indokaival szemben.



Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak
az On hozzajaruldsaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi szemeély jogainak védelme érdekében, vagy az
Unio, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.
Az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6ézetesen (legalabb a korlatozas feloldasat
megel6zd 3 munkanappal) tajékoztatjuk Ont.

8.4.Torléshez valé jog

On kezdeményezheti személyes adatainak az adatkezel6 altali térlését, amennyiben:

- az adatkezelés célia mar nem 4&ll fenn és tovabbiakban nincs szikség az adott
adatok kezelésére,

- On a visszavonas jogaval élt és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,

- On a tiltakozas jogaval élt az adott adatok tekintetében és az adatkezelésnek nincs
mas elsébbséget élvez6 jogszeri oka,

- adatainak kezelése jogellenes,

- adatait valamely jogszabaly el6irasanak teljesitéséhez tordlni szikséges.

llyen esetben az adatkezeld megvizsgalja kérelmét és amennyiben az adatok tdrlése
lehetséges, nemcsak sajat nyilvantartasaiban torli adatait, hanem kérését tovabbitja azon
személyek, szervezetek felé, akikkel az adatokat kozdlte és amelyek ésszeri, elvarhato
maodon szamara elérheték.

8.5. A tiltakozashoz valé jog

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak az EU Altalanos Adatvédelmi rendelet (GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének e) pontja
szerinti kdzérdek( feladat végrehajtasan vagy f) pontja szerinti jogos érdeken alapul6é kezelése
ellen. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezel bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolddnak.

8.6. Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ré vonatkozo, altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkul,
hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

- ha az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajaruldsa, vagy az Erintettel kotott
szerz6des teljesitése
- és az adatkezelés automatizalt modon torténik.

Az adatok hordozhatésagahoz val6 jog gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha
ez technikailag megvalésithaté — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kdzvetlen
tovabbitasat.

Az adatok hordozhat6sagahoz valé jog gyakorlasa nem sértheti a toérléshez valdé jogot. Az
adathordozas joga nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdekl vagy
az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szikseges.

Az adatok hordozhatésagahoz valé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

8.7. Visszavonashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzdjarulason alapuld, a visszavonds el6tti adatkezelés
jogszerliségét.

9. Az adatfeldolgozok (az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddé technikai feladatokat
végzok) személye
Az allami foglalkoztatasi szerv informatikai rendszerének a mikodtetéje az allami
foglakoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkaligyi hatésag kijeldlésérdl, valamint e szervek



hatdésagi és mas feladatainak ellatasardl szoéld 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet alapjan a
Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltaté Zrt. (a tovabbiakban: NISZ Zrt.)

Cime: 1149 Budapest, Réna utca 52-80.

Adoszama: 10585560244

A NISZ Zrt. a személyes adatokat a feladatai ellatashoz sziikséges mértékben ismerheti meg.

10. Adattovabbitas mas szerv vagy személy részére
Az adatokba az Flt. 57/D. § (3) bekezdése alapjan

a) a foglalkoztataspolitika koordinacidjaval, a foglalkoztatasi és képzési céli programok
kidolgozasaval, a hazai és nemzetk6zi forrasok felhasznalasaval megvalosuld
fejlesztési programok kezdeményezésével és megvaldsitdsaval 06sszefiiggé feladatai
ellatdsa érdekében a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter

b) nemzetkdzi forrasok felhasznalasaval megvaldsulo fejlesztési programok
kezdeményezésével és megvalodsitasaval Osszefliggd feladatai ellatasa érdekében a
gyermek- és ifjusagpolitikaért felelés miniszter, valamint az wuniés tamogatasok
felhasznalasanak ellendrzését végzd szerv tekinthet be.

Az Flt. 57/D. § (4) bekezdése alapjan egyéni szintli nyomon kovetéshez rdgzitett adatok
statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai célu felhasznalasra - személyazonositasra
alkalmatlan modon - atadhatok.

Az On altal megadott adatokat az adatfeldolgozasban és adatkezelésben részt vevék
bizalmasan kezelik, azokat kizardlag anonimizalt médon — név és tovabbi azonosithato
adatok nélkiil — &sszesitve tovabbitjak az Iranyitd Hatdsag, a fejlesztéspolitikai adatbazis és
informaciés rendszert kezel6 minisztérium és az Eurdpai Bizottsag szamara.

11. Az érintett jogorvoslati joga birésag elétt, feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz
Az érintett altal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az
Adatkezel6 ellen. A per elbiralasa a térvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett
vélasztasa szerint — a lakohelye szerinti torvényszék el6tt is megindithatd (a torvényszékek
felsorolasat és  elérhetéségét az  alabbi linken keresztil  tekintheti meg:
http://birosag.hu/torvenyszekek ). Az egyéb koézigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme
nélkil, minden érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatésagnal —
kulénbésen a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok
kezelése megsérti a GDPR-t.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag (NAIH) elérhetéségei megtalalhatéak
az alabbi elérési utvonalon: : https://www.naih.hu/ugyfelszolgalat-kapcsolat




