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Nyilvantartott allaskeresdk szama, 6sszetétele és aranya

Bécs-Kiskun varmegyében a 2023. julius havi zaréonapon 10.378 f6 nyilvantartott
allaskeres6 szerepelt a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat regiszterében, 13 fével
(0,1%-kal) tobben, mint el6z6 hénapban; az el6z6 év azonos iddszakahoz képest 6t
szazalékos mérséklddés figyelhetd meg.

Az allaskeres6k kozott a 2023. juliusi za- A nyilvantartott alliskeresék ardnysnak alakuldsa
ronapon 4.742 férfi és 5.636 nd szerepelt. (a gazdasigilag aktiv népesség %-aban)

, . A nyilvantartott allaskeres 6k

Aranyuk 45,7%, valamint 54,3%. I
Jaras aranya, %
Iskolai végzettség tekintetében a legfel- 2023 | 2028 | 2022
. / , . , , . jalius junius jalius
]e,bb ,altalano,s 1,skolat ,\,/e.gzettelf 3.788 s [ — 38 a7 39
létszama az allaskeres6kon beliil 36,5%-ot |gyja 30 32 33
jelentett julius honapban. Kozépfoku isko- |Kalocsa 6.1 6.1 56
lai végzettséggel 5.881 6 (56,7%), felsofo- K‘Szréfsl - ji j’i j’g
Kiskunfélegyhaza , ] ]
. . . o )

ka végzettséggel 709 {6 (6,8%) rendelke- [ = ° 49 48 50
zett. Bacsalmas 45 4,6 5,1

, , v sy L. , Kiskunmajsa 4,6 45 49
A targyhoban 4.913 {6 allaskeresesi ella- [~ 58 55 63
tasban, 1.420 {6 szocidlis jellegli tdAmoga- |Tiszakécske 29 28 32
tasban részestilt, mig az allaskeresdk 39%- |Jinoshalma 63 6,0 6.2

” . ’ . ryr Osszesen 4.2 4.2 4.4

a, 4045 fO Semmllyen Peanell ellataSt ? Nyilvantartott allaskeresdk aranya = a nyilvantartott allaskeresok
nem kapott szama a targyidészakot megel6z0 év gazdasagilag aktiv népesség %-aban.

Julius honapban a nyilvantartott allaske-

resOk aranya a gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitva 4,2% volt Bacs-Kiskun
varmegyében, a munkavallaldsi kortt népességhez mért relativ rata pedig 3,3%-os
értéket mutatott.

Hatranyos helyzeti csoportok

2023. julius honapban a Bacs-Kiskun varmegyei Foglalkoztatdsi Osztalyok 428 {6 pa-
lyakezdd allaskeresét tartottak nyilvan, 57 f6vel tobbet, mint 2023. junius hénapban.
Aranyuk az Osszes allaskeresé kozott 4,1%-ot tett ki. A palyakezddk 47,0%-a férfi,
53,0%-a nd. A regisztralt palyakezdok 26,4%-a legfeljebb altalanos iskolai végzettség-
gel, kétharmada (66,6%) kozépfoku, mig 7,0%-a fels6fokt végzettséggel rendelkezett.

A tartdsan, egy éven tul nyilvantartasban 1évé allaskeresdk, 3.502 {6, az Osszes
allaskeres6khoz viszonyitva 33,7%-os aranyt képviseltek varmegyénkben jalius
honapban. A 25 év alatti korosztalyba 908 {6 (az allaskeresdk 8,7%-a), mig az 55 év és
a feletti korosztalyba 4.066 f6 (39,2%) tartozott. A regisztralt allaskeres6k kozott a
szakképzetlenek 27,4%-o0s aranya 2.839 {6t tett ki.

Belépési forgalom

Jualius hénapban Osszesen 1.747 {6 allaskeresd kérte nyilvantartasba vételét az illeté-
kes jarasi hivatalndl Bdacs-Kiskun varmegyében, amelybdl az elsé alkalommal
regisztralok ardnya 15,2%-ot tett ki (266 f6). A nyilvantartasba belépd allaskeresdk
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szama 15,4%-kal (233 f6vel) tobb az el6z6 honapnadl. Az el6zd év azonos idészakahoz
képest szintén 6,2%-kal (102 fével) emelkedett a belépdk szama.

Munkaerdigények alakulasa

Jalius honap folyaman a Bacs-Kiskun varmegyében bejelentett 1 alldshelyek szama
2.280 darab volt, mig az el6z6 év ugyanezen id0szakaban bejelentett allashelyek
szama 2.056 db. Az id8szak elején meglév6 1.884 allashellyel egytitt 4.164 allashelyet
tudtunk a honap soran felkinalni munkat keres6 tigyfeleinknek. Az 6sszes munka-
lehet6ségbdl 1.692 allas maradt a honap végén betoltetlen. Ezzel 100 nyilvantartott
allaskeresdre az iddszak végén 16,3 iires allashely jutott, szemben a junius havi 18,2
és az el6z6 év jalius havi 18,7 mutato értékkel.

A honap folyaman bejelentett allashelyek tobb mint feléhez (58,2%-ahoz) tarsult ta-
mogatasi igény. A tamogatott 1j allashelyek kevesebb mint egytizede (8,6%; 114 db)
iranyult kozfoglalkoztatdsra.

Julius honapban a nem tdmogatott allashelyek talnyomo tobbsége a feldolgozdipar-
bol érkezett, de jelentds létszamigény mutatkozott a mezdgazdasag, erdégazdalko-
das, haldszat és a kereskedelem, gépjarmtjavitas agazatokban is.

A legtobb allashelyet (kozfoglalkoztatas nélkiil) egyéb, mashova nem sorolhato egy-
szer(l szolgaltatdsi és szallitasi- és egyszeri ipari foglalkozdstiak tovabba altalanos
irodai adminisztratorok, kézicsomagoldk, pultos és konyhai kisegitd foglalkozastaak
részére kinaltak, de kerestek tobbek kozott allattartd és -tenyésztd foglalkozasut, hi-
vatalsegéd, kézbesitot és bolti eladot; valamint egyszer(i mezdégazdasagi foglalkoza-
sut is.

Csoportos létszamleépitésekben érintettek 1étszama

Bacs-Kiskun varmegyében a juniusi statisztikai honapban 73 fére vonatkozoan két
csoportos létszam-leépitési dontés sziiletett a feldolgozoipar, illetve az informdcid,
kommunikdcié dgazatban, nyomdai, illetve kiadoi tevékenységet végzd gazdasagi
tarsasag részérdl.

Kozfoglalkoztatas!

A kozfoglalkoztatas keretén beliil a jarasi startmunka programok, hosszabb iddtar-
tamu kozfoglalkoztatds és orszagos kozfoglalkoztatdsi programokban 2023. junius
honapban atlagosan 2.673 {6 dolgozott Bacs-Kiskun varmegyében, atlagos létszamot
tekintve 17 fével kevesebben, mint egy honapja, és 287 fével, kevesebben az egy év-
vel korabbi létszamhoz képest.

A kozfoglalkoztatdsban résztvevok 64,4%-a né volt. A résztvevdk tobb mint fele
(55,3%) legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett, egynegyediik
(25,2%-uk) az 55 év feletti korosztalyhoz tartozik. Legtobben Kalocsa és Baja jarasban
dolgoztak kozfoglalkoztatasban, de jelentds kozfoglalkoztatott 1étszam tartozik Bacs-
almas, Kecskemét, Kiskdros, Kiskunhalas, Janoshalma és Kunszentmiklds jarashoz is.

1 NFSZ Adattarhéz, 2023. jinius
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Munkaerépiaci tamogatasok

2023. maércius 1. napjatdl elérheté a ,Lakhatasi tamogatas 2023.", valamint az
,Utazasi tamogatas 2023." elnevezésli orszagos munkaerdpiaci program? Mindkét
program célcsoportjdba azok az alldskeresOk tartoznak, akik szamadra felajanlott
munkalehetdség esetében a munkavégzés helye eltér az allando lakohelytiiktdl. Aki-
nek legalabb 10 km-re, de 60 km-nél kozelebbi, eltérd telepiilésen talalhaté a munka-
végzés helye - az egyéb feltételek teljesiilése esetén - az utazdsi tdmogatast vehet
igénybe. Akinek a lakhelyétdl legalabb 60 km-re 1év{ telepiilésen talalhatdé a munka-
végzés helye, az pedig lakhatasi tAmogatast vehet igénybe.

A teljes foglalkoztatottsag elérésének érdekében 2023. marcius 1-jétdl keriilt meghir-
detésre a , Kozfoglalkoztatasbol versenyszféraba program"s, amelynek keretében a
versenyszféraban munkat taldlé kozfoglalkoztatottak 45.600 forint elhelyezkedési
juttatasban részesiilhetnek havonta.

Tartosan allaskeres6k komplex elhelyezkedési tamogatasa* keretében a stulyosan
hatranyos helyzetli munkavallalo részére — kérelmére — a foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony létesitését kovetden, a foglalkoztatoval fenndlld jogviszony elsé hat ho-
napjara munkavallaldst 0sztonzd tdmogatasként a kotelezd legkisebb munkabér
30%-anak megfelel0 Osszegli bérkiegészitést nyujt az allami foglalkoztatdsi szerv.
Mindezek mellett a munkaadd is, kérelemre, tdmogatdsban részesiil a jogviszony elsd
négy hénapjaban, amennyiben stulyosan hatranyos helyzet(i személyt alkalmaz. A
tdmogatas a munkabér 50%-anak megfelel6 0sszeg, azonban a tdmogatas nem halad-
hatja meg havonként a kotelez6 legkisebb munkabér 150%-at.

A kérelmeket legkésdbb a jogviszony létesitésének napjaig sziikséges benyujtani a
foglalkoztatni kivant allaskeresd, illetve foglalkoztatott személy lakdhelye, tartézko-
dasi helye, vagy a foglalkoztatd székhelye, telephelye vagy a munkavégzés helye
szerint illetékes jarasi (févarosi keriileti) kormanyhivatal foglalkoztatdsi osztalyahoz.

A tdmogatds szempontjabodl sulyosan hatranyos helyzeti munkavallalo olyan

személy, aki:

a) legalabb 24 honapja regisztralt allaskeresd; vagy

b) legaldbb 12 hénapja regisztralt allaskeresd és 15 és 24 év kozotti életkort; vagy
alapfoku iskolai végzettségli; vagy 50 éven feliili személy; vagy egy vagy tobb
eltartottal egyediil él6 felndtt, valamely tagdllamban olyan &4gazatban vagy
szakmdaban dolgozik, amelyben a két nem megoszlasdban mutatkozé kiilonbség
legaldbb 25%-kal meghaladja a tagallam valamennyi gazdasdgi &agazatdra
Osszességében jellemzd atlagos kiilonbséget, és aki az alulreprezentalt nemhez
tartozik; vagy egy tagallam etnikai kisebbségéhez tartozik, és akinek szakmai,
nyelvi képzésre vagy szakmai tapasztalatszerzésre van sziiksége ahhoz, hogy
javuljon a tartds foglalkoztatdsra vald esélye.

2 https://nfsz.munka.hu/cikk/1620/Mobilitasi_tamogatasok
3 https://nfsz.munka.hu/cikk/2430/Kozfoglalkoztatasbol_a_versenyszferaba_program_
4 https://nfsz.munka.hu/cikk/1451/Tartosan_allaskeresok_komplex_elhelyezkedesi_tamogatasa



Munkaerdpiaci helyzetkép Bacs-Kiskun varmegyében, 2023. julius

A fiatalkori inaktivitas csokkentésére, a korai munkatapasztalat és munkajovedelem
szerzés elOsegitésére idén is meghirdetésre keriil a Nyari didkmunka program’. A
program keretében az Onkormdanyzati alapfeladatok elldtdsdhoz, valamint a
mezdgazdasag, turizmus, vendéglatas teriiletéhez kapcsolodd munkakorokben
tudjak a munkaltatok tamogatassal alkalmazni a 16-25 év kozotti nappali tagozaton
tanulé didkokat a 2023. jalius 1. és 2023. augusztus 31. kozotti iddészakban. A
tamogatdst és a didkok nyilvantartdsat, kozvetitését az 4llami foglalkoztatasi
szervként eljard jarasi (févarosi kertileti) hivatal kezeli.

A munkaadé kérelmére az Ukrajnaban kialakult fegyveres konfliktus el6l menekiild,
az Ukrajna teriiletérdl 2022. februar 24-én vagy azt kovetéen Magyarorszag teriiletére
érkezett, ukran vagy ukran-magyar kettds allampolgarsaggal rendelkez6 személyek,
tovabba azon ukran allampolgarok, akik mar 2022. februar 24. el6tt Magyarorszagon
dolgoztak, de csalddtagjaik a fegyveres konfliktus eldl 2022. februdr 24-én vagy azt
kovetden érkeztek Magyarorszag teriiletére (tovabbiakban: ukran allampolgar) fog-
lalkoztatasa elGsegitése érdekében, a kormanyhivatal a munkaadénak a munkaval-
l1alo lakhatasi és utazasi koltségeinek biztositasara vissza nem téritendd tdAmogatast
nyu;jt® a Hirdetményben megfogalmazott feltételek szerint. A kérelem 2023 augusz-
tus 31. napjaig nyujthato be.

2023. augusztus 1. napjatol ,Menedékes munkavallalok lakhatasi tamogatasa"’
elnevezésli munkaerdpiaci program keretében tdmogatast nyujt a munkaadod részére
az altala foglalkoztatott menedékes munkavallalo elszallasolasanak koltségeihez.
A tdmogatds a gazdasagi tarsasag munkaado kérelmére allapithatdo meg és havonta
utdlag keriil folydsitasra. A tdAmogatds iranti kérelmet a munkaad¢ altal a menedékes
munkavallalé foglalkoztatdsi (azaz munkavégzési) helye szerint illetékes kormany-
hivatalnal kell elSterjeszteni.

A tamogatdsok részleteir6l és feltételeir6l a jardsok foglalkoztatasi
osztalyai adnak b&vebb felvilagositast.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat ligyfelei részére az elektronikus tigyintézésrol
tajékoztato érhetd el az nfsz.munka.hu oldalon.®

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat dijmentes allashirdetési lehet&séget® biztosit
valamennyi Magyarorszdgon munkat ajanld foglalkoztato szamara.
A munkaerdigény bejelentését az alabbi mddokon teheti meg:

o az Urlapkitoltd alkalmazdas'® hasznalataval, e-Papir szolgaltatason vagy

« a Virtudlis Munkaerdpiac Portalon!! keresztiil nytjthatja be a munkaerdigényét.

5 https://nfsz.munka.hu/cikk/3012

6 https://nfsz.munka.hu/cikk/2060/Ukran_allampolgarsaggal_rendelkezo_szemelyek_munkavallalasanak_tamogatasa
7 https://nfsz.munka.hu/cikk/3076/Menedekes_munkavallalok_lakhatasi_tamogatasa

8 https://nfsz.munka.hu/cikk/1458/Elektronikus_ugyintezes

o https://nfsz.munka.hu/cikk/586/Tajekoztato_allashirdetessel_munkaeroigeny_bejelentesevel_kapcsolatban

10 https://nfsz.munka.hu/fillformui/

u http://vmp.munka.hu/
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1. sz. melléklet

Bacs-Kiskun varmegyében nyilvantartott allaskeresék dsszefoglalo tablazat
2023. jalius

., Valtozas az el6z6 Valtozas az el6z6

Kategoriak Létszam honaphoz képest évhez képest
£6 6 %-ban 6 %-ban

Nyilvantartott allaskeresdk dsszesen | 10 378 13 0,1 -549 -5,0
Ebbdl:
allaskeresési ellatasra jogosult 4913 164 3,5 326 7,1
szocialis tamogatasban részesiil6 * 1420 -41 -2,8 -702 -33,1
ellatas nélkiili allaskeresd 4 045 -110 -2,6 -173 -4,1
palyakezdo 428 57 15,4 -120 -21,9
25 évesnél fiatalabb 908 88 10,7 -54 -5,6
férfi 4742 -12 -0,3 -121 -2,5
nd 5636 25 0,4 -428 -7,1
szakképzetlen ** 2 839 -51 -1,8 -405 -12,5
diplomas 709 58 8,9 42 6,3
nyilvantartasba belépd 1747 233 15,4 102 6,2
els6 alkalommal belép6 allaskeres6 266 82 44,6 72 37,1
tartosan regisztralt allaskeresd ** 3502 -59 -1,7 -530 -13,1

Megjegyzések:

* tartalmazza a rendszeres szocidlis segélyben és a foglalkoztatast helyettesité tdmo gatdsban részestil6k szamat
** sem iskolai, sem OKJ-s szakképzettséggel nem rendelkezék

*** egy éve, vagy annal régebben megszakitas nélkiil minden hénapban szerepelt a nyilvantartisban

2. sz. melléklet

A nyilvantartott allaskeres6k szama jarasonként

’ 2023. Valtozasa az el6z6 Valtozasa az el6z6 év

Me§1’1 eYezes julius hénaphoz azonos idészakahoz
jards) (f6) £6 Index, % 6 Index, %
1|Kecskemét 2976 103 3,6 -171 -5,4
2|Baja 873 -76 -8,0 -103 -10,6
3|Kalocsa 1441 5 0,3 79 5,8
4|Kisk6ros 1023 -50 -4,7 -39 -3,7
5|Kiskunfélegyhaza 728 -9 -1,2 -49 -6,3
6|Kiskunhalas 980 8 0,8 -51 -4,9
7|Bacsalmas 375 -4 -1,1 -55 -12,8
8|Kiskunmajsa 404 12 3,1 -31 -7,1
9|Kunszentmiklds 811 -4 -0,5 -90 -10,0
10| Tiszakécske 316 13 4,3 -37 -10,5
11]Janoshalma 451 15 3,4 -2 -0,4
Bacs-Kiskun varmegye| 10 378 13 0,1 -549 -5,0
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3. sz. melléklet

A nyilvantartott allaskeresok osszetétele (f6), 2023. jalius

, Nemenként Iskolai végzettség Nines Korcsoportonként
Megnevezés i .
., szakkép- > 25 és Osszesen
(jaras) Férfi | N6 | Alapfoki | Kozépfoku | Felstfokt | setssge | <25 év = | 2556y
<54 év
1|Kecskemét 1393 1583 976 1681 319 684 249 1717 1010 2976
2|Baja 378 495 253 544 76 205 53 393 427 873
3|Kalocsa 672 769 530 841 70 391 151 701 589 1441
4|Kisk6ros 426 597 368 608 47 301 102 539 382 1023
5|Kiskunfélegyhaza 346 382 265 418 45 210 62 386 280 728
6|Kiskunhalas 452 528 365 555 60 270 103 571 306 980
7|Bacsalmas 191 184 164 199 12 99 36 150 189 375
8|Kiskunmajsa 159 245 164 226 14 133 20 159 225 404
9|Kunszentmiklds 358 453 412 371 28 327 67 436 308 811
10| Tiszakécske 135 181 107 188 21 90 22 130 164 316
11{Janoshalma 232 219 184 250 17 129 43 222 186 451
Bacs-Kiskun varmegye | 4 742 5 636 3788 5 881 709 2839 908 5404 4 066 10 378
A nyilvantartott allaskeres6k osszetétele (f6), 2023. jllius
Ellatasi tipus szerint Forgalmi adatok szerint
Megnevezés Ellatasban Alldskeresési o Tartdsan e
., Szocialis " S . . ebbdl: 1j
(jaras) nem i , Osszesen | éllaskeres6k Belép6 L
, . ., ) tamogatas belép6
részesiil | jaradék segély
1|Kecskemét 1201 836 552 387 2976 929 567 92
2|Baja 290 234 297 52 873 270 141 23
3|Kalocsa 549 248 399 245 1441 538 186 22
4[Kisk6ros 437 207 237 142 1023 354 166 39
5|Kiskunfélegyhaza 303 172 189 64 728 224 134 19
6|Kiskunhalas 482 171 155 172 980 314 136 18
7|Béacsalmas 111 75 149 40 375 126 78 3
8|Kiskunmajsa 83 86 175 60 404 173 66 9
9|Kunszentmiklos 331 128 178 174 811 343 117 19
10| Tiszakécske 71 93 128 24 316 111 75 10
11|Janoshalma 187 94 110 60 451 120 81 12
Bacs-Kiskun varmegye 4 045 2 344 2569 1420 10 378 3502 1747 266
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4.

A nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k dsszetétele (£6), 2023. julius

sz. melléklet

i Nemenként Iskolai végzettség Nincs )
Megnevezés B , , iebbdl: 1Gj] .
R szakkép- | Belépo ., |Osszesen
(jaras) Férfi N6  |Alapfoki: | Kbzépfok | Felséfoka [ . 0 belépd
ge
1|Kecskemét 51 46 19 68 10 23 35 22 97
2|Baja 11 13 5 17 2 6 7 4 24
3|Kalocsa 40 47 28 53 6 37 21 11 87
4|KiskOros 24 32 11 44 1 19 29 22 56
5|Kiskunfélegyhaza 9 18 6 16 5 6 11 7 27
6|Kiskunhalas 36 28 23 37 4 20 21 8 64
7|Béacsalmas 6 5 3 0 4 2 1 11
8|Kiskunmajsa 3 3 3 0 3 4 3 6
9|Kunszentmiklds 6 21 5 21 1 12 12 8 27
10(|Tiszakécske 1 1 0 2 0 1 2 1 2
11|Janoshalma 14 13 10 16 1 9 8 6 27
Bacs-Kiskun varmegye | 201 227 113 285 30 140 152 93 428
5. sz. melléklet

A bejelentett betoltetlen allashelyek havi mérlege, 2023. julius

El6z6 havi zard A hénap frol},laman Havi érvényes A hoénap folyaman Targyhavi zar6
L, ) , bejelentett allashelyek . , P ) ,
Jaras allomany , bejelentések megsziint allashelyek allomany
szama
db
1{Kecskemét 745 660 1405 830 575
2|Baja 108 326 434 308 126
3|Kalocsa 159 289 448 282 166
4|Kisk6ros 205 189 394 153 241
5|Kiskunfélegyhaza 200 209 409 238 171
6|Kiskunhalas 77 116 193 97 96
7|Bacsalmas 94 132 226 123 103
8|Kiskunmajsa 22 74 96 68 28
9|Kunszentmiklds 229 64 293 203 90
10 Tiszakécske 12 112 124 82 42
11|Janoshalma 33 109 142 88 54
Bacs-Kiskun varmegye 1884 2280 4164 2472 1692
Az allashely
tamogatott 177 1326 1503 1182 321
nem tamogatott 1707 954 2661 1290 1371
Bacs-Kiskun varmegye 1884 2280 4164 2472 1692
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6. sz.melléklet

A kozfoglalkoztatottak havi atlagos szama, dsszetétele, 2023. majus

, , Y Valtozas az el6z6 év
2023. Valtozasa az el6z6 .,
o, . , azonos honapjahoz
Jaras majus hénaphoz ,
) képest
( f6 Index, % f6 Index, %
1|Kecskemét 273 4 1,6 -63 -18,7
2|Baja 417 5 1,2 -43 -9,3
3|Kalocsa 427 5 1,3 -43 9,1
4|Kisk6ros 263 2 0,8 -46 -14,8
5|Kiskunfélegyhdza 139 -2 -1,5 -28 -16,7
6|Kiskunhalas 253 4 1,6 -58 -18,6
7|Bacsalmas 321 7 2,3 -24 -6,9
8|Kiskunmajsa 102 0 -0,4 -17 -14,5
9|Kunszentmiklos 203 3 1,6 -8 -3,7
10|Tiszakécske 67 3 4,1 -11 -14,5
11|Janoshalma 205 -1 -0,6 -17 -7,5
Bacs-Kiskun varmegye 2 670 30 1,1 -357 -11,8
Nemenként Iskolai végzettség
Megnevezés . . , L . o .
e Férfi N6 Alapfoku [Koézépfoku| Felséfokti | Osszesen
(jaras)
(f6)
1|Kecskemét 95 177 155 109 8 273
2|Baja 159 257 204 208 4 417
3|Kalocsa 150 277 233 187 6 427
4]|Kisk6ros 107 156 151 112 1 263
5|Kiskunfélegyhdza 55 85 78 59 2 139
6|Kiskunhalas 93 159 143 108 2 253
7|Bacsalmas 100 221 176 141 3 321
8|Kiskunmajsa 38 64 54 46 2 102
9|Kunszentmiklos 65 139 130 70 3 203
10| Tiszakécske 12 55 38 29 0 67
11]Janoshalma 71 134 125 79 1 205
Bacs-Kiskun varmegye 945 1725 1487 1149 32 2 670
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MODSZERTANI UTMUTATO

Nyilvantartott allaskeres6k: a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) nyilvantar-
tasaban 1évo allaskeresd, az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkezik, oktatdsi intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulma-
nyokat, oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint a megvaltozott munkaképességti
személyek ellatasaiban nem részesiil, az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiil6 munka-
viszony és a nevel0sziildi foglalkoztatdsi jogviszony kivételével munkaviszonyban
nem all, egyéb keresd tevékenységet sem folytat, elhelyezkedése érdekében az allami
szervvel egytlittmikodik, és akit az dllami foglalkoztatasi szerv allaskeresdként nyil-
vantart.

Zaroénapi (stock jellegii) adatok: zaronapra, a targyhonap 20-ara vonatkozdé idéponti
adatok.

A targyhonap alatt bekovetkezett eseményekre, aramlasokra vonatkozo (flow jel-
legii) adatok: az el6z6 honap zardnapja és a targyhdnap zardnapja kozotti idSinter-
vallumra vonatkoznak.

Erintett 1étszam: targyidGszaki nyit6 + targyiddszaki belépd 1étszam egyiitt.

A teriileti adatok a 67/2015. (III. 30.) Korm. rendelet alapjan jardsokra vonatkoznak.
Az adatok forrasa: NFSZ Adattarhaz.

Relativ mutatok:

Az orszagon beliili kiilonbo6zd szintl teriileti egységek munkaerd-piaci helyzetének
Osszehasonlitasara szolgalnak.

a) A nyilvantartott dllaskeres6k ardnya: a nyilvantartott allaskeres6k szama a KSH
Munkaerd-felmérésébdl szarmazd 15-74 éves (a targyévet megel6z4 év janudr 1-
jére vonatkozo) gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban.

b) Relativ mutato: a nyilvantartott allaskeres6k szdma a munkavallalasi kort lako-
népesség (15-64 éves) szazalékdban. Ennek a mutaténak a nevezdje is a KSH-t6l
szarmazik (eredeti forrdsa a Népesség nyilvantartas) telepiilésenként is meg lehet
hatarozni, ellentétben az a) mutatoval.

A telepiiléssoros adatok megtaldlhatok az NFSZ honlapjan (https:/nfsz.munka.hu/)
a Munkaerdpiac meniipont alatt.
(https://nfsz.munka.hu/tart/stat telepulessoros adatok )
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