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Nyilvantartott allaskeresdk szama, 6sszetétele és aranya

Bécs-Kiskun vdrmegyében a 2024. majus havi zarénapon 10.196 f6 nyilvantartott
allaskeres6 szerepelt a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat regiszterében, 137 fével
kevesebb, mint egy honapja; az el6z6 év azonos iddszakdhoz képest 3,6 szazalékos
csokkenés figyelhetd meg.

Az allaskeres6k kozott a 2024. ma- A nyilvantartott Alliskeres6k aranyanak alakuldsa
jusi zaronapon 4.817 férfi és 5.379 (a gazdas agilag aktiv népesség %-aban)

né szerepelt. Aranyuk 47,2%, va- A nyilvantartott allaskeres 6k
lamint 52,8%. Jirds aranya, % °
2024 2024 2023
Iskolai végzettség tekintetében a . aprilis o
legfeljebb altalanos iskolat végzet- [i. cremet 33 34 36
tek 3.737 fOs létszama az allaskere- |gaja 32 34 35
sOkon beliil 36,7%-ot jelentett ma- |Kalocsa 6,5 6,9 6,2
jus honapban. Kozépfoku iskolai [Kisksros 35 36 43
végzettséggel 5.744 {6 (56,3%), fel- |Kiskunfélegyhaza 39 4.0 4,2
s6foku végzettséggel 715 £6 (7,0%) [Kiskunhalas 4.9 4,6 4.8
rendelkezett. Bécsalmés 55 53 4,7
Kiskunmajsa 45 4,6 4,6
A targyhoban 4.734 {6 allaskeresési [ = oo 58 57 63
ellatasban, 1.344 {6 szocidlis jellegll |Tiszakéeske 32 33 31
tdamogatdsban részesiilt, mig az |janoshalma 56 55 59
allaskeresok 40,4%-a, 4.118 {6 |Osszesen 4.1 42 43

semmilyen pénzbeli ellatast nem ? Nyilvantartott allaskeresék ardnya = a nyilvantartott allaskeresk

kapott.

szama a targyidoszakot megel6z6 év gazdasagilag aktiv népesség %-aban.

Madjus honapban a nyilvantartott allaskeres6k aranya a gazdasagilag aktiv népes-
séghez viszonyitva 4,1% volt Bacs-Kiskun varmegyében, a munkavallalasi kor né-
pességhez mért relativ rata pedig 3,2%-os értéket mutatott.

Hatranyos helyzetii csoportok

2024. majus hénapban a Bacs-Kiskun varmegyei Foglalkoztatdsi Osztalyok 366 f6
palyakezdé allaskeresét tartottak nyilvan, létszamuk 23 fével novekedett az el6z6
honaphoz képest. Aranyuk az Osszes allaskeresén beliil 3,6%-ot tett ki. A palyakez-
dok 46,2%-a férfi, 53,8%-a nd. A regisztralt palyakezddk csaknem egyharmada
(32,5%) legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel, 57,9%-a kozépfoku, mig 9,6%-a fel-
s6foku végzettséggel rendelkezett.

A tartésan, egy éven tul nyilvantartasban 1év6 allaskeresék, 3.474 {6, az Osszes
allaskeres6khoz viszonyitva 34,1%-os aranyt képviseltek varmegyénkben majus ho-
napban.

A 25 év alatti korosztalyba 875 {6 (az allaskeresdk 8,6%-a), mig az 55 év és a feletti
korosztalyba 4.030 {6 (39,5%) tartozott. A regisztralt allaskeres6k kozott a szakkép-
zetlenek 27,6%-os aranya 2.813 {6t tett ki.
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Belépési forgalom

Maéjus honapban az el6z6 havinal 115 fével tobb, 6sszesen 1.401 {6 alldskeresd kérte
nyilvantartasba vételét az illetékes jarasi hivatalndl Bdacs-Kiskun varmegyében,
amelybdl az els¢ alkalommal regisztralok aranya 12,1%-ot tett ki (170 £6). Az el6z6 év
azonos iddszakahoz mérve 0,4%-kal (6 f6vel) alacsonyabb a belépdk szama.

Munkaeréigények alakulasa

Majus hénap folyaman a Bacs-Kiskun varmegyében bejelentett 1j dllashelyek szama
1.422 darab volt. Az idészak elején meglévd 1.505 darabbal egytitt 2.927 allashelyet
tudtunk a honap soran felkinalni munkat keres6 tigyfeleinknek. Az 6sszes munka-
lehet6ségbdl 1.860 allas maradt a honap végén betoltetlen. Ezzel 100 nyilvantartott
allaskeresdre az iddszak végén 18,2 tires allashely jutott, szemben az aprilis havi 16,1
és az el6z6 év majus havi 19,2 mutato értékkel.

A honap folyaman bejelentett allashelyek 16,9%-dhoz tarsult tdmogatdsi igény.
A tdmogatott 4j allashelyek 54,2%-a kozfoglalkoztatasra irdnyult.

Mdjus honapban a nem tamogatott allashelyek tobbsége a feldolgozdipar; a mez6-
gazdasag, erd6gazdalkodas, haldszat, valamint a kereskedelem és gépjarmiijavitas
agazatbol érkezett, de jelentds létszamigény mutatkozott az adminisztrativ és szol-
galtatast tamogatd tevékenység tovabba a szallitds, raktdrozds; szallashely-
szolgaltatds, vendéglatas és az épitdipar agazatokban is.

A legtobb 1j allashelyet (kozfoglalkoztatas nélkiil) egyszerti ipari foglalkozast mun-
kakorokben kinaltdk, de kerestek tobbek kozott szarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtarto
és -tenyésztlt; egyszerli mezdégazdasagi foglalkozasut; intézményi takaritot és kisegi-
tot; bolti eladdt; egyéb egyszerti ipari foglalkozasut, valamint rakoddmunkasokat is

Csoportos létszamleépitésekben érintettek 1étszama

A midjusi statisztikai honapban csoportos 1étszamleépitési dontés nem kertilt bejelen-
tésre Bacs-Kiskun varmegyében.

Kozfoglalkoztatas!

A kozfoglalkoztatds keretén beliil a jardsi startmunka programok, hosszabb idétar-
tamu kozfoglalkoztatds és orszagos kozfoglalkoztatdsi programokban 2024. dprilis
honapban atlagosan 2.534 {6 dolgozott Bacs-Kiskun varmegyében, atlagos létszamot
tekintve 49 fével tobben, mint egy hdnapja, és 106 fével kevesebben az egy évvel ko-
rabbi idészakhoz képest.

A kozfoglalkoztatdsban résztvevok 64,4%-a né volt. A résztvevdk tobb mint fele
(56,0%) legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett, tobb, mint egyne-
gyediik (25,4%) az 55 év feletti korosztalyhoz tartozik. Legtobben Baja és Kalocsa ja-
rasban dolgoztak kozfoglalkoztatasban, de jelentds létszam tartozik Bacsalmas, Kis-
koros, Kiskunhalas, Kecskemét, Janoshalma és Kunszentmiklos jarashoz is.

1 NFSZ Adattarhaz, 2024 aprilis honapra elérhet6é dimenzid
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Munkaerépiaci tamogatasok

Tartosan allaskeres6k komplex elhelyezkedési taimogatasa? keretében a stulyosan
hatranyos helyzetti munkavallald részére — kérelmére — a foglalkoztatasra iranyulo
jogviszony létesitését kovetden, a foglalkoztatoval fenndllé jogviszony elsdé hat ho-
napjara munkavallalast 0sztonz6 tamogatasként a kotelezd legkisebb munkabér
30%-anak megfeleld Osszegli bérkiegészitést nyujt az allami foglalkoztatasi szerv.
Mindezek mellett a munkaad¢ is, kérelemre, tdmogatdsban részesiil a jogviszony elsé
négy honapjaban, amennyiben stlyosan hatranyos helyzeti személyt alkalmaz. A
tamogatds a munkabér 50%-anak megfeleld 0sszeg, azonban a tdmogatas nem halad-
hatja meg havonként a kotelezd legkisebb munkabér 150%-at.

2024. marcius 1-jétdl keriilt meghirdetésre a ,, K6zfoglalkoztatasbdl versenyszféraba
program', amelynek keretében a versenyszféraban munkat talalé kozfoglalkoztatot-
tak 45.600 forint elhelyezkedési juttatasban részesiilhetnek havonta.

2024. marcius 18. napjatol 2024. december 31. napjaig elérhetdek a ,,Lakhatasi tamo-
gatas 2024.", valamint az ,Utazasi tamogatas 2024." * elnevezési orszagos
munkaerdpiaci programok. Mindkét program célcsoportjdba azok az allaskeresdk
tartoznak, akik szamara felajanlott munkalehet6ség esetében a munkavégzés helye
eltér az allando lakohelyiiktdl. Akinek legalabb 10 km-re, de 60 km-nél kozelebbi,
eltérd telepiilésen talalhato a munkavégzés helye - az egyéb feltételek teljestilése ese-
tén - az utazdasi tAmogatast vehet igénybe. Akinek a lakhelyétdl legalabb 60 km-re
1év6 telepiilésen taldlhaté a munkavégzés helye, az lakhatdsi tamogatdst vehet
igénybe.

A TOP_Plusz-3.1.1-21-BK1-2022-00001 Bacs-Kiskun megyei Paktum Plusz® elneve-
zésii munkaerdpiaci program keretében -kérelemre- vissza nem téritendd bértamoga-
tast kaphat a munkaado, ha a munkaerdpiaci programban résztvevd 50 év feletti al-
laskeres6t, vagy 30 év feletti, el6zetesen inaktiv statusza személyt foglalkoztat mun-
kaviszony keretében. A meghatdrozott célcsoporti feltételeknek, valamint az allaske-
resdi statusznak a kérelem benyujtasakor kell fenndllnia.

A tamogatds mértéke a brutté munkabér 50%-a, de megallapitaskori havi korlatja
havonta legfeljebb a kotelezd legkisebb munkabér 150%-a mértékéig terjedhet teljes,
napi 8 6ras munkaidd esetében (részmunkaidd esetében a havi korlatot aranyositani
sziikséges). A tdmogatas honapokban allapithato meg, a folyositasi id6tartama legfel-
jebb 6 honap lehet, gy, hogy a munkaadodnak vallalnia kell a munkavallalé munka-
viszony keretében torténd foglalkoztatasat a tdimogatas folyodsitasi idStartama alatt.

A kérelmeket a foglalkoztatast megel6zden a foglalkoztatni kivant személy lakohe-
lye, tartézkodasi helye szerint illetékes allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi
hivatalhoz kell benyujtani.

2 https://nfsz‘munka.hu/cikk/l451/Tartosan_al1askeresok_komplex_elhelyezkedesi_tamogatasa
3 https://nfsz.munka.hu/cikk/2430/Kozfoglalkoztatasbol_a_versenyszferaba_program_

4 https://nfsz.munka.hu/cikk/1620/Mobilitasi_tamogatasok

5 https://nfsz.munka.hu/cikk/2591/EUROPAI_UNIOS_PROGRAMOK


https://nfsz.munka.hu/cikk/1451/Tartosan_allaskeresok_komplex_elhelyezkedesi_tamogatasa

Munkaerd@piaci helyzetkép Bacs-Kiskun varmegyében, 2024. majus

"A munkavallalok és vallalatok alkalmazkodéképességének és termelékenységé-
nek javitasa a munkaer6 fejlesztésén keresztiil"® cimti GINOP_Plusz-3.2.1-21-2021-
00001 projekt harmadik szakaszaban a munkaltatok tobbek kozott szakmai ismere-
tekre iranyuld képzésekhez, valamint IKT és nyelvi képzésekhez kaphatnak tamoga-
tast, elsdsorban a munkavallalok képzési koltségeihez, valamint a képzés miatt kiesd
munkaiddre jaro béréhez. A tdAmogatasra A kérelem a kiemelt partnerként nevesitett
Csongrad-Csandd Varmegyei Kormany-hivatal hivatali kapujara nyujthato be a kap-
csolodo kitoltd feliileten keresztiil 2024. aprilis 5. napjatol a forras kimeriiléséig, de
legkésdbb 2024. junius 30. napjdig.

+Menedékes munkavallalok lakhatasi tamogatasa"” elnevezés(i munkaerdpiaci
program keretében tdmogatast nytjthaté a munkaadd részére az altala foglalkozta-
tott menedékes munkavallalo elszallasolasanak koltségeihez. A tdmogatas a gaz-
dasagi tarsasag munkaadod kérelmére allapithaté meg és havonta utdlag kertil folyo-
sitdsra. A tamogatds iranti kérelmet a munkaado altal a menedékes munkavallalo
foglalkoztatasi (azaz munkavégzési) helye szerint illetékes kormanyhivatalnal kell
elSterjeszteni.

Az OFA Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Feleldsségti Tarsa-
sag , A tartosan allaskeres6k komplex felmérésének és fejlesztésének tdmogatasaval
kiegésziil§ munkakiprébalasi pilot program” (Palyazati azonosité: TARTOS/2024)
cimmel palyazatot hirdet. A program keretében vissza nem téritendé tamogatas
nyujthaté annak a munkaltatonak, aki a munkakiprébalas lehetdségét legalabb 5 £6
sulyosan hatranyos helyzeti munkavallald részére biztositja. A tdAmogatas igénybe-
vételére vonatkozo tovabbi feltételeket a Palyazati felhivas tartalmazza ®.

2024. aprilis 15. napjaval elindult az Ifjusagi Garancia Plusz® programba vald jelent-
kezés, belépési pontként az allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi hivatalok
foglalkoztatdasi osztalyai szolgalnak.

A program - amelynek keretei az nfsz.munka.hu honlapon olvashatok® - az Europai
Szocidlis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Ope-
rativ Program Plusz keretében valdsul meg.

A program azoknak a 15-29 év kozotti fiataloknak a munkdhoz, munkatapasztalat-
hoz vagy piacképes tudashoz jutdsat tdmogatja, akik nem tanulnak, nem dolgoznak,
emellett allaskeresként vagy szolgaltatast kéréként nyilvantartasba vételiiket kérték
a lakdhelyiik vagy tartézkodasi helyiik szerint jarasi hivatal foglalkoztatdsi oszta-
lyan.

A programba belépdk személyre szabott segitséget kapnak a munkaerdpiaci helyze-
tiikk javitdsahoz. A segitségnytijtas els6 szakaszaban foglalkoztatast el6segitd szolgal-
tatasok, egyéni/csoportos tandcsaddsok formdjaban torténik a fiatalok segitése, ame-

8 https://nfsz.munka.hu/cikk/1674

7 https://nfsz.munka.hu/cikk/3076/Menedekes_munkavallalok_lakhatasi_tamogatasa

8 https://ofa.hu/hu/programs/a-tartosan-allaskeresok-komplex-felmeresenek-es-fejlesztesenek-tamogatasaval-kiegeszulo-
munkakiprobalasi-pilot-program

® https://ifjusagigarancia.munka.hu/

10 https://nfsz.munka.hu/cikk/3999
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lyek soran ifjisagi tandcsado munkatérsak segitenek a fiataloknak sajat, egyéni tervet
kialakitani a tovabblépés iranyara.
2024. aprilis 23. nappal valtak kérelmezhetové az alabbi tamogatasok, melynek rész-
letes feltételrendszerét tartalmazo hirdetmények, valamint a tamogatasok kérelmezé-
séhez sziikséges mintdk és tajékoztatdo dokumentumok a csatolt linken elérhetdek!.
Bértamogatas: a munkaadonak nyujtott tamogatas idStartama 4 honap lehet, bizo-
nyos hatranyokkal kiizdd fiatalok foglalkoztatasa esetén pedig 6 hénap, s a tdmoga-
tas mértéke fixen a munkaadot terhel6 bruttd bér 50%-a, de legfeljebb havi 250 ezer
forint lehet.
Lakhatasi tamogatas nyilvantartott allaskeres6 részére: az kaphatja legfeljebb 12
honapnyi idStartamra, akit legaldbb egy hénapja allaskeresOként nyilvantartanak; és
aki legalabb hat honap idStartamra szo6l6 és legalabb heti hiisz 6ra munkaidejti, fog-
lalkoztatonadl létesitett, foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt 1étesit; és akinek a lako-
helyétdl legaldbb 60 km-re 1év{ telepiilésen talalhaté a munkavégzés helye. A lakha-
tasi tdmogatas az allaskeresét terhel6 havi lakasbérleti dij 100%-aban, de havonta
legfeljebb a megallapitds napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 70 %-anak
megfelel$ Osszegig allapithato meg.
Utazasi tamogatas nyilvantartott allaskeresd részére: az kaphatja, akinek a lakhelyé-
t61 60 km-nél kozelebbi, de attdl eltérd telepiilésen taldlhaté a munkavégzés helye. A
tamogatds legfeljebb 12 honap idStartamra nyujthatd, a lakhely és a munkavégzés
helye kozotti tavolsag tekintetében minden 10 km utdn a megallapitds napjan hata-
lyos kotelezd legkisebb munkabér 5 %-anak megfeleld 9sszegben.
Véarhatéan majus hoénaptdl képzési tdmogatas igénybevételére is lesz lehetség,
melynek keretében a kotelezd legkisebb munkabér legalabb 70%-anak megfeleld 6sz-
szegll (max. minimalbér 150%-a) havi tdmogatads nytjthato annak az allaskeresdnek,
aki a munkaerdpiacon torténd elhelyezkedése érdekében jogszabdlyban meghataro-
zott képzésen vesz részt.
A tdmogatasok  részleteir6l és feltételeir6l a jardsok foglalkoztatasi
osztalyai adnak bdvebb felvilagositast.
Az illetékesség kapcsan segitséget az nfsz.munka.hu oldalon talal'.
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat ligyfelei részére az elektronikus tigyintézésrol
tajékoztatod érhetd el az nfsz.munka.hu oldalon.’®
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat dijmentes allashirdetési lehetdséget!* biztosit
valamennyi Magyarorszagon munkat ajanlo foglalkoztato szamadra.
A munkaerdigény bejelentését az alabbi mddokon teheti meg:

« az lrlapkitoltd alkalmazds' hasznalatdval, e-Papir szolgaltatdson vagy

 a Virtudlis Munkaerdpiac Portadlon!® keresztiil nytjthatja be a munkaerdigényét.

1 https://nfsz.munka.hu/cikk/3817/_Ifjusagi_Garancia_Plusz_GINOP_Plusz41123_

12 https://nfsz.munka.hu/tart/kapcsolat/osztaly

13 https://nfsz.munka.hu/cikk/1458/Elektronikus_ugyintezes

14 https://nfsz.munka.hu/cikk/586/Tajekoztato_allashirdetessel_munkaeroigeny_bejelentesevel_kapcsolatban
15 https://nfsz.munka.hu/fillformui/

16 https://vmp.munka.hu/
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1. sz. melléklet

Bacs-Kiskun varmegyében nyilvantartott allaskeresdk dsszefoglalo tablazat
2024. majus

o Valtozas az el6z6 Valtozas az el6z6

Kategoriak Letszam hénaphoz képest évhez képest
6 6 %-ban 6 Y%-ban

Nyilvantartott allaskeresdk dsszesen | 10 196 -137 -1,3 -379 -3,6
Ebbdl:
allaskeresési ellatasra jogosult 4734 -121 -2,5 -61 -1,3
szocidlis tamogatasban részesiilo * 1344 -26 -1,9 -140 -9,4
ellatas nélkiili allaskeresd 4118 10 0,2 -178 -4,1
pélyakezdd 366 23 6,7 -18 -4,7
25 évesnél fiatalabb 875 -16 -1,8 24 2,8
férfi 4817 -63 -1,3 -48 -1,0
né 5379 -74 -1,4 -331 -5,8
szakképzetlen ** 2813 -46 -1,6 -181 -6,0
diplomas 715 -11 -1,5 68 10,5
nyilvantartasba belépd 1401 115 8,9 -6 -0,4
els6 alkalommal belép¢ allaskeresd 170 47 38,2 49 40,5
tartdsan regisztralt allaskeres6 ** 3474 -26 -0,7 -102 -2,9
Megjegyzések:

* tartalmazza a rendszeres szocidlis segélyben és a foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesiilék szamat
** sem iskolai, sem OKJ-s szakképzettséggel nem rendelkez&k
** egy éve, vagy annal régebben megszakitas nélkiil minden hénapban szerepelt a nyilvantartasban

A nyilvantartott allaskeres6k szama jarasonként

. Valtozasa az el6z6 Valtozasa az el6z0 év
Megnevezes 2024. méjus hénaphoz azonos iddszakahoz
(jaras) . B

6 Index, % f6 Index, %

Kecskemét 2741 -48 -1,7 -81 -2,9
Baja 938 -30 -3,1 -88 -8,6
Kalocsa 1467 -98 -6,3 2 0,1
Kisk6ros 908 -30 -3,2 -203 -18,3
Kiskunfélegyhdza 715 -12 -1,7 -36 -4,8
Kiskunhalas 964 66 7,3 -5 -0,5
Bacsalmas 429 12 2,9 41 10,6
Kiskunmajsa 392 -8 -2,0 -12 -3,0
Kunszentmiklds 850 10 1,2 -31 -3,5
Tiszakécske 381 9 2,3 47 14,1
Janoshalma 411 10 2,5 -13 -3,1
Bacs-Kiskun varmegye 10 196 -137 -1,3 -379 -3,6
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A nyilvantartott allaskeresék dsszetétele (f6), 2024. majus

2.

sz. melléklet

Ellatasi tipus szerint Forgalmi adatok szerint
Megnevezés | Ellatasban Allaskeresési s Tartésan s
AR Szocialis x e, Y . ebbdl: 4j
(jaras) nem ) i Osszesen | allaskeres6k Belép6 .
; . ., ; tamogatas belépd
részesiil | jaradék segély
1[Kecskemét 1122 679 548 392 2741 856 413 60
2|Baja 346 237 294 61 938 294 146 14
3|Kalocsa 607 230 405 225 1467 595 149 11
4|Kiskdros 332 215 235 126 908 337 147 22
5|Kiskunfélegyhaza 272 176 186 81 715 215 123 12
6|Kiskunhalas 557 148 144 115 964 286 117 16
7|Bacsalmas 150 92 155 32 429 143 69
8|Kiskunmajsa 80 75 165 72 392 183 45
9|Kunszentmiklds 372 142 166 170 850 328 80 10
10|Tiszakécske 104 132 125 20 381 109 61 13
11|Janoshalma 176 71 114 50 411 128 51 2
Bacs-Kiskun
, 4118 2197 2537 1344 10 196 3474 1401 170
varmegye
A nyilvantartott allaskeres6k dsszetétele (f6), 2024. majus
, Nemenként Iskolai végzettség Nincs Korcsoportonként
Megnevezés , =
L, szakkép- > 05 és < Osszesen
Grsec) Férfi | N6 | Alapfokii |Kozépfok | Felssfoki | settssge | <25¢v |~ o0 ~| 2556v
év
1[Kecskemét 1329 1412 890 1515 336 620 233 1527 981 2741
2|Baja 455 483 263 596 79 236 86 419 433 938
3|Kalocsa 705 762 549 842 76 403 132 730 605 1467
4|Kisk6ros 407 501 340 533 35 267 62 481 365 908
5|Kiskunfélegyhaza 352 363 243 423 49 198 56 373 286 715
6|Kiskunhalas 441 523 396 520 48 302 102 578 284 964
7|Bacsalmas 209 220 195 216 18 124 36 180 213 429
8[Kiskunmajsa 155 237 155 220 17 120 17 167 208 392
9|Kunszentmiklds 381 469 411 412 27 320 70 480 300 850
10|Tiszakécske 172 209 123 244 14 109 37 171 173 381
11|Janoshalma 211 200 172 223 16 114 44 185 182 411
Bacs-Kiskun
p 4817 5379 3737 5744 715 2 813 875 5291 4030 10 196
varmegye
3. sz.melléklet
A nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék osszetétele (f6), 2024. majus
, Nemenként Iskolai végzettség Nincs
Megnevezés , , , |ebbdltj]| -
2B szakkép- | Belépo ., |Osszesen
(jaras) Férfi N6 | Alapfoku | Kozépfoku | Fels6foku . belépé
zettsege
1{Kecskemét 33 40 17 45 11 19 17 11 73
2|Baja 24 18 9 31 2 17 11 2 42
3|Kalocsa 34 38 23 43 6 32 15 6 72
4|Kisk6ros 12 12 4 18 2 11 8 7 24
5|Kiskunfélegyhaza 11 18 12 13 4 17 9 5 29
6|Kiskunhalas 25 32 26 26 5 28 12 3 57
7|Bacsalmas 5 5 7 3 6 4 3 10
8|Kiskunmajsa 2 3 2 3 3 1 5
9|Kunszentmiklos 10 19 13 13 3 15 4 3 29
10(Tiszakécske 3 0 1 2 2 1 1 3
11{Janoshalma 10 12 15 2 7 4 22
Bacs-Kiskun
, 169 197 119 212 35 157 86 41 366
varmegye
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4. sz.melléklet
5. sz. melléklet
A bejelentett betoltetlen allashelyek havi mérlege, 2024. majus
El6z6 havi zaro6 A hone.ip folyamén Havi érvényes A hénap fo}yaman Targyhavi zaro
Jaras allomany bejelentett bejelentések megszunt allomany
allashelyek szama allashelyek
db
1|Kecskemét 455 607 1062 443 619
2|Baja 131 155 286 145 141
3|Kalocsa 150 153 303 109 194
4|Kisk&ros 156 104 260 105 155
5|Kiskunfélegyhaza 171 162 333 58 275
6|Kiskunhalas 116 66 182 34 148
7|Bacsalmas 41 51 92 45 47
8|Kiskunmajsa 12 27 39 34 5
9|Kunszentmiklos 223 55 278 56 222
10(Tiszakécske 14 18 32 17 15
11|Jéanoshalma 36 24 60 21 39
varmegye 1505 1422 2927 1067 1860
Az allashely

tamogatott 171 240 411 196 215
nem tamogatott 1334 1182 2516 871 1 645
varmegye 1505 1422 2927 1067 1860

A kozfoglalkoztatottak havi atlagos szama, dsszetétele, 2024. aprilis

6. sz. melléklet

, } Y Viltozas az el6z6 év
2024. Valtozasa az el6z6 L,
L, L , azonos hénapjahoz
Jaras aprilis hénaphoz )
. képest
(#6) f6 | Index, % 6 Index, %
1|Kecskemét 232 -2 -0,8 -36 -13,5
2|Baja 405 7 1,8 -7 -1,6
3|Kalocsa 394 3 0,8 27 -6,5
4|Kisk8ros 250 16 6,8 -11 -4,3
5|Kiskunfélegyhéza 135 -1 -0,9 -7 -4,9
6|Kiskunhalas 245 10 4,2 -4 -1,5
7|Bacsalmas 311 4 1,3 -3 -0,8
8|Kiskunmajsa 100 0 0,4 -2 -1,8
9|Kunszentmiklos 194 1 0,3 -6 -3,2
10|Tiszakécske 58 0 0,5 -6 -9,6
11|Janoshalma 209 9 4,7 3 1,5
Bacs-Kiskun varmegye| 2534 49 2,0 -106 -4,0
Nemenként Iskolai végzettség Korcsoportonként
Megnevezés o . ; L, , e , | =226¢és , ..
L., Férfi N6 Alapfoku | Ko6zépfoku | Fels6foku | <25 év , | =56 év| Osszesen
(jaras) <55 év
(6)
1|Kecskemét 72 161 132 92 8 9 147 76 232
2|Baja 155 251 205 198 2 19 281 106 405
3|Kalocsa 141 253 212 175 7 11 303 81 394
4|Kisk8ros 105 145 147 103 0 180 63 250
5|Kiskunfélegyhaza 48 86 69 64 2 3 92 39 135
6| Kiskunhalas 95 149 135 108 2 19 182 44 245
7|Bécsalmas 102 209 174 136 1 16 215 81 311
8|Kiskunmajsa 43 58 59 39 3 0 65 35 100
9|Kunszentmiklds 61 132 124 68 1 10 131 53 194
10| Tiszakécske 13 46 37 21 0 2 37 19 58
11]Janoshalma 67 143 124 85 0 20 141 49 209
Bacs-Kiskun varmegye 902 1632 1418 1090 26 115 1774 645 2534
Y
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MODSZERTANI UTMUTATO

Nyilvantartott allaskeres6k: a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) nyilvantar-
tasaban 1évo allaskeresd, az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkezik, oktatdsi intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulma-
nyokat, oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiban nem részesiil, az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiil6 munka-
viszony és a nevel0sziildi foglalkoztatdsi jogviszony kivételével munkaviszonyban
nem all, egyéb keresd tevékenységet sem folytat, elhelyezkedése érdekében az allami
szervvel egytlittmikodik, és akit az dllami foglalkoztatasi szerv allaskeresdként nyil-
vantart.

Zaroénapi (stock jellegii) adatok: zaronapra, a targyhonap 20-ara vonatkozdé idéponti
adatok.

A targyhonap alatt bekovetkezett eseményekre, aramlasokra vonatkozo (flow jel-
legii) adatok: az el6z6 honap zardnapja és a targyhdnap zardnapja kozotti idSinter-
vallumra vonatkoznak.

Erintett 1étszam: targyidGszaki nyit6 + targyiddszaki belépd 1étszam egyiitt.

A teriileti adatok a 67/2015. (III. 30.) Korm. rendelet alapjan jarasokra vonatkoznak.
Az adatok forrasa: NFSZ Adattarhaz.

Relativ mutatok:

Az orszagon beliili kiilonbo6zd szintl teriileti egységek munkaerd-piaci helyzetének
Osszehasonlitasara szolgalnak.

a) A nyilvantartott dllaskeres6k ardnya: a nyilvantartott allaskeres6k szama a KSH
Munkaerd-felmérésébdl szarmazd 15-74 éves (a targyévet megel6z4 év janudr 1-
jére vonatkozo) gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban.

b) Relativ mutato: a nyilvantartott allaskeres6k szdma a munkavallalasi kort laké-
népesség (15-64 éves) szazalékdban. Ennek a mutaténak a nevezdje is a KSH-t6l
szarmazik (eredeti forrdsa a Népesség nyilvantartas) telepiilésenként is meg lehet
hatarozni, ellentétben az a) mutatdval.

A telepiiléssoros adatok megtaldlhatok az NFSZ honlapjan (https://nfsz.munka.hu/)
a Munkaerdpiac meniipont alatt.
(https://nfsz.munka.hu/tart/stat telepulessoros adatok )

A  Bécs-Kiskun Varmegyei Kormadanyhivatal Foglalkoztatdsi, Foglalkoztatas-
feltigyeleti és Munkavédelmi Féosztalydnak havi rendszeres gyakorisaggal megjele-
né Munkaer6piaci helyzetképe 2022-t6]1 megtalalhaté weblapunkon a — Statisztika
— Munkaerdpiaci tajékoztatd — elérési titvonalon:

https://nfsz.munka.hu/cikk/2092/BacsKiskun megyei munkaeropiaci elemzesek
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