ADATVEDELMI TAJEKOZTATO
AZ ALLAMI FOGLALKOZTATASI SZERV
KOZERDEKU MUNKA VEGREHAJTASA SORAN TORTENO
ADATKEZELESEROL

2018. majus 25-én hatalyba lépett AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETE (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl (a tovabbiakban: Eurdpai Unié altalanos adatvédelmi rendelete vagy
GDPR).

Jelen adatvédelmi tajékoztaté célja, hogy az allami foglalkoztatasi szerv hataskoérében eljaré jarasi
(févarosi kertleti) hivatalnak, mint adatkezelének a kézérdek(i munka végrehajtasaval kapcsolatos
tevékenysége ellatdsa soran az érintett személyek személyes adatainak, ide értve az érintettek
kilonleges adatainak (az érintettek személyes- és kilonleges adatai egyittesen a tovabbiakban:
személyes adat) kezelésére vonatkozo elveket és szabalyokat meghatarozza, 6sszhangban az Eurépai
Unié altalanos adatvédelmi rendeletével, az informaciés oOnrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrol széld 2011. évi CXIl. térvénnyel (a tovabbiakban: Infotv.), és a vonatkozé
jogszabalyokkal.

AZ ADATKEZELES ELVEI

Az Eurépai Unié altalanos adatvédelmi rendelete értelmében a személyes adatok:

— kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté médon kell végezni
(jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdésag”);

— gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerl célbol torténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté mddon; nem mindsul az eredeti céllal 6ssze nem
egyeztethetének a kdzérdek archivalas céljabol, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl vagy
statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (,célhoz kotottség”);

— az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szikségesre kell korlatozédniuk (,adattakarékossag”);

— pontosnak és szikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden ésszeri intézkedést meg kell tenni
annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul toréljék vagy helyesbitsék (,pontossag”);

— tarolasanak olyan forméban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez szikséges ideig teszi lehetévé; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig térténd tarolasdra csak akkor kerulhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére kdzérdeki archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbdl kertl majd sor, az Eurdpai Unid altalanos adatvédelmi rendeletében az érintettek jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében elbirt megfelelé technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel (,korlatozott tarolhatésag”);

— kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan
vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet is ideértve (,integritas és bizalmas jelleg”).

Az adatkezel§ felel6s a fentieknek valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés

igazolasara (,elszamoltathatosag”).

AZ ADATKEZELO, TOVABBA AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO SZEMELYE

A személyes adatainak kezelésével kapcsolatos probléma esetén az adatvédelmi tisztvisel6h6z
fordulhat
Neve: Horvath Adrienn

E-mail cime: adatvedelem@noqgrad.gov.hu
Telefonszama: +36 32 620-702



mailto:adatvedelem@nograd.gov.hu

A személyes adatait az allami foglalkoztatasi szervként eljaré, lakéhelye szerinti jarasi hivatal
kezeli.

1. Noégrad Varmeqyei Kormanyhivatal Balassagyarmati Jarasi Hivatal

Az adatkezel6 megnevezése: Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Balassagyarmati Jarasi
Hivatal

Cime: 2660 Balassagyarmat, Ady Endre u. 2.
E-mail cime: titkarsag.balassagyarmat@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 35 795-030

Honlap: https://kormanyhivatalok.hu/

http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/
Az adatkezelb képviselbjének neve: Szabé Ildiké
E-mail cime: foglalkoztatas.balassagyarmat@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 35 795-000

2. Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Batonyterenyei Jarasi Hivatal

Az adatkezel6 megnevezése: Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Batonyterenyei Jarasi Hivatal

Cime: 3070 Batonyterenye, Varoshaz ut 2.
E-mail cime: titkarsag.batonyterenye @nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 553-012

Honlap: https://kormanyhivatalok.hu/

http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/
Az adatkezeld képviselbjének neve: Gulyas Mihaly
E-mail cime: foglalkoztatas.batonyterenye@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 553-366

3. Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Pasztéi Jarasi Hivatal

Az adatkezel6 megnevezése: NOgrad Varmegyei Kormanyhivatal Pasztéi Jarasi Hivatal

Cime: 3060 Paszto, Kolcsey ut 35.
E-mail cime: jaras.paszto@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 795-109

Honlap: https://kormanyhivatalok.hu/

http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/

Az adatkezelS képvisel6jének neve: Balogné Kotroczé Katalin
E-mail cime: foglalkoztatas.paszto@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 460-056

4. Négrad Varmeqgyei Kormanyhivatal Rétsaqi Jarasi Hivatal

Az adatkezel6 megnevezése: NOgrad Varmegyei Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi Hivatal

Cime: 2651 Rétsag, Rakoczi ut 20-22.
E-mail cime: jh.retsag@nograd.gov.hu.
Telefonszama: +36 35 550-016

Honlap: https://kormanyhivatalok.hu/

http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/
Az adatkezeld képviselbjének neve: Maté Judit
E-mail cime: foglalkoztatas.retsag@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 35 550-118
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5. Noégrad Varmegyei Kormanyhivatal Salgétarjani Jarasi Hivatal

Az adatkezel6 megnevezése: Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Salgétarjani Jarasi Hivatal

Cime: 3100 Salgétarjan, Mazeum tér 1.
E-mail cime: jaras.salgotarjan@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 795-155

Honlap: https://kormanyhivatalok.hu/

http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/
Az adatkezelb képviselbjének neve: Pusztainé Pollak Eva Aranka
E-mail cime: foglalkoztatas.salgotarjan@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 316-076

6. Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Szécsényi Jarasi Hivatal

Az adatkezel6 megnevezése: Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Szécsényi Jarasi Hivatal

Cime: 3170 Szécsény, Rakdczi ut 84.
E-mail cime: jaras.szecseny@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 573-020

Honlap: https://kormanyhivatalok.hu/

http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/
Az adatkezelb képviselbjének neve: Dr. Bago J6zsefné
E-mail cime: foglalkoztatas.szecseny@nograd.gov.hu
Telefonszama: +36 32 370-986

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA, AZ ADATKEZELES CELJA

Az Eurépai Unié altalanos adatvédelmi rendeletének 6. cikk (1) bekezdés e) pontja, valamint
(3) bekezdés b) pontja alapjan az On személyes adatainak kezelése az allami foglalkoztatasi szervre
ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.
A személyes adatain beliil az On kiilénleges adatainak kezelése az Eurdpai Unio altalanos adatvédelmi
rendeletének 9. cikk (2) bekezdés b) pontjaval 6sszhangban torténik.

A fentieknek megfeleléen a személyes adatok kezelésére a szabalysértésekrdl, a szabalysértési
eljarasrol és a szabdlysértési nyilvantartasi rendszerrél szolé 2012. évi Il. tdérvény (a tovabbiakban:
Szabs. tv.) 144. § (1) bekezdés, 144/A. § (2a) bekezdés, 151. § (2) bekezdés a) pontja alapjan keril sor
a jogszabalyban meghatarozott adattartalommal.

Az On altal megadott személyes adatokat az adatfeldolgozasban és kezelésben részt vevék az Eurdpai
Uni6 altalanos adatvédelmi rendelete, valamint az Infotv. rendelkezéseinek betartasaval kezelik.

A foglalkoztatok altal megadott adatokat az adatfeldolgozasban és kezelésben részt vevék bizalmasan,
az Eurdpai Unio altalanos adatvédelmi rendelete és az Infotv. rendelkezéseinek betartasaval,
tisztességes és atlathatdo mdédon kezelik.


mailto:jaras.salgotarjan@nograd.gov.hu
https://kormanyhivatalok.hu/
http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/
mailto:foglalkoztatas.salgotarjan@nograd.gov.hu
mailto:foglalkoztatas.salgotarjan@nograd.gov.hu
mailto:jaras.szecseny@nograd.gov.hu
https://kormanyhivatalok.hu/
http://nograd.munka.hu/Engine.aspx
https://nfsz.munka.hu/
mailto:foglalkoztatas.szecseny@nograd.gov.hu
mailto:foglalkoztatas.szecseny@nograd.gov.hu

FOGLALKOZTATOI NYILVANTARTAS

Az allami foglalkoztatasi szerv a kbzérdekl munka végzésére kijeldlhet6 foglalkoztatdkrol, valamint a kézérdekl munkaval sujtott vagy kdzérdekl munkat vallalt
elkdvetSkrdl, a kdzdsségellenes magatartas miatt az altalanos kézigazgatasi rendtartasrol szol6 torvény szerinti kdzigazgatédsi hatdésagi eljarasban kiszabott,
meg nem fizetett birsagot k6zérdek(i munkaval megvaltoé természetes személy elkdvetdkrdl a kézérdek(i munka megszervezése és a végrehaijtas feltételeinek
biztositdsa, valamint a k6zérdekl munka végrehajtasanak ellendrzése céljabdl nyilvantartast vezet (a tovabbiakban: foglalkoztatéi nyilvantartas).

Az allami foglalkoztatési szerv hatadskorében eljaré jarasi (fovarosi kerileti) hivatal kdzérdekl munka végrehajtasara jelentkez6 elkdvetd vonatkozasaban kezelt
adatokat a hatarozat, illetve végzés vagy a helyszini birsag jogerére emelkedésétdl szamitott két évig kezeli.

Adatkezelés célja Kezelt adatok kore
A kézérdekl munka megszervezése és a A foglalkoztatéi nyilvantartas kdzérdek(i munka végrehajtasara jelentkezé elkdvetd vonatkozasaban
végrehajtas feltételeinek biztositasa, tartalmazza a nyilvantartott (elkdvetd):
valamint a kdzérdek(i munka - csaladi nevét és utonevét (neveit),
végrehajtasanak ellenérzése. - sziletési csaladi és utonevét (uténevei), tovabba annak megvaltozasa esetén el6z6 szulletési csaladi
és utdnevét (nevei),
- nemét,

- szlletési helyét és idejét,

- anyja szlletési csaladi és uténevét (utdnevei), tovabba annak megvaltozasa esetén el6zd sziiletési
csaladi és utonevét (nevei),

- személyi azonositojat, kilféldi személy esetén tartézkodasra jogositéd igazolvany vagy utlevél
szamat,

- allampolgarsagat, hontalansagat,

- lakcimét és értesitési cimét, tovabba annak megvaltozasa esetén el6z8 lakcimét, értesitési cimét
(cimei).

A nyilvantartas tartalmazza tovabba:
- az elkdvetd iskolai végzettségét, szakképesitését.
- afoglalkoztathatésagi szakvélemény szerint korlatozo, illetve kizaré tényezéket és
- akijelolt foglalkoztaté adatait.

A személyes adatokon tulmenéen nyilvantartott adatok:
- akiszabott vagy vallalt k6zérdek(i munka (6raban),
- amunkavégzés idétartama,
- anapi munkaidé minimum és maximum értéke (éraban),
- kdzérdekl munka szabad- és munkasziineti napokon végzésére,
- amar elvégzett k6zérdekl munka (6raban),
- ahalasztas kezdete és vége,
- afélbeszakitas kezdete és vége,




- esetlegesen az elkdvetd egyéni szempontjait a munkavégzéssel kapcsolatban (pl. munkavégzési
szakterulet).

ADATATVETEL MAS SZERVTOL

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaro jarasi (févarosi kerileti) hivatal a Szabs. tv-ben foglalt feladata ellatédsa céljabdl a személyazonositdé adatok
nyilvantartasabdl és a szabalysértési nyilvantartasokbol kdzvetlen hozzaféréssel jogosult a szabalysértési nyilvantartasi rendszerben kezelt adatok teljes korét
atvenni.

Adatigénylé Adatkezelés célja Igényelt adat kore
Allami foglalkoztatasi szerv hataskérében eljaro | A kézérdekii munka megszervezése és a A nyilvantartott
jarasi (févarosi kertleti) hivatal. végrehajtas feltételeinek biztositasa, valamint a - csaladi neve és uténeve (neveit),
kbézérdekl munka végrehajtasanak ellenérzése. - szlletési csaladi és utoneve (uténevei),

tovabba annak megvaltozasa esetén
el6z6 sziletési csaladi és utoneve
(nevei),

- neme,

- szlletési helye és ideje,

- anyja szletési csaladi és uténeve
(uténevei), tovabba annak megvaltozasa
esetén el6z6 szlletési csaladi és utoneve
(nevei),

- személyi azonositéja, kulféldi személy
esetén tartdzkodasra jogosito igazolvany
vagy utlevél szama,

- allampolgarsaga, hontalansaga,

- lakcime és értesitési cime, tovabba
annak megvaltozasa esetén el6z6
lakcime, értesitési cime (cimei).




ADATTOVABBITAS MAS SZERV VAGY SZEMELY RESZERE

A nyilvantartasba vett adatokbdl adatigénylésre jogosult szervek/hatésagok:

Adatigénylé

Adatkezelés célja

Igényelt adatkor

Jarasbirésagok és kerlleti birdsagok.

Szabalysértési eljaras lefolytatasa.

A foglalkoztatoi nyilvantartasban

- koézérdekli munka végrehajtasara
elkdvetdre,

- a koézérdekli munka végzésére
foglalkoztatora

- a kdzérdekl munkéra

vonatkoz6 adatok.

jelentkezé

kijelblhet6

Jarasi és févarosi kertleti igyészségek.

Szabalysértési eljarasban toérténd részvételével
Osszefliggd feladatok ellatasa.

A foglalkoztatéi nyilvantartasban

- kozérdekl munka végrehajtasara
elkdvetdre,

- a kozérdekli munka végzésére
foglalkoztatora

- a kdzérdekl munkara

vonatkozo adatok.

jelentkez6

Kijelslhetd

Rendérkapitanysagok.

Szabs. tv.-ben foglalt feladatok ellatasa,
engedélyezési eljaras, megbizhatdsagi vizsgalat
lefolytatasa.

A foglalkoztatdi nyilvantartasban

- koézérdekli munka végrehajtdsara jelentkezd
elkdvetbre,

- a koézérdekli munka végzésére
foglalkoztatora

- a kbzérdekd munkara

vonatkozo adatok.

kijelélhet6

Szabalysértési hatésagok (rendbrség, Nemzeti
Ado- és Vambhivatal feladat- és hataskorrel
rendelkezd szerve, a Kormany altal kijelolt szerv,
az egészseégugyi allamigazgatasi szerv,
jarasbirésag).

Helyszini birsag kiszabasara jogosult szervek
vagy személyek (rendérség, Nemzeti Ado- és
Vamhivatal feladat- és hataskorrel rendelkezé
szerve, hivatasos katasztrofavédelmi szerv
felhatalmazott Ugyintézdje, a kdzlekedési hatdsag
ellenére, a kdzterilet feligyelet, természetvédelmi
6r, az 6nkormanyzati természetvédelmi 6r, az

Szabalysértési méltanyossagi eljaras.

A foglalkoztatdi nyilvantartasban

- kozérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetdre,

- a kozérdekli munka végzésére
foglalkoztatora

- a kozérdekl munkara

vonatkozo adatok.

kijelolhet6




erdészeti hatésag felhatalmazott ligyintézdje, a
halaszati 6r, a mez66r).

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskérében
eljar6 févarosi és varmegyei kormanyhivatalok
munkavédelmi, valamint foglalkoztatas-feligyeleti
hatésagi feladatokat ellaté szervei.

A blntetés-végrehajtasi szerv (Blntetés-
végrehajtas Orszagos Parancsnoksag, blintetés-
végrehajtasi intézete).

A szabalysértési szabalyozasért felelés miniszter
(beliigyminiszter).

Jarasbirdésagok és keruleti birdsagok.

Jarasi és févarosi kerileti igyészségek.
Nyomozohatésagok (rendérség, adéhatdsag,
ugyészség).

Rendérkapitanysagok.

Biintet6eljaras lefolytatasa.

A foglalkoztatéi nyilvantartasban

- kozérdekl munka végrehajtasara jelentkezd
elkdvetdre,

- a koézérdekii munka végzésére Kkijeldlhetd
foglalkoztatora

- a kbzérdeki munkara

vonatkozo adatok.

Nemzetbiztonsagi szolgalatok (az Informacios
Hivatal, Alkotmanyvédelmi Hivatal, Katonai
Nemzetbiztonsagi Szolgalat, Nemzetbiztonsagi
Szakszolgalat, Nemzeti Informacids Kézpont).

Nemzetbiztonsagi ellenérzés.

A foglalkoztatéi nyilvantartasban

- koézérdekli munka végrehajtdsara jelentkezd
elkdvetdre,

- a kozérdekli munka végzésére Kkijeldlhetd
foglalkoztatora

- a kbzérdeki munkara

vonatkozo adatok.

Legfébb ligyész.
Igazsagugyeért felelés miniszter.

Kegyelmi eljaras lefolytatasa.

A foglalkoztatdi nyilvantartasban

- kozérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetdre,

- a koézérdekli munka végzésére Kijeldlhetd
foglalkoztatora

- a kdzérdekd munkara

vonatkoz6 adatok.




AZ ADATFELDOLGOZOK (AZ ADATKEZELESI MUVELETEKHEZ KAPCSOLODO
TECHNIKAI FELADATOKAT VEGZOK) SZEMELYE

Az allami foglalkoztatasi szerv informatikai rendszerének a mikddtetdje az allami foglakoztatasi szerv,
a munkavédelmi és munkaligyi hatésag kijelolésérdl, valamint e szervek hatésagi és mas feladatainak
ellatasardl szolé6 320/2014. (X11.13.) Korm. rendelet alapjan a NISZ Nemzeti Infokommunikaciés
Szolgaltatod Zrt. (a tovabbiakban: NISZ Zrt.)

Cime: 1081 Budapest, Csokonai u. 3.

Addszama: 10585560244

A NISZ Zrt. a személyes adatokat a feladatai ellatashoz sziikséges mértékben ismerheti meg.
AZ ERINTETTEK JOGAI

Az 6n jogai az adatkezeléssel kapcsolatban

1. Hozzaférési jog

On jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e, és ha adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a kezelt személyes
adatokhoz hozzaférést kapjon és a személyes adatok kezelésével kapcsolatban részletes tajékoztatast
kapjon.

2. Helyesbitéshez val6 joghoz

On jogosult arra, hogy kérelmezze az Onre vonatkozo pontatlan személyes adatok helyesbitését, és
hogy az On személyes adatainak helyesbitését indokolatlan késedelem nélkil megtegyik.

3. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

On jogosult arra, hogy kérelmezze az On személyes adatainak kezelésének korlatozasat, abban az
esetben, ha az alabbi tényez6k valamelyike fennall:
e On vitatia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy ellendrizzilk az On személyes adatainak pontossagat;
e az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok térlését, és e helyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;
e mar nincs sziikségiink a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de On igényli azokat jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
e On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem kertil, hogy jogos indokaink els6bbséget élveznek-e az On jogos
indokaival szemben.
Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az On
hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagéllam
fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.
Az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen (legalabb a korlatozas feloldasat megel6z8 3
munkanappal) tajékoztatjuk Ont.

4. Torléshez valé jog

On kezdeményezheti személyes adatainak az adatkezel6 altali térlését, amennyiben:

e az adatkezelés célja mar nem all fenn és tovabbiakban nincs szilkség az adott adatok
kezeléseére,

e On avisszavonas jogaval élt és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,

e On a tiltakozas jogaval élt az adott adatok tekintetében és az adatkezelésnek nincs mas
elsébbséget élvezd jogszerl oka,

e adatainak kezelése jogellenes,

e adatait valamely jogszabaly el6irasanak teljesitéséhez torolni sziikséges.



llyen esetben az adatkezel6 megvizsgalja kérelmét és amennyiben az adatok torlése lehetséges,
nemcsak sajat nyilvantartasaiban torli adatait, hanem kérését tovabbitja azon személyek, szervezetek
felé, akikkel az adatokat k6zolte és amelyek ésszerd, elvarhaté mdédon szamara elérhetdk.

5. A tiltakozashoz valé jog

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak az EU Altalanos Adatvédelmi rendelet (GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének e) pontja szerinti
koézérdeki feladat végrehajtasan vagy f) pontja szerinti jogos érdeken alapulé kezelése ellen. Ebben az
esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejl jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

6. Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult
arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az
az adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:
e az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa, vagy az Erintettel kotétt szerzédés
teljesitése és
e az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhatdésagahoz valé jog gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvalésithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

Az adatok hordozhatésagahoz valé jog gyakorlasa nem sértheti a torléshez valé jogot. Az adathordozas
joga nem alkalmazando abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdeki vagy az adatkezel6re ruhazott
kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatok hordozhatésagahoz val6 jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
Az érintett jogorvoslati joga birésag elétt, felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz

Az érintett altal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az adatkezeld
ellen. A per elbirdlasa a térvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett valasztasa szerint — a
lakéhelye szerinti torvényszék el6tt is megindithatd (a térvényszék felsorolasat és elérhet8ségét a
http://birosag.hu/torvenyszekek linken keresztlil tekintheté meg). Az egyéb kdzigazgatasi vagy
fellgyeleti hatésagnal — kuldnbésen a szokasos tartézkodasi hely, a munkahely vagy a feltételezett
jogsértés helye szerinti tagallamban-, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok
kezelése megsérti az Eurdpai Unio altalanos adatvédelmi rendeletét.

Az érintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatban bejelentést tehet az adatkezeld adatvédelmi
tisztvisel6jénél, a fent megadott elérhetéségein.

Az érintett tovabba panaszt nyudjthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag
Hatésagnal(cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. 1363 Budapest, Pf. 9., e-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu) mint feligyeleti hatésagnal, ha megitélése szerint a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése sérti a GDPR rendelkezéseit.

Ervényes: 2024. marcius 01-t8l

Nograd Varmegyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-felligyeleti €s Munkavédelmi Féosztaly


http://birosag.hu/torvenyszekek
http://ugyfelszolgalat@naih.hu

