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Nyilvantartott allaskeresdk szama, 6sszetétele és aranya

Bécs-Kiskun varmegyében a 2024. junius havi zaronapon 10.120 {6 nyilvantartott
allaskeres6 szerepelt a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat regiszterében, 76 f6vel ke-
vesebb, mint egy honapja; az el6z6 év azonos id6szakahoz képest 2,4 szazalékos
csokkenés figyelhetd meg.

Az allaskeres6k kozott a 2024. juniusi zarénapon 4.790 férfi és 5.330 né szerepelt.
Aranyuk 47,3%, valamint 52,7%.

Iskolai végzettség tekintetében a legfeljebb altalanos iskolat végzettek 3.609 fGs 1ét-
szama az allaskeres6kon beliil 35,7%-ot jelentett junius honapban. Kozépfoku iskolai

végzettséggel 5.771 {6 (57,0%), fel- 4 nyilvintartott illiskeresdk arinyinak alakulisa

sOfoku veégzettséggel 740 {6 (7,3%) (a gazdasigilag aktiv népesség %-iban)
rendelkezett. A nyilvintartott alliskeressk
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szama a targvidoszaloot meeelozo ev zazdasapilag alctiv nepesseg %o-aban.

Hatranyos helyzetii csoportok

2024. junius hénapban a Bacs-Kiskun varmegyei Foglalkoztatdsi Osztalyok 377 6
palyakezdé allaskeresét tartottak nyilvan, 1étszamuk 11 f&vel novekedett az el6z6
honaphoz képest. Aranyuk az Osszes allaskereson beliil 3,7%-ot tett ki. A palyakez-
dok 46,4%-a férfi, 53,6%-a nd. A regisztralt palyakezddk csaknem kétharmada
(65,3%) kozépfoku végzettséggel. 26,0%-a legfeljebb altalanos iskolai mig 8,7%-a fel-
so6foku végzettséggel rendelkezett.

A tartésan, egy éven tul nyilvantartasban 1év6 allaskeresdk, 3.463 f0, az Osszes
allaskeres6khoz viszonyitva 34,2%-os aranyt képviseltek varmegyénkben janius ho-
napban.

A 25 év alatti korosztalyba 879 {6 (az allaskeresdk 8,7%-a), mig az 55 év és a feletti
korosztalyba 4.008 {6 (39,6%) tartozott. A regisztralt allaskeres6k kozott a szakkép-
zetlenek 26,7%-os aranya 2.707 {6t tett ki.
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Belépési forgalom

Janius hénapban az el6z6 havinal 316 f6vel tobb, 6sszesen 1.717 {6 allaskeres6 kérte
nyilvantartasba vételét az illetékes jarasi hivatalndl Bdacs-Kiskun varmegyében,
amelybdl az els¢ alkalommal regisztralok aranya 13,6%-ot tett ki (234 £6). Az el6z6 év
azonos iddszakahoz mérve is 13,4%-kal (203 fével) magasabb a belépdk szama.

Munkaeréigények alakulasa

Junius honap folyamén a Bacs-Kiskun varmegyében bejelentett 4j alldshelyek szdma
1.967 darab volt. Az idészak elején meglévd 1.860 darabbal egyiitt 3.827 allashelyet
tudtunk a honap soran felkinalni munkat keres6 tigyfeleinknek. Az 6sszes munka-
lehet6ségbdl 2.289 allas maradt a honap végén betoltetlen. Ezzel 100 nyilvantartott
allaskeresdre az iddszak végén 22,6 iires allashely jutott, szemben a majus havi 18,2
és az el6z6 év junius havi 18,2 mutato értékkel.

A hoénap folyaman bejelentett allashelyek 23,7%-dhoz tarsult tdmogatdsi igény.
A tdmogatott 4j allashelyek 23,1%-a kozfoglalkoztatasra irdnyult.

Janius hénapban a nem tdmogatott allashelyek tobbsége a feldolgozodipar; agazatbol
érkezett, de jelentds létszamigény mutatkozott az adminisztrativ és szolgaltatast ta-
mogatd tevékenység; kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas; kereske-
delem, gépjarmujavitas, épitdipar és szallashely-szolgaltatds, vendéglatas agazatok-
ban is. Az adminisztrativ szolgaltatdsok esetében a létszdmigény elsésorban a mun-
kaerd-kolcsonzéssel foglalkozo szervezetektdl érkezett, Osszefiiggésben a feldolgozo-
ipari cégek szdmara kikozvetitett munkaerdi létszammal.

A legtobb uj allashelyet (kozfoglalkoztatas nélkiil) egyszert ipari, épitSipari és egy-
szerli szolgéltatasi és szallitasi foglalkozdsi munkakorokben kinaltdk, de kerestek
tobbek kozott intézményi takaritd és kisegitd; bolti eladd; kéményseprd, épiiletszer-
kezet-tisztitd; rakoddmunkas; konyhai kisegitd; kézi csomagolo; egyszer(i mezdgaz-
dasagi foglalkozasu; tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr; altalanos irodai adminiszt-
rator munkakorokben is alkalmazottat.

Csoportos létszamleépitésekben érintettek 1étszama

A junius statisztikai hdnapban csoportos létszamleépitési dontés nem kertilt bejelen-
tésre Bacs-Kiskun varmegyében.

Kozfoglalkoztatas!

A kozfoglalkoztatas keretén beliil a jarasi startmunka programok, hosszabb idétar-
tamu kozfoglalkoztatds és orszagos kozfoglalkoztatdsi programokban 2024. aprilis
honapban atlagosan 2.534 {6 dolgozott Bacs-Kiskun varmegyében, atlagos létszamot
tekintve 49 fével tobben, mint egy hdnapja, és 106 fovel kevesebben az egy évvel ko-
rabbi idészakhoz képest.

A kozfoglalkoztatasban résztvevok 64,4%-a né volt. A résztvevdk tobb mint fele
(56,0%) legfeljebb 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezett, tobb, mint egyne-
gyediik (25,4%) az 55 év feletti korosztalyhoz tartozik. Legtobben Baja és Kalocsa ja-

1 NFSZ Adattarhaz, 2024 aprilis honapra elérhet6é dimenzid
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rasban dolgoztak kozfoglalkoztatdsban, de jelentds létszam tartozik Bacsalmas, Kis-
kéros, Kiskunhalas, Kecskemét, Janoshalma és Kunszentmiklos jarashoz is.

Munkaerdépiaci tAmogatasok

Tartésan allaskeres6k komplex elhelyezkedési taimogatasa? keretében a stulyosan
hatranyos helyzetti munkavallald részére — kérelmére — a foglalkoztatasra iranyulo
jogviszony létesitését kovetden, a foglalkoztatoval fenndlld jogviszony elsdé hat ho-
napjara munkavallalast 0sztonz6 tamogatasként a kotelezd legkisebb munkabér
30%-anak megfeleld Osszegli bérkiegészitést nyujt az allami foglalkoztatasi szerv.
Mindezek mellett a munkaad¢ is, kérelemre, tdmogatdsban részesiil a jogviszony elsé
négy honapjaban, amennyiben stlyosan hatranyos helyzeti személyt alkalmaz. A
tamogatds a munkabér 50%-anak megfeleld 0sszeg, azonban a tdAmogatas nem halad-
hatja meg havonként a kotelezd legkisebb munkabér 150%-at.

2024. marcius 1-jétdl keriilt meghirdetésre a , Kozfoglalkoztatasbodl versenyszféraba
program"’, amelynek keretében a versenyszféraban munkat talalé kozfoglalkoztatot-
tak 45.600 forint elhelyezkedési juttatdsban részestiilhetnek havonta.

2024. marcius 18. napjatol 2024. december 31. napjaig elérhetdek a ,,Lakhatasi tamo-
gatas 2024.", valamint az ,Utazasi tamogatas 2024." * elnevezési orszagos
munkaerdpiaci programok. Mindkét program célcsoportjdba azok az allaskeresdk
tartoznak, akik szamara felajanlott munkalehet6ség esetében a munkavégzés helye
eltér az allando lakohelyiiktdl. Akinek legalabb 10 km-re, de 60 km-nél kozelebbi,
eltérd telepiilésen talalhato a munkavégzés helye - az egyéb feltételek teljestilése ese-
tén - az utazdasi tAmogatast vehet igénybe. Akinek a lakhelyétdl legalabb 60 km-re
1év6 telepiilésen taldlhaté a munkavégzés helye, az lakhatdsi tamogatdst vehet
igénybe.

A TOP_Plusz-3.1.1-21-BK1-2022-00001 Bacs-Kiskun megyei Paktum Plusz® elneve-
zésti munkaerdpiaci program keretében -kérelemre- vissza nem téritendd bértamoga-
tast kaphat a munkaado, ha a munkaerdpiaci programban résztvevd 50 év feletti al-
laskeres6t, vagy 30 év feletti, el6zetesen inaktiv statuszt személyt foglalkoztat mun-
kaviszony keretében. A meghatdrozott célcsoporti feltételeknek, valamint az allaske-
resdi statusznak a kérelem benyujtasakor kell fenndllnia.

A tamogatds meértéke a brutté munkabér 50%-a, de megallapitaskori havi korlatja
havonta legfeljebb a kotelezd legkisebb munkabér 150%-a mértékéig terjedhet teljes,
napi 8 ords munkaidd esetében (részmunkaidd esetében a havi korlatot aranyositani
sziikséges). A tdamogatds honapokban allapithaté meg, a folyositasi idtartama legfel-
jebb 6 honap lehet, tgy, hogy a munkaaddnak vallalnia kell a munkavallal6 munka-
viszony keretében torténd foglalkoztatasat a tdmogatas folyositasi idStartama alatt.

A kérelmeket a foglalkoztatdst megel6zéen a foglalkoztatni kivant személy lakdhe-
lye, tartézkodasi helye szerint illetékes allami foglalkoztatdsi szervként eljaro jarasi
hivatalhoz kell benyujtani.

2 https://nfsz‘munka.hu/cikk/l451/Tartosan_al1askeresok_komplex_elhelyezkedesi_tamogatasa
3 https://nfsz.munka.hu/cikk/2430/Kozfoglalkoztatasbol_a_versenyszferaba_program_

4 https://nfsz.munka.hu/cikk/1620/Mobilitasi_tamogatasok

5 https://nfsz.munka.hu/cikk/2591/EUROPAI_UNIOS_PROGRAMOK
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"A munkavallalok és vallalatok alkalmazkodéképességének és termelékenységé-
nek javitasa a munkaer6 fejlesztésén keresztiil"® cimti GINOP_Plusz-3.2.1-21-2021-
00001 projekt harmadik szakaszaban a munkaltatok tobbek kozott szakmai ismere-
tekre iranyuld képzésekhez, valamint IKT és nyelvi képzésekhez kaphatnak tamoga-
tast, elsdsorban a munkavallalok képzési koltségeihez, valamint a képzés miatt kiesd
munkaiddre jaro béréhez. A tdAmogatasra A kérelem a kiemelt partnerként nevesitett
Csongrad-Csandd Varmegyei Kormany-hivatal hivatali kapujara nyujthato be a kap-
csolodo kitoltd feliileten keresztiil 2024. aprilis 5. napjatol a forras kimeriiléséig, de
legkésdbb 2024. szeptember 30. napjaig.

+Menedékes munkavallalok lakhatasi tamogatasa"” elnevezés(i munkaerdpiaci
program keretében tdmogatast nytjthaté a munkaadd részére az altala foglalkozta-
tott menedékes munkavallalo elszallasolasanak koltségeihez. A tdmogatas a gaz-
dasagi tarsasag munkaadd kérelmére allapithaté meg és havonta utdlag keriil folyd-
sitdsra. A tamogatds iranti kérelmet a munkaado altal a menedékes munkavallald
foglalkoztatasi (azaz munkavégzési) helye szerint illetékes kormanyhivatalnal kell
elSterjeszteni.

2024. aprilis 15. napjaval elindult az Ifjusagi Garancia Plusz® programba valo jelent-
kezés, belépési pontként az allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi hivatalok
foglalkoztatdasi osztalyai szolgalnak.

A program - amelynek keretei az nfsz.munka.hu honlapon olvashatdk® - az Eurdpai
Szocidlis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Ope-
rativ Program Plusz keretében valosul meg.

A program azoknak a 15-29 év kozotti fiataloknak a munkdhoz, munkatapasztalat-
hoz vagy piacképes tudashoz jutdsat tdmogatja, akik nem tanulnak, nem dolgoznak,
emellett allaskeresdként vagy szolgaltatast kéréként nyilvantartasba vételiiket kérték
a lakohelyiik vagy tartozkoddsi helyiik szerint jaradsi hivatal foglalkoztatasi oszta-
lyan.

A programba belépdk személyre szabott segitséget kapnak a munkaerdpiaci helyze-
tiik javitasahoz. A segitségnytijtas elsd szakaszaban foglalkoztatast eldsegitd szolgal-
tatasok, egyéni/csoportos tandcsaddsok formdjaban torténik a fiatalok segitése, ame-
lyek sordn ifjusagi tandcsadd munkatdarsak segitenek a fiataloknak sajat, egyéni tervet
kialakitani a tovabblépés irdnyara.

Kérelmezhet6vé valt a bértamogatds, lakhatdsi tAmogatas nyilvantartott allaskeres6
részére; utazasi tAmogatas nyilvantartott allaskeresé részére; valamint képzési tamo-
gatds. A tAmogatasok részletes feltételrendszerét tartalmazé hirdetmények, valamint
a tamogatasok kérelmezéséhez sziikséges mintdk és tajékoztatd dokumentumok a
csatolt linken elérhet6ek™.

6 https://nfsz.munka.hu/cikk/1674

7 https://nfsz.munka.hu/cikk/3076/Menedekes_munkavallalok_lakhatasi_tamogatasa
8 https://ifjusagigarancia.munka.hu/

9 https://nfsz.munka.hu/cikk/3999

10 https://nfsz.munka.hu/cikk/3817/_Ifjusagi_Garancia_Plusz_GINOP_Plusz41123_
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2024. majus 16. napjatol megnyilt a lehetdség ,, A munkaerd-kinalat bovitése és fej-
lesztése” elnevezésti GINOP Plusz 3.1.1.-23 kodjeltt munkaerdpiaci programbal! vald
jelentkezésre, belépési pontként az allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi (f6-
varosi kertileti) hivatalok foglalkoztatdsi osztalyai szolgalnak. A program azoknak a
30-64 év kozotti személyeknek a munkdhoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes
tudashoz jutasat tdmogatja, akik jelenleg nem dolgoznak és allaskereséként vagy
szolgaltatast kérdként nyilvantartdsba vételiiket kérték a lakohelyiik vagy tartozko-
dasi helyiik szerint illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyan.

A programban mar kérelmezhet6 tdamogatasokrol'? (bértamogatas, lakhatasi tdmoga-
tas allaskeresdnek, utazasi tdmogatas allaskeresének; képzéshez nyujthato allaskere-
sést 0sztonzd juttatds és szolgaltatdsok ideje alatt nyujthatd pénzbeli juttatas)
a munka.hu oldalon elérhetéek a Hirdetmények, tovabba a tamogatasok kérelmezé-
sét segitd mintdk és egyéb dokumentumok.

A tamogatasok  részleteir6l és feltételeir6l a jardsok foglalkoztatasi
osztalyai adnak b&vebb felvilagositast.
Az illetékesség kapcsan segitséget az nfsz.munka.hu oldalon talal®.
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat ligyfelei részére az elektronikus tigyintézésrol
tajékoztato érhetd el az nfsz.munka.hu oldalon.
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat dijmentes allashirdetési lehetdséget!® biztosit
valamennyi Magyarorszagon munkat ajanlo foglalkoztat6 szadmadra.
A munkaerdigény bejelentését az alabbi modokon teheti meg:

 az lrlapkitolts alkalmazdas'® hasznalatdval, e-Papir szolgaltatason vagy

e a Virtudlis Munkaerdpiac Portdlon!” keresztiil nytjthatja be a munkaerdigényét.

1 https://nfsz.munka.hu/cikk/4175/GINOP_Plusz3112300001_A_munkaerokinalat_bovitese_es_fejlesztese
Lhttps://nfsz.munka.hu//cikk/4207/Bertamogatas_ GINOP_Plusz3112300001;
https://nfsz.munka.hu/cikk/4226/Lakhatasi_tamogatas_allaskeresoknek_GINOP_Plusz3112300001;
https://nfsz.munka.hu//cikk/4232/Utazasi_tamogatas_allaskeresoknek_GINOP_Plusz3112300001;
https://nfsz.munka.hu/cikk/4344/Kepzeshez_nyujthato_allaskeresest_osztonzo_juttatas;
https://nfsz.munka.hu/cikk/4345/Szolgaltatasok_ideje_alatt_nyujthato_penzbeli_juttatas

13 https://nfsz.munka.hu/tart/kapcsolat/osztaly

14 https://nfsz.munka.hu/cikk/1458/Elektronikus_ugyintezes

15 https://nfsz.munka.hu/cikk/586/Tajekoztato_allashirdetessel_munkaeroigeny_bejelentesevel_kapcsolatban
16 https://nfsz.munka.hu/fillformui/

17 https://vmp.munka.hu/
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https://nfsz.munka.hu/cikk/4232/Utazasi_tamogatas_allaskeresoknek_GINOP_Plusz3112300001
https://nfsz.munka.hu/cikk/4344/Kepzeshez_nyujthato_allaskeresest_osztonzo_juttatas
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1. sz.melléklet

Bacs-Kiskun varmegyében nyilvantartott allaskeresok dsszefoglalo tablazat
2024. junius

o Valtozas az elozo Valtozas az elozo

Kategoriak Letszam honaphoz képest evhez képest
fo fé %-ban fé %-ban

Nyilvantartott allaskeresok ésszesen | 10 120 =76 -0,7 -245 -2.4
Ebbal:
allaskereseési ellatasra jogosult 4721 -13 -0,3 -28 -0,6
szocialis tamogatasban részesiilo * 1333 -11 -0,8 -128 -8,8
ellatas nelkiili allaskeresd 4 066 -52 -1,3 -89 -2,1
palyakezdo 377 11 3,0 6 1.6
25 evesnel fatalabb 879 4 0,5 59 7.2
ferti 4790 -27 -0,6 36 0,8
no 5 330 -49 -0,9 -281 -5,0
szakképzetlen * 2707 -106 -3,8 -183 -6,3
diplomas 740 25 3.5 89 13,7
nyilvantartasba belépo 1717 316 22,6 203 13,4
elsd alkalommal belépo allaskeresd 234 4 37,6 50 27,2
tartosan regisztralt allaskereso *** 3 463 -11 -0,3 -98 -2,8

Megjegvzesek:

*tartalmazza a rendszeres szociilis segelvben és a foglalkoztatast helvettesito tamogatashan részesilck szamat

™ sem iskeolai, sem OFJ-= szalképzettzéggel nem rendelkezck
™ egv éve, vagy annal régebben megszakitas neélkiil minden henapban szerepelt a nvilvantartashan

A nyilvantartott dllaskeresok szama jarasonkent

) Waltozasa az elozé WValtozasa az el6zo év

Megnevezes 2024. jtinius honaphoz azonos idoszakahoz
(jaras) ] , ; ,
fo Index, % fo Index, %

1|Kecskemet 2770 29 1,1 -103 -3,6
2|Baja 961 23 2.5 12 1.3
3|Kalocsa 1 465 -2 -0,1 29 2.0
4| Kiskoros Q03 -5 -0,6 -170 -15,8
5|Kiskunfélegyhaza 704 -11 -1,5 -33 4.5
6| Kiskunhalas 886 -78 -8,1 -86 -8.8
7|Bacsalmas 409 -20 4.7 30 7.9
8|Kiskunmajsa 398 & 1,5 & 1,5
9| Kunszentmiklos 844 -6 -0,7 29 3,6
10| Tiszakecske 357 -24 -6,3 54 17,8
11|Tanoshalma 423 12 2,9 -13 -3,0
Bacs-Kiskun varmegye 10 120 -76 -0,7 -245 24
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2. sz. melléklet
A nyilvantartott dllaskeresck dsszetétele (f6), 2024. janius
Ellatasi tipus szerint Forgalmi adatok szerint
Megr'lew'.fezes Ellatasban Allaskeresesi . ) ) "I.:arrosaat o ebbal: i
(jaras) nem ) , Osszesen | allaskeresék Belépo .
A ol . tamogatas belépd
részesiil | jaradék segély
1|Kecskemét 1120 696 355 399 2770 867 509 87
2|Baja 387 209 300 65 961 298 187 23
3|Kalocsa 607 225 405 228 1465 584 195 26
4|Kiskoros 321 225 236 121 903 332 163 23
5[Kiskuntélegyhaza 303 137 188 76 704 223 115 13
6|Kiskunhalas 478 157 148 103 886 276 129 20
7|Bacsalmas 138 78 158 35 409 147 77 7
8|Kiskunmajsa 83 81 167 67 398 182 65 6
9|Kunszentmiklds 347 151 172 174 844 323 113 9
10|Tiszakécske 96 122 125 14 357 102 91 14
11|Janoshalma 186 73 113 51 423 129 73 6
Bacs-Kiskun varmegye 4 066 2154 2567 1333 10120 3 463 1717 234
A nyilvantartott allaskeresdk dsszetétele (£6), 2024. junius
O Nemenkent Iskolai vegzettseég Ninc's Korcsoportonkent )
- szakkép- =05 és < Osszesen
(jaras) Férfi N6 [Alapfok | Kozépfokit | Felssfoktt | ettsége | <256v | _ . | 255¢év
1|Kecskemeét 1324 1446 863 1554 353 625 242 1542 986 2770
2|Baja 478 483 259 615 87 229 92 449 420 961
3|Kalocsa 703 762 336 852 77 384 139 732 594 1 465
4|Kiskoros 389 514 334 541 28 266 69 460 374 903
5|Kiskunfélegyhaza 344 360 244 414 46 197 =l 3e7 281 704
6|Kiskunhalas 423 463 333 497 56 262 97 518 271 886
7|Bacsalmas 212 197 179 211 19 110 23 lee 220 409
8|Kiskunmajsa 159 239 157 224 17 118 19 171 208 398
9| Kunszentmiklds 372 472 412 408 24 311 74 460 310 8544
10|Tiszakécske 169 188 111 227 19 86 33 le3 lel 357
11|Tanoshalma 217 206 181 228 14 119 35 205 183 423
varmegye 4790 5330 3 609 5771 740 2707 879 5233 4 008 10 120
3. sz.melléklet
A nyilvantartott palyakezdo allaskeresok dsszetétele (£6), 2024. junius
a Nemenkeént Iskolai végzettség Nincs o
Megnevezés . ., ebbolj|
e . szakkeép- | Belepd .. |Osszesen
(jaras) Ferfi N6 | Alaptoki | Kozepfokii | Felsofoki : belepd
zettsege
1|{Kecskemeét 35 46 13 55 13 1o 30 20 81
2|Baja 37 22 10 46 3 19 30 14 59
3|Kalocsa 32 42 24 46 4 31 18 10 74
4|Kiskoras 9 10 4 14 1 6 6 1 19
5|Kiskunfélegyhaza 12 11 7 15 1 13 8 4 23
6|Kiskunhalas 21 29 18 27 5 23 12 6 50
7|Bacsalmas 3 4 2 5 2 4 2 7
8|Kiskunmajsa 4 4 2 6 3 4 2 8
o|Kunszentmiklos 8 20 12 13 3 12 5 3 28
10|Tiszakécske 7 5 8 1 4 8 6 12
11{Tanoshalma 7 9 11 2 1 7 3 16
Bacs-Kiskun 175 202 98 246 33 133 132 74 377
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4. sz. melléklet
A bejelentett betdltetlen allashelyek havi mérlege, 2024. janius
_ ., . | Ahonap folyaman o A honap folyaman i L.
El6z6 havi zard ) Havi érvényes Targyhavi zaro
Jaras allomany bejelentett bejelentések megszunt allomany
- allashelyek szama allashelyek -
db
1|Kecskemet 619 626 1245 516 729
2|Baja 141 190 331 195 136
3|Kalocsa 194 216 410 215 195
4|Kiskords 155 177 332 101 231
5|Kiskunfélegyhaza 275 247 522 199 323
6|Kiskunhalas 148 101 249 127 122
7|Bacsalmas 47 96 143 33 110
8|Kiskunmajsa 65 70 34 36
9| Kunszentmiklos 222 87 309 54 255
10|Tiszakecske 15 58 73 47 26
11|Janoshalma 39 104 143 17 126
varmegye 1 860 1967 3 827 1538 2 289
Az allashely
tamogatott 215 467 682 390 292
nem tamogatott 1645 1500 3145 1148 1997
varmegye 1 860 1967 3 827 1538 2 289
5. sz. melléklet
A kozfoglalkoztatottak havi atlagos szama, dsszetétele, 2024. aprilis
, , Y Valtozas az el6z6 év
2024. Valtozasa az el6z6 o
L, L i azonos héonapjahoz
Jaras aprilis hoénaphoz ,
. képest
(£6) f6 | Index, % 6 Index, %
1|Kecskemét 232 -2 -0,8 -36 -13,5
2|Baja 405 7 1,8 -7 -1,6
3|Kalocsa 394 3 0,8 -27 -6,5
4|Kisk6ros 250 16 6,8 -11 -4,3
5|Kiskunfélegyhaza 135 -1 -0,9 -7 -4,9
6|Kiskunhalas 245 10 4,2 -4 -1,5
7|Béacsalmas 311 4 1,3 -3 -0,8
8|Kiskunmajsa 100 0 0,4 -2 -1,8
9|Kunszentmiklds 194 1 0,3 -6 -3,2
10| Tiszakécske 58 0 0,5 -6 9,6
11{Janoshalma 209 9 4,7 3 1,5
Bacs-Kiskun varmegye| 2534 49 2,0 -106 -4,0
Nemenként Iskolai végzettség Korcsoportonként
Megnevezés . . , o, 5 Y , | =226¢és , ..
L, Feérfi N6 Alapfoku | Kozépfoku | Felséfoku | <25 év , | 256 év | Osszesen
(jaras) <55 év
(£6)
1|Kecskemét 72 161 132 92 8 9 147 76 232
2|Baja 155 251 205 198 2 19 281 106 405
3|Kalocsa 141 253 212 175 7 11 303 81 394
4|Kisk6ros 105 145 147 103 0 7 180 63 250
5|Kiskunfélegyhéza 48 86 69 64 2 3 92 39 135
6|Kiskunhalas 95 149 135 108 2 19 182 44 245
7|Bacsalmas 102 209 174 136 1 16 215 81 311
8|Kiskunmajsa 43 58 59 39 3 0 65 35 100
9|Kunszentmiklés 61 132 124 68 1 10 131 53 194
10| Tiszakécske 13 46 37 21 0 2 37 19 58
11]Janoshalma 67 143 124 85 0 20 141 49 209
Bacs-Kiskun varmegye| 902 1632 1418 1090 26 115 1774 645 2534
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MODSZERTANI UTMUTATO
Az adatok forrasa: NFSZ Adattarhaz.

Nyilvantartott dllaskeresé: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) nyilvantartasaban 1év6 allaske-
res6, az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és oktatasi
intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és dregségi nyugdijra nem jogosult, rehabili-
tacids jaradékban, valamint megvaltozott munkaképességii személyek ellatadsaban nem részesiil, és az
alkalmi foglalkoztatasnak mindsiild6 munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb
keres6 tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az az allami foglalkoztatasi szervvel
egylittmiikodik, és akit az allami foglalkoztatasi szerv allaskeres6ként nyilvantart. (A foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. tv, tovabbiakban: Flt.)

Nyilvantartott palyakezdd: az a személy, aki a 25. életévét — felséfoku végzettségli személy esetén 30.
életévét — be nem toltdtt, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezd, az allami
foglalkoztatasi szerv altal nyilvantartott allaskeresd. Tovabbi feltétel, hogy éalldskeresési ellatasra a
tanulmanyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot.

Zaronapi (stock jellegii) adatok: zarénapra, a targyhdnap 20-ara vonatkozé idéponti adatok.

A targyhdnap alatt bekovetkezett eseményekre, aramlasokra vonatkozo (flow jellegii) adatok: az
el6z6 honap zdronapja és a targyhonap zarénapja kozotti idéintervallumra vonatkoznak.

Relativ mutatdk:

Az orszagon beliili kiilonbo6zd szintti teriileti egységek munkaerdpiaci helyzetének 0sszehasonlitasara
szolgalnak.

a) a nyilvantartott allaskeres6k szama a Kézponti Statisztikai Hivatal Munkaeréfelmérésébdl szarma-
20 15-74 éves gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban

b) a nyilvantartott allaskeres6k szama a munkavallalasi kortt népesség (15-64 éves) szazalékaban.
Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal T-STAR (az adatok eredeti forrdsa: Kormanyzati Elektronikus
Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala (KEKKH).)

Csoportos 1étszam-leépitési bejelentésekben érintett munkavallaloéi kor:

Csoportos létszamcsokkentésnek mindsiil, ha a munkaltatd a dontést megel6z6 féléves atlagos statisz-
tikai létszama szerint

a) husznal tobb és szaznal kevesebb munkavallaloé foglalkoztatasa esetén legalabb tiz,

b) szaz vagy anndl tobb, de haromszaznal kevesebb munkavallalé foglalkoztatdsa esetén legalabb a
munkavallalOk tiz szazaléka,

¢) haromszaz vagy anndl tobb munkavallal6 foglalkoztatasa esetén legalabb harminc munkavallal6
munkaviszonyat kivanja harminc napos iddszakon beliil a miikddésével Osszefiiggd ok miatt meg-
szintetni.

A telepiiléssoros adatok megtaldlhatok az NFSZ honlapjan (https://nfsz.munka.hu/) a Munkaerdpiac
mentipont alatt. (https://nfsz.munka.hu/tart/stat telepulessoros adatok )

A Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavé-
delmi Féosztalyanak havi rendszeres gyakorisaggal megjelend Munkaerdpiaci helyzetképe 2022-t61
megtalalhaté weblapunkon a - Statisztika — Munkaerdpiaci tajékoztatd — elérési iitvonalon:

https://nfsz.munka.hu/cikk/2092/BacsKiskun megyvei munkaeropiaci elemzesek
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