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Nyilvantartott allaskeresdk szama, 6sszetétele és aranya

Bécs-Kiskun varmegyében a 2024. szeptember havi zardnapon 10.489 £ nyilvantar-
tott allaskeresd szerepelt a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat regiszterében, 75 fovel
tobb, mint egy honapja; az el6z6 év azonos iddszakahoz képest 1,9 szazalékos nove-
kedés figyelhetd meg.

Az allaskeres6k kozott a 2024. szeptemberi zardnapon 4.916 férfi és 5.573 né szere-
pelt. Aranyuk 46,9%, valamint 53,1%.

Iskolai végzettség tekintetében a legfeljebb altalanos iskolat végzettek 3.768 fGs 1ét-
szama az allaskeres6kon beliil 35,9%-ot jelentett szeptember honapban. Kozépfoku

iskolai  végzettséggel 5935 f0 4 nyilvintartott illiskeresok aranyanak alakulisa

(56,6%), felsbfoku végzettséggel (a gazdasigilag aktiv népesség %-iban)
786 {6 (7,5%) rendelkezett. A nyilvintartott illiskeresék
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Hatranyos helyzetii csoportok

2024. szeptember honapban a Bdacs-Kiskun varmegyei Foglalkoztatdsi Osztalyok
430 {6 palyakezd6 allaskeresét tartottak nyilvan, létszdmuk 14 f6vel novekedett az
el6z6 honaphoz képest. Aranyuk az Osszes allaskereson beliil 4,1%-ot tett ki. A pa-
lyakezddk 43,3%-a férfi, 56,7%-a nd. A regisztralt palyakezddk kozel kétharmada
(62,8%) kozépfoku végzettséggel. 25,6%-a legfeljebb altalanos iskolai mig 11,6%-a
fels6foku végzettséggel rendelkezett.

A tartésan, egy éven tul nyilvantartasban 1év6 allaskeresék, 3.434 {6, az Osszes
allaskeres6khoz viszonyitva 32,7%-os ardnyt képviseltek varmegyénkben szeptem-
ber hénapban.

A 25 év alatti korosztalyba 1.059 f6 (az allaskeresdk 10,1%-a), mig az 55 év és a feletti
korosztalyba 3.991 {6 (38,0%) tartozott. A regisztralt allaskeres6k kozott a szakkép-
zetlenek 27,5%-0s aranya 2.882 {6t tett ki.
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Belépési forgalom

Szeptember honapban az el6z6 havindl 245 f&vel tobb, 6sszesen 1.908 f6 allaskeres6
kérte nyilvantartasba vételét az illetékes jarasi hivatalnal Bacs-Kiskun varmegyében,
amelybdl az els¢ alkalommal regisztralok aranya 12,5%-ot tett ki (239 £6). Az el6z6 év
azonos iddszakahoz mérve 4,1%-kal (75 f6vel) magasabb a belépdk szama.

Munkaeréigények alakulasa

Szeptember honap folyaman a Bacs-Kiskun varmegyében bejelentett ij dllashelyek
szama 2.508 darab volt. Az idészak elején meglévd 1.988 darabbal egytitt 4.496 allas-
helyet tudtunk a honap soran felkindlni munkat keres6 tigyfeleinknek. Az 6sszes
munkalehet6ségb6l 2.398 allas maradt a honap végén betoltetlen. Ezzel 100 nyil-
vantartott alldskeresdre az id6szak végén 22,9 tires allashely jutott, szemben az au-
gusztus havi 19,1 és az el6z0 év szeptember havi 15,6 mutato értékkel.

A hoénap folyaman bejelentett allashelyek 45,7%-dhoz tarsult tdmogatdsi igény.
A tdmogatott 4j allashelyek 87,0%-a kozfoglalkoztatasra irdnyult.

Szeptember honapban a nem tdmogatott allashelyek kozel egyharmada a feldolgozo-
ipar dgazatbol érkezett, de jelentds létszamigény mutatkozott a kereskedelem, gép-
jarmujavitas; az adminisztrativ és szolgaltatast tAmogatd tevékenység; a mezdgazda-
sag, erdOgazdalkodas, haldszat; a szallashely-szolgaltatds, vendéglatas; épitbipar;
valamint szallitds, raktarozas dgazatokban is. Az adminisztrativ szolgaltatasok eseté-
ben a létszamigény elsdsorban a munkaerd-kolcsonzéssel foglalkozo szervezetektdl
érkezett, Osszefiiggésben a feldolgozoipari cégek szamara kikozvetitett munkaerdi
létszammal.

A legtobb uj allashelyet (kozfoglalkoztatds nélkiil) egyszer(i ipari, mezdgazdasagi,
épitdipari foglalkozasi munkakorokben kinaltdk, de kerestek tobbek kozott egyéb
egyszerl épitdipari foglalkozasu; szarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtartd és -tenyésztd;
egyszeri mezdgazdasagi foglalkozasu; kézi csomagold; intézményi takarito és kisegi-
t6; bolti eladd; rakodomunkas; tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér munkakorokben
is alkalmazottat.

Csoportos létszamleépitésekben érintettek 1étszama

Szeptember statisztikai hdnapban csoportos 1étszamleépitési dontés nem kertilt beje-
lentésre Bacs-Kiskun varmegyében.

Kozfoglalkoztatas!

A kozfoglalkoztatas keretén beliil a jarasi startmunka programok, hosszabb iddtar-
tamu kozfoglalkoztatas és orszagos kozfoglalkoztatdsi programokban 2024. augusz-
tus honapban atlagosan 2.489 f6 dolgozott Bacs-Kiskun varmegyében, atlagos 1ét-
szamot tekintve 36 fOvel kevesebben, mint egy hénapja, és 101 f&vel kevesebben az
egy évvel korabbi id6szakhoz képest.

A kozfoglalkoztatdsban résztvevok 63,7%-a né volt. A résztvevdk tobb mint fele
(55,8%) legfeljebb 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezett, tobb, mint egyne-

1 NFSZ Adattarhaz, 2024 augusztus honapra elérheté dimenzid
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gyediik (25,5%) az 55 év feletti korosztalyhoz tartozik. Legtobben Baja és Kalocsa ja-
rasban dolgoztak kozfoglalkoztatdsban, de jelentds létszam tartozik Bacsalmas, Kis-
kdros, Kiskunhalas, Kecskemét, Janoshalma és Kunszentmiklds jarashoz is.

Munkaerépiaci tamogatasok

Tartésan allaskeres6k komplex elhelyezkedési tamogatasa? keretében a stilyosan
hatranyos helyzetli munkavallalo részére — kérelmére — a foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony létesitését kovetden, a foglalkoztatoval fennalld jogviszony elsé hat ho-
napjara munkavallaldst 0sztonzd tdmogatasként a kotelezd legkisebb munkabér
30%-anak megfeleld Osszegli bérkiegészitést nyujt az allami foglalkoztatdsi szerv.
Mindezek mellett a munkaad¢ is, kérelemre, timogatasban részesiil a jogviszony elsd
négy hdénapjaban, amennyiben stulyosan hatranyos helyzet(i személyt alkalmaz. A
tamogatas a munkabér 50%-anak megfelel6 0sszeg, azonban a tdmogatas nem halad-
hatja meg havonként a kotelezd legkisebb munkabér 150%-at.

2024. marcius 1-jétdl keriilt meghirdetésre a , Kozfoglalkoztatasbodl versenyszféraba
program"’, amelynek keretében a versenyszféraban munkat taldlé kozfoglalkoztatot-
tak 45.600 forint elhelyezkedési juttatasban részesiilhetnek havonta.

2024. marcius 18. napjatol 2024. december 31. napjaig elérhetéek a ,Lakhatasi tamo-
gatas 2024.", valamint az ,Utazasi tamogatas 2024." * elnevezési orszagos
munkaerdpiaci programok. Mindkét program célcsoportjdba azok az allaskeres6k
tartoznak, akik szamara felajanlott munkalehet6ség esetében a munkavégzés helye
eltér az allandd lakohelyiiktdl. Akinek legalabb 10 km-re, de 60 km-nél kozelebbi,
eltérd telepiilésen taldlhatdo a munkavégzés helye - az egyéb feltételek teljestilése ese-
tén - az utazasi tdmogatast vehet igénybe. Akinek a lakhelyétdl legalabb 60 km-re
1évd telepiilésen taldlhaté a munkavégzés helye, az lakhatdsi tdamogatast vehet
igénybe.

A TOP_Plusz-3.1.1-21-BK1-2022-00001 Bacs-Kiskun megyei Paktum Plusz® elneve-
zésti munkaerdpiaci program keretében -kérelemre- vissza nem téritend6 bértamoga-
tast kaphat a munkaadd, ha a munkaerdpiaci programban résztvevd 50 év feletti al-
laskeresdt, vagy 30 év feletti, el6zetesen inaktiv statuszii személyt foglalkoztat mun-
kaviszony keretében. A meghatdarozott célcsoporti feltételeknek, valamint az allaske-
resOi statusznak a kérelem benyujtasakor kell fenndllnia.

A tdmogatds mértéke a bruttdé munkabér 50%-a, de megallapitaskori havi korlatja
havonta legfeljebb a kotelezd legkisebb munkabér 150%-a mértékéig terjedhet teljes,
napi 8 6rds munkaidd esetében (részmunkaid6 esetében a havi korlatot aranyositani
sziikséges). A tAmogatas honapokban allapithaté meg, a folyositasi id6tartama legfel-
jebb 6 honap lehet, tgy, hogy a munkaaddnak vallalnia kell a munkavallal6 munka-
viszony keretében torténd foglalkoztatdsat a tdmogatas folyositasi idStartama alatt.

2 https://nfsz‘munka.hu/cikk/l451/Tartosan_al1askeresok_komplex_elhelyezkedesi_tamogatasa
3 https://nfsz.munka.hu/cikk/2430/Kozfoglalkoztatasbol_a_versenyszferaba_program_

4 https://nfsz.munka.hu/cikk/1620/Mobilitasi_tamogatasok

5 https://nfsz.munka.hu/cikk/2591/EUROPAI_UNIOS_PROGRAMOK
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A kérelmeket a foglalkoztatast megel6zden a foglalkoztatni kivant személy lakdhe-
lye, tartézkodasi helye szerint illetékes allami foglalkoztatdsi szervként eljaro jarasi
hivatalhoz kell benytjtani.

"A munkavallaldk és vallalatok alkalmazkodéképességének és termelékenységé-
nek javitasa a munkaer6 fejlesztésén keresztiil"® cimti GINOP_Plusz-3.2.1-21-2021-
00001 projekt harmadik szakaszaban a munkaltatok tobbek kozott szakmai ismere-
tekre iranyuld képzésekhez, valamint IKT és nyelvi képzésekhez kaphatnak tdAmoga-
tast, elsésorban a munkavallalok képzési koltségeihez, valamint a képzés miatt kies6
munkaiddre jard béréhez. A tdAmogatasra A kérelem a kiemelt partnerként nevesitett
Csongrad-Csanad Varmegyei Kormany-hivatal hivatali kapujara nyujthato be a kap-
csolddo kitoltd feliileten keresztiil 2024. aprilis 5. napjatol a forras kimertiléséig, de

N4

legkésdbb 2024. november 30. napjaig.

+Menedékes munkavallalok lakhatasi tamogatasa” elnevezésti munkaerdpiaci
program keretében tdmogatast nytjthaté a munkaadd részére az altala foglalkozta-
tott menedékes munkavallald elszallasolasanak koltségeihez. A tdmogatas a gaz-
dasagi tarsasag munkaadd kérelmére allapithaté meg és havonta utdlag keriil folyd-
sitdsra. A tdmogatas iranti kérelmet a munkaado altal a menedékes munkavallalo
foglalkoztatasi (azaz munkavégzési) helye szerint illetékes kormanyhivatalndl kell
elSterjeszteni.

2024. aprilis 15. napjaval elindult a GINOP_Plusz-4.1.1-23 - Ifjasagi Garancia Plusz8
programba valo jelentkezés, belépési pontként az allami foglalkoztatasi szervként
eljard jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai szolgalnak.

A program - amelynek keretei az nfsz.munka.hu honlapon olvashatdk® - az Eurépai
Szocialis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Ope-
rativ Program Plusz keretében valdsul meg.

A program azoknak a 15-29 év kozotti fiataloknak a munkdhoz, munkatapasztalat-
hoz vagy piacképes tudashoz jutdsat tamogatja, akik nem tanulnak, nem dolgoznak,
emellett allaskeresdként vagy szolgaltatast kéréként nyilvantartasba vételiiket kérték
a lakdhelyiik vagy tartézkodasi helyiik szerint jardsi hivatal foglalkoztatasi oszta-
lyan.

A programba belépdk személyre szabott segitséget kapnak a munkaerdpiaci helyze-
tiikk javitdsdhoz. A segitségnyujtas elsd szakaszaban foglalkoztatast eldsegitd szolgal-
tatadsok, egyéni/csoportos tandcsaddsok formajaban torténik a fiatalok segitése, ame-
lyek soran ifjusagi tandcsado munkatdrsak segitenek a fiataloknak sajat, egyéni tervet
kialakitani a tovabblépés iranyara.

Kérelmezhet6vé valt a bértamogatas, lakhatdsi tamogatas nyilvantartott allaskeresd
részére; utazasi tdmogatas nyilvantartott allaskeresd részére; valamint a képzéshez
kapcsolodo 0sztonzd juttatds. A tdmogatdsok részletes feltételrendszerét tartalmazo

6 https://nfsz.munka.hu/cikk/1674

7 https://nfsz.munka.hu/cikk/3076/Menedekes_munkavallalok_lakhatasi_tamogatasa
8 hitps://ifjusagigarancia.munka.hu/

9 https://nfsz.munka.hu/cikk/3999
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hirdetmények, valamint a tdmogatasok kérelmezéséhez sziikséges mintdk és tajékoz-
tatd dokumentumok a csatolt linken elérhetdek!.

2024. junius 16. napjatdl megnyilt a lehetéség ,A munkaerd-kinalat bovitése és fej-
lesztése” elnevezésti GINOP Plusz 3.1.1.-23 kodjelti munkaerdpiaci programba’! vald
jelentkezésre, belépési pontként az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (f6-
varosi kertileti) hivatalok foglalkoztatasi osztalyai szolgdlnak. A program azoknak a
30-64 év kozotti személyeknek a munkahoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes
tudashoz jutdsat tdmogatja, akik jelenleg nem dolgoznak és allaskeresdként vagy
szolgaltatast kérdként nyilvantartasba vételiiket kérték a lakohelyiik vagy tartdzko-
dasi helyiik szerint illetékes jarasi hivatal foglalkoztatdasi osztalyan.

A programban mar kérelmezhet6 tdmogatasokrol'? (bértamogatas, lakhatasi tdmoga-
tas allaskeresdnek, utazasi tamogatas allaskeresdnek; képzéshez nyujthato allaskere-
sést 0sztonzd juttatds és szolgaltatasok ideje alatt nyujthatdé pénzbeli juttatas)
a munka.hu oldalon elérhetéek a Hirdetmények, tovabba a tdAmogatasok kérelmezé-
sét segitd mintdk és egyéb dokumentumok.

A tamogatdsok részleteir6l és feltételeir6l a jardsok foglalkoztatasi
osztalyai adnak bévebb felvildgositast.
Az illetékesség kapcsan segitséget az nfsz.munka.hu oldalon talal®.
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat tigyfelei részére az elektronikus iigyintézésrol
tajékoztatd érhetd el az nfsz.munka.hu oldalon.!
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat dijmentes allashirdetési lehetéséget'> biztosit
valamennyi Magyarorszagon munkat ajanlé foglalkoztaté szamara.
A munkaerdigény bejelentését az alabbi modokon teheti meg:

e az lrlapkitolts alkalmazds'® hasznalatdval, e-Papir szolgaltatason vagy

e a Virtudlis Munkaerdpiac Portdlon!” keresztiil nytjthatja be a munkaerdigényét.

10 https://nfsz.munka.hu/cikk/3817/_Ifjusagi_Garancia_Plusz_GINOP_Plusz41123_

1 https://nfsz.munka.hu/cikk/4175/GINOP_Plusz3112300001_A_munkaerokinalat_bovitese_es_fejlesztese
Lhttps://nfsz.munka.hu//cikk/4207/Bertamogatas_ GINOP_Plusz3112300001;
https://nfsz.munka.hu/cikk/4226/Lakhatasi_tamogatas_allaskeresoknek_GINOP_Plusz3112300001;
https://nfsz.munka.hu//cikk/4232/Utazasi_tamogatas_allaskeresoknek_GINOP_Plusz3112300001;
https://nfsz.munka.hu/cikk/4344/Kepzeshez_nyujthato_allaskeresest_osztonzo_juttatas;
https://nfsz.munka.hu/cikk/4345/Szolgaltatasok_ideje_alatt_nyujthato_penzbeli_juttatas

13 https://nfsz.munka.hu/tart/kapcsolat/osztaly

14 https://nfsz.munka.hu/cikk/1458/Elektronikus_ugyintezes

15 https://nfsz.munka.hu/cikk/586/Tajekoztato_allashirdetessel_munkaeroigeny_bejelentesevel_kapcsolatban
16 https://nfsz.munka.hu/fillformui/

17 https://vmp.munka.hu/
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1.

sz. melléklet

Bacs-Kiskun varmegyében nyilvantartott allaskeresok dsszefoglalo tablazat
2024. szeptember

o Valtozas az elozo Valtozas az elozo

Kategoriak Letszam honaphoz keépest évhez képest
f6 jis] %-ban fo %-ban

Nyilvantartott allaskeresok dsszesen | 10 489 75 0,7 192 1,9
Ebbal:
allaskeresesi ellatasra jogosult 4970 -65 -1.3 52 1.7
szocialis tamogatasban részesiilo * 1293 5 0,4 -59 -4.4
ellatas nelkiili allaskeresa 4226 135 3.3 169 4,2
palyakezdd 430 14 3,4 25 5,5
25 évesnél fiatalabb 1059 53 5.3 110 11,6
ferti 4916 33 0,7 251 5.4
no 5573 42 0,8 -59 -1,0
szakkeépzetlen * 2 882 113 4,1 21 0,7
diplomas 786 -41 -5.0 39 5,2
nyilvantartasba belépo 1908 245 14,7 75 41
elso alkalommal belépo allaskereso 239 2 0,8 16 7.2
tartosan regisztralt allaskereso 3434 -16 0,5 -42 -1,2

Megjegveesek:

*fartalmazza a rendszeres szociilis segeélvhen €s a foglalkoztatast helvettesito tamogatashan részesilck szamat

™ zem iskeolai, sem OKJ-s szalkeépzettzeéggel nem rendelkezck
™ egv éve, vagy annal régebben megszakitas nelkiil minden honapban szerepelt a nvilvantartasbhan

2. sz.melléklet
A nyilvantartott allaskeresdk szama jarasonként
) Valtozasa az eldzd Valtozasa az elézd év
Sl e 2024 honaphoz azonos iddszakahoz
(jaras) szeptember N - N -
ta Index, % fo Index, %
1|Kecskemet 3047 63 2,1 221 7.8
2|Baja 969 18 1,9 52 5,7
3|Kalocsa 1 406 -63 -4.3 -78 -5,3
4|Kiskoros 875 -4 -0.5 -132 -13,1
5|Kiskunfélegyhaza 763 39 54 12 1,6
6|Kiskunhalas 959 31 3.3 -61 -6,0
7|Bacsalmas 413 & 1.5 64 18,3
5| Eiskunmajsa 380 -31 7,5 -17 -4.3
| Kunszentmiklas 870 -3 -0.3 45 5.8
10| Tiszakecske 348 1 0,3 18 5,5
11|Tanoshalma 459 15 4,1 (5 16,5
Bacs-Kiskun varmegye 10 489 75 r 0,7 192 1,9




Munkaerd&piaci helyzetkép Bacs-Kiskun varmegyében, 2024. szeptember

3. sz. melléklet
A nyilvantartott allaskeresdk dsszetétele (f6), 2024. szeptember
e Nemenkeént Iskolai végzettseég :;1::5 Korcsoportonkent s
(jaras) Férfi | N6 |Alapfokit |Kézépfokit | Felséfoku szzeﬂ%i:; <25&v [0 2554 ‘i Vsssar | ot
1|Kecskemét 1462 1585 955 1711 3581 713 307 1732 1008 3047
2|Baja 449 520 251 636 82 229 89 454 426 969
3|Kalocsa 654 752 523 800 83 376 156 687 563 1406
4|Kiskords 385 490 338 502 35 266 86 434 355 875
5|Kiskunfélegyhaza 372 391 275 436 52 231 79 354 300 763
6|Kiskunhalas 434 525 379 528 52 305 105 575 279 959
7|Bacsalmas 205 208 154 211 18 126 29 172 212 413
§|Kiskunmajsa 16l 219 141 218 21 106 21 148 211 380
9| Kunszentmiklos 399 471 415 425 30 307 109 462 299 870
10|Tiszakécske 167 1581 114 219 15 91 29 157 162 348
11|Janoshalma 228 231 193 249 17 132 49 234 176 459
varmegye 4916 5573 3 768 5935 786 2882 1059 5439 3991 10 489
A nyilvantartott allaskeresdk dsszetétele (f6), 2024. szeptember
Ellatasi tipus szerint Forgalmi adatok szerint
Megt'\e:vezes Ellatasban Allaskeresési P i ; T’artosaxt o ebbal: i
(jaras) nem . j Osszesen | allaskeresok Belépd .
. - . ; tamogatas beléps
részesiil | jaradek segely
1|Kecskemeét 1284 829 544 390 3047 876 567 85
2|Baja 362 245 296 66 969 296 190 19
3|Kalocsa 562 227 395 222 1 406 585 197 20
4|Kiskdros 292 225 242 116 875 322 1le2 31
5|Kiskuntélegyhaza 308 187 189 79 763 225 176 20
6|Kiskunhalas 522 187 148 102 959 267 185 22
7|Bacsalmas 131 89 155 38 413 149 89 3
8|Kiskunmajsa 79 76 le4 61 380 169 40 )
9| Kunszentmiklos 388 148 174 160 870 311 140 22
10|Tiszakecske 101 102 132 13 348 104 79 8
11|Tanoshalma 197 101 115 46 459 130 83 8
Bacs-Kiskun varmegye 4226 2416 2554 1293 10 489 3434 1908 239

4.

A nyilvantartott palyakezdo allaskeresok dsszetétele (£6), 2024. szeptember

sz. melléklet

i Nemenkent Iskolai végzettség Nincs o
Megnevezés ) ., ebbol:1j | -
e . szakkép- | Beléps . . |Osszesen
(jaras) Férfi | N6 [Alapfokst |Kozepfoks | Felssfokit [ oo, belépd
1|Kecskemet 50 59 21 72 16 29 29 17 109
2|Baja 22 31 5 46 15 17 8 53
3|Kalocsa 30 40 20 39 11 25 15 7 70
4|Kiskéros 9 16 5 18 9 7 b 25
5|Kiskuntélegyhaza 13 19 8 18 6 12 19 11 32
6|Kiskunhalas 21 30 25 21 5 28 16 9 51
7|Bacsalmas 2 6 6 3 2 1 8
8|Kiskunmajsa 4 6 5 1 5 1 10
9| Kunszentmiklos 16 22 12 23 3 16 7 5 38
10|Tiszakecske 8 3 2 7 2 2 7 3 11
11|JTanoshalma 11 12 6 15 2 9 3 2 23
Bacs-Kiskun 186 244 110 270 50 152 127 70 430




Munkaerd&piaci helyzetkép Bacs-Kiskun varmegyében, 2024. szeptember

5. sz. melléklet

A bejelentett betéltetlen allashelyek havi mérlege, 2024. szeptember

. ., . | Ahonap folyaman . A honap folyaman : L.
El6z6 havi zard ) Havi érvényes Targyhavi zaro
Jaras allomany bejelentett bejelentések megszunt” allomany
- allashelyek szama allashelyek -
db
1|Kecskemét 654 768 1452 507 945
2|Baja 175 311 486 321 165
3|Kalocsa 120 228 348 201 147
4|Kiskords 140 147 287 109 178
5|Kiskunfélegyhaza 261 296 357 311 246
6|Kiskunhalas 137 118 255 121 134
7|Bacsalmas 106 111 217 145 72
§|Kiskunmajsa 26 112 138 117 21
9 |Kunszentmiklos 254 134 388 92 296
10|Tiszakécske 7 64 71 56 15
11|JTanoshalma 78 219 297 118 179
varmegye 1988 2508 4 496 2098 2398
Az allashely

tamogatott 160 1147 1307 1070 237
nem tamogatott 1828 1361 3189 1028 2161
varmegye 1988 2508 4 496 2098 2398

6. sz. melléklet

A kiozfoglalkoztatottak havi atlagos szama, dsszetétele, 2024, augusztus

o Valtozas az eldzo év
2024, Valtozasa az elézé )
o i azonos hénapjahoz
Jaras augusztus| hénaphoz )
képest
(£6) £6 | Index % £ i o
1|Kecskemset 226 -5 2,0 -30 -11.6
2|Baja 407 -4 -0,9 -4 -0,9
3|Kalocsa 380 -5 -1,2 -37 -8,9
4|Kiskords 246 0 -0,1 -9 -3.4
5|Kiskuntélegyhaza 137 -1 -0,6 1 0,5
6|Kiskunhalas 239 -19 -7.5 -4 -1,8
7|Bacsalmas 305 -5 -1,5 -5 -1.7
§|Kiskunmajsa 98 -2 2.4 -2 2.4
9|Kunszentmiklos 191 0 0,0 -8 -4,0
10| Tiszakécske 56 -1 -1,1 -6 -9,8
11|JTanoshalma 204 5 2.7 4 1,8
Bacs-Kiskun varmegye| 2489 -36 -1,4 -101 -3,9
Nemenkeént Iskolai végzettseg Korcsoportonkent
Megnevezés o . , . , e , | =26és -, .
s Ferfi Né Alapfokii | Kozépfoki | Felséfokd | =25 év | z56év| Osszesen
(jaras) =55 év
(f8)
1|Kecskemet 76 150 128 89 8 9 142 74 226
2|Baja 155 252 198 206 3 19 275 113 407
3|Kalocsa 136 244 202 172 6 10 298 72 380
4|Kiskords 104 142 149 97 0 5 177 64 246
5|Kiskuntélegyhaza 51 85 71 62 3 5 92 40 137
6|Kiskunhalas 95 144 135 102 2 18 176 45 239
7|Bacsalmas 102 204 170 134 1 16 213 76 305
§|Kiskunmajsa 43 55 55 39 3 5 60 33 98
9|Kunszentmiklos 65 127 124 67 1 10 131 50 191
10| Tiszakécske 12 44 39 17 0 1 37 18 56
11|Tanoshalma o4 140 120 83 0 21 134 49 204
Bacs-Kiskun varmegye 902 1586 1390 1069 27 118 1736 635 2489
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MODSZERTANI UTMUTATO
Az adatok forrasa: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Adattarhaz.

Nyilvantartott allaskeresé: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) nyilvantartasaban 1év6 allaske-
res6, az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és oktatasi
intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és dregségi nyugdijra nem jogosult, rehabili-
tacids jaradékban, valamint megvaltozott munkaképességii személyek ellatadsaban nem részesiil, és az
alkalmi foglalkoztatasnak mindsiild6 munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb
keres$ tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel
egylittmiikodik, és akit az allami foglalkoztatasi szerv allaskeres6ként nyilvantart. (A foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. tv, tovabbiakban: Flt.)

Nyilvantartott palyakezdé: az a személy, aki a 25. életévét — felséfoku végzettségli személy esetén 30.
életévét — be nem toltdtt, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezd, az allami
foglalkoztatasi szerv altal nyilvantartott allaskeresd. Tovabbi feltétel, hogy alldskeresési ellatasra a
tanulmanyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot.

Zaronapi (stock jellegii) adatok: zarénapra, a targyhdnap 20-ara vonatkozé idéponti adatok.

A targyhdnap alatt bekovetkezett eseményekre, aramlasokra vonatkozo (flow jellegii) adatok: az
el6z6 honap zdronapja és a targyhonap zarénapja kozotti idéintervallumra vonatkoznak.

Relativ mutatdk:

Az orszagon beliili kiilonb6zd szintti teriileti egységek munkaerdpiaci helyzetének 0sszehasonlitasara
szolgalnak.

a) a nyilvantartott allaskeres6k szama a Kozponti Statisztikai Hivatal Munkaeréfelmérésébdl szarma-
20 15-74 éves gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban

b) a nyilvantartott allaskeres6k szama a munkavallalasi kortt népesség (15-64 éves) szazalékaban.
Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal T-STAR (az adatok eredeti forrdsa: Kormanyzati Elektronikus
Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala (KEKKH).)

Csoportos létszam-leépitési bejelentésekben érintett munkavallaloi kor:

Csoportos létszamcsokkentésnek mindsiil, ha a munkaltatd a dontést megel6z6 féléves atlagos statisz-
tikai létszama szerint

a) husznal tobb és szaznal kevesebb munkavallaloé foglalkoztatasa esetén legalabb tiz,

b) szaz vagy anndl tobb, de haromszaznal kevesebb munkavallalé foglalkoztatasa esetén legalabb a
munkavallalOk tiz szazaléka,

¢) haromszaz vagy anndl tobb munkavallal6 foglalkoztatasa esetén legalabb harminc munkavallalo
munkaviszonyat kivanja harminc napos iddszakon beliil a miikddésével Osszefiiggd ok miatt meg-
szintetni.

A telepiiléssoros adatok megtalalhatok az NFSZ honlapjan (https://nfsz.munka.hu/) a Munkaerépiac
mentipont alatt. (https://nfsz.munka.hu/tart/stat telepulessoros adatok )

A Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavé-
delmi Féosztalyanak havi rendszeres gyakorisaggal megjelen6 Munkaerdpiaci helyzetképe 2022-t61
megtalalhat6 weblapunkon a - Statisztika — Munkaerdpiaci tajékoztatd — elérési utvonalon:

https://nfsz.munka.hu/cikk/2092/BacsKiskun megvei munkaeropiaci elemzesek
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