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Nyilvantartott allaskeresdk szama, 6sszetétele és aranya

Bacs-Kiskun varmegyében a 2024. oktober havi zaronapon 10.415 f6 nyilvantartott
allaskeres6 szerepelt a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat regiszterében, 74 f6vel ke-
vesebb, mint egy honapja; az el6z6 év azonos iddszakahoz képest 2,2 szazalékos no-
vekedés figyelhet6 meg.

Az allaskeresdk kozott a 2024. oktoberi zaronapon 4.886 férfi és 5.529 nd szerepellt.
Aranyuk 46,9%, valamint 53,1%.

A nyilvantartott alliskeresik arianyvinak alakulisa

Iskolai végzettség tekintetében a (a gazdasagilag aktiv népesség Y%-iban)
legfeljebb altaldnos iskolat végzettek A nyilvantartott dlliskeresék
3.762 f0s 1étszama az allaskeres6kon — ardnya, % ”
beliil 36,1%-ot jelentett oktober ho- S sl S
napban. Kozépfoku iskolai végzett- : oldber |szeptember| oktdber
séggel 5.907 £6 (56,7%), felsbfokin —oremet > > >

, , ., Baja 15 34 3.1
vegzettséggel 746 £0 (7,2%) rendelke- - —— 61 62 62
zett. Kiskéros 35 34 3.7
A targyhéban 4.915 6 allaskeresési Kiskunfélegyhaza 4.1 4.2 42
ellatasban, 1.273 {6 szocialis jellegt Kiskunhalas 4.8 43 5.3
tamogatdsban részesiilt, mig az al- }]:‘Si:innia ij ii ii
laskeres6k 40,6%-a, 4.227 £6 semmi- Klmszmniﬂdés 5_:8 5;9 5;?
lyen pénzbeli ellatast nem kapott. = 28 29 30
Oktdber honapban a nyilvantartott 1aneshaima 63 6.3 5.2
allaskeresGk aranya a gazdasagilag ©OSszesen 4.2 4.2 4.2

, , , . , o * Nyilvantartott allaskerssok ardnya = a nyilvantartott dlliskeresok szdma a
aktiv népességhez viszonyitva 4,2% iipyidsszakot messlozs év gazdasisilag aktiv népessée %-dban.

volt Bacs-Kiskun varmegyében, a
munkavallalasi kort népességhez mért relativ rata pedig 3,3%-os értéket mutatott.

Hatranyos helyzetii csoportok

2024. oktober honapban a Bacs-Kiskun varmegyei Foglalkoztatdsi Osztalyok 413 {6 pa-
lyakezd6 allaskeresdt tartottak nyilvan, 1étszamuk 17 f&vel csokkent az el6z6 honap-
hoz képest. Aranyuk az 0sszes allaskereson beliil 4,0%-ot tett ki. A palyakezddk 41,9%-
a férfi, 58,1%-a nd. A regisztralt palyakezddk kozel kétharmada (64,4%) kozépfoku
végzettséggel. 26,9%-a legteljebb altalanos iskolai mig 8,7%-a fels6foku végzettséggel
rendelkezett.

A tartdsan, egy éven tul nyilvantartasban 1évé allaskeresdk, 2.119 6, az Osszes
allaskeres6khoz viszonyitva 32,4%-os aranyt képviseltek varmegyénkben oktober ho-
napban.

A 25 év alatti korosztalyba 1.060 {6 (az allaskeresdk 10,2%-a), mig az 55 év és a feletti
korosztalyba 3.939 {6 (37,8%) tartozott. A regisztralt allaskeres6k kozott a szakképzet-
lenek 27,6%-0s aranya 2.873 {6t tett ki.
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Belépési forgalom

Oktéber honapban az el8z6 havinal 506 fével kevesebb, 6sszesen 1.402 6 allaskeres6
kérte nyilvantartasba vételét az illetékes jarasi hivatalnal Bacs-Kiskun varmegyében,
amelybdl az els¢ alkalommal regisztralok aranya 15,0%-ot tett ki (210 f6). Az el6z6 év
azonos id8szakahoz mérve 10,6%-kal (167 fével) kevesebb a belépdk szama.

Munkaeréigények alakulasa

Oktober honap folyaman a Bacs-Kiskun varmegyében bejelentett 1j allashelyek szama
1.505 darab volt. Az idészak elején meglévd 2.398 darabbal egyiitt 3.903 allashelyet
tudtunk a hénap soran felkindlni munkat kereso tigyfeleinknek. Az 6sszes munkale-
hetdségbdl 2.162 allas maradt a honap végén betoltetlen. Ezzel 100 nyilvantartott al-
laskeresdre az iddszak végén 20,8 iires allashely jutott, szemben az szeptember havi
22,9 és az el0z6 év oktdber havi 18,2 mutato értékkel.

A hoénap folyaman bejelentett allashelyek 19,3%-ahoz tarsult tdmogatasi igény. A ta-
mogatott 1] allashelyek 33,7%-a kozfoglalkoztatasra iranyult.

Oktéber hénapban a nem tdmogatott allashelyek tobb, mint egyharmada a feldolgo-
zoipar agazatbol érkezett, de jelentds 1étszamigény mutatkozott a mezdgazdasag, er-
dégazdalkodas, haldszat; az adminisztrativ és szolgaltatast tdamogato tevékenység; a
kereskedelem, gépjarmujavitas agazatokban is. Az adminisztrativ szolgaltatasok ese-
tében a létszamigény elsésorban a munkaerd-kolcsonzéssel foglalkozd szervezetektdl
érkezett, 0sszefiiggésben a feldolgozoipari cégek szamara kikozvetitett munkaerdi 1ét-
szammal.

A legtobb uj allashelyet (kozfoglalkoztatas nélkiil) egyszert ipari valamint mezdgaz-
dasagi foglalkozasti munkakorokben kinaltdk, de kerestek tobbek kozott rakodédmun-
kas; bolti elado; csomagolo-, palackozd- és cimkézdgép kezeldje; egyéb termék-Ossze-
szerel$; vam- és pénziigyOr; baromfitarto és -tenyészté munkakorokben is alkalmazot-
tat.

Csoportos létszamleépitésekben érintettek 1étszama

Oktdber statisztikai hdnapban csoportos létszamleépitési dontés nem kertilt bejelen-
tésre Bacs-Kiskun varmegyében.

Kozfoglalkoztatas!

A kozfoglalkoztatas keretén beliil a jarasi startmunka programok, hosszabb iddtar-
tamu kozfoglalkoztatds és orszagos kozfoglalkoztatdsi programokban 2024. szeptem-
ber honapban atlagosan 2.445 {6 dolgozott Bacs-Kiskun varmegyében, atlagos 1étsza-
mot tekintve 44 fével kevesebben, mint egy honapja, és 59 fével kevesebben az egy
évvel korabbi idészakhoz képest.

A kozfoglalkoztatasban résztvevok 63,8%-a né volt. A résztvevdk tobb mint fele
(55,2%) legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett, tobb, mint egynegye-
diik (25,1%) az 55 év feletti korosztalyhoz tartozik. Legtobben Baja és Kalocsa jarasban
dolgoztak kozfoglalkoztatasban, de jelentds létszam tartozik Bacsalmas, Kiskords,

1 NFSZ Adattarhaz, 2024 szeptember honapra elérheté dimenzié
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Kiskunhalas, Kecskemét, Janoshalma és Kunszentmiklds jarashoz is.
Munkaerdépiaci tAmogatasok

Tartésan allaskeres6k komplex elhelyezkedési tamogatasa? keretében a stilyosan
hatranyos helyzetli munkavallalo részére — kérelmére — a foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony létesitését kovetden, a foglalkoztatdval fenndlld jogviszony elsd hat honap-
jara munkavallalast 6sztonzd tamogatasként a kotelez6 legkisebb munkabér 30%-anak
megfelel6 0sszegii bérkiegészitést nyujt az allami foglalkoztatasi szerv. Mindezek mel-
lett a munkaad¢ is, kérelemre, tdimogatasban részesiil a jogviszony elsd négy honapja-
ban, amennyiben sulyosan hatranyos helyzeti személyt alkalmaz. A tamogatas a
munkabér 50%-anak megfelel$ 6sszeg, azonban a tAmogatas nem haladhatja meg ha-
vonként a kotelezd legkisebb munkabér 150%-at.

2024. marcius 1-jétdl keriilt meghirdetésre a ,, K6zfoglalkoztatasbodl versenyszféraba
program"’, amelynek keretében a versenyszféraban munkat talalé kozfoglalkoztatot-
tak 45.600 forint elhelyezkedési juttatdsban részestiilhetnek havonta.

2024. marcius 18. napjatol 2024. december 31. napjaig elérhetéek a ,Lakhatasi tamo-
gatas 2024.", valamint az ,Utazasi tamogatas 2024." * elnevezési orszagos
munkaerdpiaci programok. Mindkét program célcsoportjdba azok az allaskeresdk tar-
toznak, akik szamara felajanlott munkalehet&ség esetében a munkavégzés helye eltér
az allandé lakohelyiiktdl. Akinek legalabb 10 km-re, de 60 km-nél kozelebbi, eltérd
telepiilésen taldlhato a munkavégzés helye - az egyéb feltételek teljesiilése esetén - az
utazasi tdmogatast vehet igénybe. Akinek a lakhelyétdl legaldbb 60 km-re 1év6 telepii-
lésen taldlhato a munkavégzés helye, az lakhatdsi tdmogatdst vehet igénybe.

A TOP_Plusz-3.1.1-21-BK1-2022-00001 Bacs-Kiskun megyei Paktum Plusz® elneve-
zésii munkaerdpiaci program keretében -kérelemre- vissza nem téritendd bértamoga-
tast kaphat a munkaado, ha a munkaerdpiaci programban résztvevd 50 év feletti allas-
keres6t, vagy 30 év feletti, el6zetesen inaktiv statusza személyt foglalkoztat munkavi-
szony keretében. A meghatarozott célcsoporti feltételeknek, valamint az allaskeresdi
statusznak a kérelem benyujtasakor kell fennallnia.

A tdmogatas mértéke a brutt6 munkabér 50%-a, de megallapitaskori havi korlatja ha-
vonta legfeljebb a kotelezd legkisebb munkabér 150%-a mértékéig terjedhet teljes, napi
8 o0ras munkaidd esetében (részmunkaidd esetében a havi korlatot aranyositani sziik-
séges). A tdmogatas honapokban allapithaté meg, a folydsitasi idStartama legfeljebb 6
honap lehet, tgy, hogy a munkaadonak vallalnia kell a munkavallalé munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatdsat a tdmogatas folyositasi idStartama alatt.

A kérelmeket a foglalkoztatdst megel6zden a foglalkoztatni kivant személy lakohelye,
tartdzkodasi helye szerint illetékes allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi hiva-
talhoz kell benyujtani.

2024. oktober 31. napjatol lehetdség nyilt a program keretében az alldskeresOk részére
allaskeresést 6sztonzd juttatas igénybevételére. A jarasi hivatalhoz benyujtott kérelem

2 https://nfsz‘munka.hu/cikk/l451/Tartosan_al1askeresok_komplex_elhelyezkedesi_tamogatasa
3 https://nfsz.munka.hu/cikk/2430/Kozfoglalkoztatasbol_a_versenyszferaba_program_

4 https://nfsz.munka.hu/cikk/1620/Mobilitasi_tamogatasok

5 https://nfsz.munka.hu/cikk/2591/EUROPAI_UNIOS_PROGRAMOK
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alapjan az a programba bevont alldskeres6 kaphat tdmogatast, aki, a munkaerépiacon
torténd elhelyezkedése érdekében vesz részt a jelen munkaerdpiaci programban, vala-
mint Bacs-Kiskun varmegyei lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik. A ta-
mogatds mértéke havonta legalabb a tAmogatas megallapitasanak napjan hatalyos ko-
telezd legkisebb munkabér 70 %-anak, illetve legfeljebb a tAmogatas megallapitasanak
napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 150 %-anak megfelel6 0sszeg. A képzés
id6tartama legfeljebb 12 honap lehet A tamogatas megallapitasahoz az allaskeresének
érvényes felnSttképzési szerz6dést kell kotnie az aktualis képzési jegyzéken szerepld
képzés valamelyikében torténd részvételre.

"A munkavallalok és vallalatok alkalmazkodéképességének és termelékenységé-
nek javitasa a munkaer6 fejlesztésén keresztiil"® cimti GINOP_Plusz-3.2.1-21-2021-
00001 projekt harmadik szakaszaban a munkaltatok tobbek kozott szakmai ismere-
tekre iranyuld képzésekhez, valamint IKT és nyelvi képzésekhez kaphatnak tdAmoga-
tast, elsdsorban a munkavallalok képzési koltségeihez, valamint a képzés miatt kiesd
munkaiddre jaro béréhez. A tdAmogatasra A kérelem a kiemelt partnerként nevesitett
Csongrad-Csanad Varmegyei Kormany-hivatal hivatali kapujara nyujthato be a kap-
csolddo kitoltd feliileten keresztiil 2024. aprilis 5. napjatol a forras kimeriiléséig, de
legkésdbb 2024. november 30. napjaig.

»Menedékes munkavallalok lakhatasi tamogatasa"’ elnevezésti munkaerdpiaci prog-
ram keretében tdmogatast nydjthaté a munkaado részére az altala foglalkoztatott me-
nedékes munkavallal6 elszallasolasanak koltségeihez. A tAmogatas a gazdasagi tar-
sasag munkaadd kérelmére allapithatd meg és havonta utdlag keriil folydsitasra. A
tamogatas iranti kérelmet a munkaado altal a menedékes munkavallald foglalkoztatasi
(azaz munkavégzési) helye szerint illetékes kormanyhivatalnal kell el6terjeszteni.

2024. aprilis 15. napjaval elindult a GINOP_Plusz-4.1.1-23 - Ifjasagi Garancia Plusz®

programba vald jelentkezés, belépési pontként az allami foglalkoztatasi szervként el-

jard jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai szolgalnak.

A program - amelynek keretei az nfsz.munka.hu honlapon olvashatdk® - az Eurépai
Szocialis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Opera-
tiv Program Plusz keretében valdsul meg.

A program azoknak a 15-29 év kozotti fiataloknak a munkdhoz, munkatapasztalathoz
vagy piacképes tudashoz jutasat tamogatja, akik nem tanulnak, nem dolgoznak, emel-
lett allaskereséként vagy szolgdltatast kérOként nyilvantartasba vételiiket kérték a la-
kohelyiik vagy tartozkodasi helyiik szerint jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztalyan.

A programba belépdk személyre szabott segitséget kapnak a munkaerdpiaci helyzetiik
javitasahoz. A segitségnyujtas elsé szakaszaban foglalkoztatast elésegit6 szolgaltata-
sok, egyéni/csoportos tanacsadasok formajaban torténik a fiatalok segitése, amelyek
soran ifjusagi tandcsadd munkatarsak segitenek a fiataloknak sajat, egyéni tervet ki-
alakitani a tovabblépés iranyara.

6 https://nfsz.munka.hu/cikk/1674

7 https://nfsz.munka.hu/cikk/3076/Menedekes_munkavallalok_lakhatasi_tamogatasa
8 hitps://ifjusagigarancia.munka.hu/

9 https://nfsz.munka.hu/cikk/3999
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Kérelmezhet6vé valt a bértamogatas, lakhatasi tamogatas nyilvantartott allaskeresd
részére; utazasi tdmogatas nyilvantartott allaskeresé részére; valamint a képzéshez
kapcsolodo 6sztonzd juttatds. A tdmogatasok részletes feltételrendszerét tartalmazd
hirdetmények, valamint a tAmogatasok kérelmezéséhez sziikséges mintak és tajékoz-
tatd dokumentumok a csatolt linken elérhetdek!?.

2024. majus 16. napjatol megnyilt a lehetdség ,, A munkaerd-kinalat bovitése és fejlesz-
tése” elnevezésti GINOP Plusz 3.1.1.-23 kodjelti munkaerdpiaci programbal!! valo je-
lentkezésre, belépési pontként az allami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi (f6va-
rosi keriileti) hivatalok foglalkoztatasi osztalyai szolgalnak. A program azoknak a 30-
64 év kozotti személyeknek a munkahoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes tudas-
hoz jutasat tamogatja, akik jelenleg nem dolgoznak és allaskereséként vagy szolgalta-
tast kérdként nyilvantartasba vételiiket kérték a lakohelytiik vagy tartdzkodasi helyiik
szerint illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyan.

A programban mar kérelmezhet6 tdmogatasokrol'? (bértamogatas, lakhatasi tdmoga-
tas allaskeresOnek, utazasi timogatas allaskeresdnek; képzéshez nyujthato allaskere-
sést 0sztonzd juttatds és szolgaltatdsok ideje alatt nyujthatd pénzbeli juttatas)
a munka.hu oldalon elérhetéek a Hirdetmények, tovabba a tAmogatasok kérelmezését
segitd mintdk és egyéb dokumentumok.

A tamogatasok részleteir6l és feltételeir6l a jardsok foglalkoztatasi
osztalyai adnak b&vebb felvilagositast.
Az illetékesség kapcsan segitséget az nfsz.munka.hu oldalon talal®.
A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat tigyfelei részére az elektronikus iigyintézésrdl ta-
jékoztatd érhetd el az nfsz.munka.hu oldalon.
A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat dijmentes allashirdetési lehetéséget' biztosit
valamennyi Magyarorszagon munkat ajanlo foglalkoztat6 szamara.
A munkaerdigény bejelentését az alabbi mddokon teheti meg:

o az lrlapkitoltd alkalmazas'® haszndlataval, e-Papir szolgdaltatdson vagy

 a Virtudlis Munkaerdpiac Portdlon!” keresztiil nytjthatja be a munkaerdigényét.

10 https://nfsz.munka.hu/cikk/3817/_Ifjusagi_Garancia_Plusz_GINOP_Plusz41123_

1 https://nfsz.munka.hu/cikk/4175/GINOP_Plusz3112300001_A_munkaerokinalat_bovitese_es_fejlesztese
https://nfsz.munka.hu//cikk/4207/Bertamogatas_GINOP_Plusz3112300001; https://nfsz.munka.hu/cikk/4226/Lakhatasi_tamo-
gatas_allaskeresoknek_GINOP_Plusz3112300001; https://nfsz.munka.hu//cikk/4232/Utazasi_tamogatas_allaskeresok-
nek_GINOP_Plusz3112300001; https://nfsz.munka.hu/cikk/4344/Kepzeshez_nyujthato_allaskeresest_osztonzo_juttatas;
https://nfsz.munka.hu/cikk/4345/Szolgaltatasok_ideje_alatt_nyujthato_penzbeli_juttatas

13 https://nfsz.munka.hu/tart/kapcsolat/osztaly

14 https://nfsz.munka.hu/cikk/1458/Elektronikus_ugyintezes

15 https://nfsz.munka.hu/cikk/586/Tajekoztato_allashirdetessel_munkaeroigeny_bejelentesevel_kapcsolatban

16 https://nfsz.munka.hu/fillformui/

17 https://vmp.munka.hu/
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1. sz. melléklet

Bacs-Kiskun varmegyében nyilvantartott allaskeresok dsszefoglalo tablazat
2024. oktober

o Valtozas az el6zo Valtozas az elozo

Kategoriak Letszam honaphoz képest évhez kepest
fo fo %-ban fo %-ban

Nyilvantartott allaskeresok dsszesen | 10 415 -74 -0,7 228 2.2
Ebbal:
allaskeresési ellatasra jogosult 4915 -55 -1,1 2 0,0
szocialis tamogatasban részesiils * 1273 -20 -1,5 -83 -5,1
ellatas nélkiili allaskeresd 4227 1 0,0 309 7.9
palyakezdao 413 -17 -4,0 -11 -2,6
25 évesnel fiatalabb 1 060 1 0,1 134 14,5
férfi 4 886 -30 -0,6 222 4.8
no 5529 -44 -0,8 5] 0,1
szakkeépzetlen ** 2873 -9 -0,3 42 1.5
diplomas 746 -40 -5,1 40 5,7
nyilvantartasba belépo 1402 -506 -26,5 -167 -10,6
elso alkalommal belépd allaskereso 210 -29 -12,1 47 28,8
tartosan regisztralt allaskeresd *** 3 377 -57 -1,7 -78 2.3
Megjegvzesek:

" tartalmazza a rendszeres szociilis segélvben &s a foglalkoztatast helvettesito tamogatasban részesilck szamat
™ sem iskolai, sem OFJ-s szakkeprettzégpel nem rendelkezsk
™ egv éve, vagy annal régebben megszakitas nélkiil minden honapban szerepelt a nvilvantartaskan

2. sz. melléklet,

A nyilvantartott allaskeresok szama jarasonként

) Valtozasa az eldzd Valtozasa az elézd év

Megnevezes 2024, honaphoz azonos iddszakahoz

(jaras) oktober ; ) , -
fo Index, % fo Index, %

1|Kecskemet 3 006 -41 -1,3 210 7.5
2|Baja 1017 48 5,0 110 12,1
3|Kalocsa 1383 23 -1,6 -86 -5,9
4| Kiskoros 592 17 1,9 -83 -8,5
5|Kiskunfélegyhaza 745 -18 -2,4 -3 -0,4
b|Kiskunhalas 937 22 2.3 -123 -11,6
7|Bacsalmas 420 7 1,7 64 15,0
§|Kiskunmajsa 368 -12 -3,2 -12 -3,2
9| Kunszentmiklos 847 -23 -2,6 50 6,3
10| Tiszakecske 339 -9 2.6 13 4.0
11|Tanoshalma 451 2 0,4 88 23,6
Bacs-Kiskun varmegye 10 415 =74 -0,7 228 22




Munkaerd&piaci helyzetkép Bacs-Kiskun varmegyében, 2024. oktdber

3. sz. melléklet
A nyilvantartott allaskeresdk dsszetétele (£6), 2024. oktober
S Nemenként Iskolai végzettség :;1}1((:5 Korcsoportonként s
[ Féfi | N6 |Alapfoki |Kozépfokit | Felséfoku Szzem;:; R | 25 549; Csssar | o
1|Kecskemét 1440 1566 956 1682 368 691 300 1720 986 3 006
2|Baja 466 551 265 661 91 248 104 485 428 1017
3|Kalocsa 640 743 516 802 65 376 156 676 551 1383
4|Kiskoros 415 477 349 510 33 272 90 440 362 892
5|Kiskunfélegyhaza 355 390 268 431 46 219 69 385 291 745
6|Kiskunhalas 427 510 376 509 52 296 100 561 276 937
7|Bacsalmas 212 208 177 224 19 123 33 182 205 420
8|Kiskunmajsa 152 216 140 214 14 110 20 142 206 368
9|Kunszentmiklds 373 474 410 409 28 311 107 439 301 847
10|Tiszakécske 169 170 104 220 15 86 32 150 157 339
11|Janoshalma 237 224 201 245 15 141 49 236 176 461
Bacs-Kiskun varmegye | 4 886 5 529 3 762 5 907 746 2 873 1 060 5 416 3 939 10415
4. sz. melléklet
A nyilvantartott dlliskeresdk dsszetétele (£6), 2024, oktaber
Ellatasi tipus szerint Forgalmi adatok szerint
Megl;l:le"uezes Ellatasban Allaskeresesi i | . Tjartosa.u" o cbbsl:
ljards) nem . .| Osszesen | allaskeresdk| Belépd .
, . . . . tamogatas belepa
részesill | jaradek | segely
1|Kacskeméet 1269 821 541 375 3 006 567 431 72
2|Baja 413 249 291 B4 1017 172 156 18
3|Kalocsa 565 214 359 215 1383 33 153 22
4[Kiskdrds 301 231 243 117 892 200 138 24
5|Kiskuntélegvhaza 283 195 186 76 745 131 114 14
6|Eiskunhalas 518 175 146 98 37 1ed 114 15
7|Bacsalmas 128 93 134 3 420 89 62 9
8|Kiskunmajsa 82 62 1e2 62 X 108 3 8
9|Kunszentmiklos 366 143 73 1653 847 214 86 15
10|Tiszakécske 99 97 128 15 33 73 50 2
11{Tanoshalma 198 103 113 47 461 69 59 11
Bacs-Kiskun virmegye 4227 2389 2 526 1273 10 415 2119 1402 210
A nyilvantartott palvakezdd dllaskeresdk Gsszetetele (f6), 2024, oktober
Megnevezés Nemenkent Iskolai végzettseg N]'rlc_s' i ebbék | -
e e s | atentor | Kozentors e szakkep- | Belépo belénd Osszesen
Alapiokn | Kézepfoku Felsdfola | _ . - ge P
1|Kecskemet 45 22 it 11 29 74 15 109
2|Baja 4 37 8 51 2 15 3 4 &1
3|Kalocsa 26 43 24 33 7 25 51 8 69
4|Kiskords 12 13 3 21 1 9 21 & 25
5|Kiskunfélegvhaza 8 16 7 14 3 12 20 2 24
&|EKiskunhalas 13 26 21 13 5 28 46 5 4
7|Bacsalmas 4 5 2 7 3 7 4 9
§|Kiskunmajsa 3 & 5 4 a 4 7 2 9
9 Kunszentmiklos 20 19 13 3 3 16 36 6 39
10|Tiszakecske & 2 2 4 2 2 8 8
11|Tanoshalma 7 9 4 10 2 9 16 3 16
Bacs-Kiskun virmegye| 173 240 111 266 36 152 325 55 413




Munkaerd&piaci helyzetkép Bacs-Kiskun varmegyében, 2024. oktdber

5. sz. melléklet
A bejelentett betdltetlen allashelyek havi mérlege, 2024. oktober
. _ ., , | Ahonap folyaman . A hoénap folyaman | | L.
Eléz6 havi zaro ) Havi érvényes Targyhavi zaré
Jaras allomany bejelentett bejelentések megszint* allomany
- allashelyek szama < allashelyek -
db
1|Kecskemét 945 656 1601 909 692
2|Baja 165 167 332 185 147
3|Kalocsa 147 162 309 133 176
4|Kiskoros 178 107 285 141 144
5|Kiskunfélegyhaza 246 122 368 55 313
6|Kiskunhalas 134 107 241 142 99
7|Bacsalmas 72 39 111 36 75
§|Kiskunmajsa 21 26 47 26 21
9| Kunszentmiklos 296 65 361 47 314
10|Tiszakécske 15 36 51 26 25
11|Tanoshalma 179 18 197 41 156
Bacs-Kiskun varmegye 2398 1505 3 903 1741 2162
Az 3llashely
tamogatott 237 291 528 346 182
nem tamogatott 216l 1214 3 375 1395 1980
Bacs-Kiskun varmegye 2398 1505 3 903 1741 2162
6. sz.melléklet
A kizfoglalkoztatottak havi atlagos szama, dsszetétele, 2024. szeptember
e Y Valtozas az el6zd év
2024. Valtozasa az elézé ..
. ] azonos honapjahoz
Jaras szeptember hénaphoz )
képest
(£5) 6 | Index, % 6 | Index %
1|Kecskemet 222 -3 -1,5 -19 -8,0
2|Baja 399 -8 -1,9 -1 -0,3
3|Kalocsa 375 5 1,4 34 8,2
4| Kiskoros 242 -4 -1,5 -8 -3,4
5|Kiskunfélegyhaza 138 1 0.8 5 3,6
6|Kiskunhalas 225 -14 -5,8 -8 -3,3
7|Bacsalmas 301 -5 -1,5 3 1,1
8|Kiskunmajsa 95 0 0,1 -1 -1,4
9| Kunszentmiklos 190 -1 0,7 1 0,3
10| Tiszakécske 55 -1 -1,3 -5 -8,8
11|Janoshalma 200 -4 -1,8 9 4,7
Bacs-Kiskun varmegye 2 445 -44 -1,8 -59 24
Nemenkent Iskolai végzettség Korcsoportonként
Megnevezés o . . . , e . | =266és . .
T Ferfi No Alapfokit | Kozépfokii| Felséfokii | =25 év | z56év| Osszesen
(jaras) <55 év
(fo)
1|Kecskemet 74 148 125 90 7 10 142 70 222
2|Baja 153 246 196 200 3 20 269 110 399
3|Kalocsa 132 243 195 175 5 8 297 70 375
4| Kiskoros 102 140 147 95 0 5 176 61 242
5|Kiskunfélegyhaza 54 54 73 62 2 5 92 41 138
6| Kiskunhalas 92 134 127 96 2 17 163 45 225
7|Bacsalmas 98 203 1le6 134 1 20 207 73 301
8|Kiskunmajsa 43 55 54 40 4 4 63 31 98
9| Kunszentmiklos 62 128 118 71 1 10 133 47 190
10| Tiszakecske 13 42 37 15 1 1 37 17 55
11]Janoshalma 64 136 114 86 0 21 132 47 200
Bacs-Kiskun varmegye 885 1560 1351 1068 26 122 1710 613 2445
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MODSZERTANI UTMUTATO
Az adatok forrasa: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Adattarhaz.

Nyilvantartott allaskeresé: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) nyilvantartasaban 1évd allaske-
res6, az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és oktatasi
intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulményokat, és dregségi nyugdijra nem jogosult, rehabili-
tacids jaradékban, valamint megvaltozott munkaképességii személyek ellatadsaban nem részesiil, és az
alkalmi foglalkoztatasnak mindsiilé munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb ke-
resO tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel egytitt-
miikodik, és akit az dllami foglalkoztatasi szerv allaskeresSként nyilvantart. (A foglalkoztatas el6segi-
tésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. tv, tovabbiakban: Flt.)

Nyilvantartott palyakezdd: az a személy, aki a 25. életévét — felséfoku végzettségli személy esetén 30.
életévét — be nem toltdtt, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezd, az allami
foglalkoztatasi szerv altal nyilvantartott allaskeresd. Tovabbi feltétel, hogy allaskeresési ellatasra a ta-
nulmanyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot.

Zaronapi (stock jellegii) adatok: zarénapra, a targyhdnap 20-ara vonatkozé idéponti adatok.

A targyhdnap alatt bekovetkezett eseményekre, aramlasokra vonatkozo (flow jellegii) adatok: az
el6z6 honap zdronapja és a targyhonap zarénapja kozotti idéintervallumra vonatkoznak.

Relativ mutatdk:

Az orszagon beliili kiilonbo6zd szintti teriileti egységek munkaerdpiaci helyzetének 0sszehasonlitasara
szolgalnak.

a) a nyilvantartott allaskeres6k szama a Kdzponti Statisztikai Hivatal Munkaeréfelmérésébdl szarmazo
15-74 éves gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban

b) a nyilvantartott allaskeres6k szama a munkavallalasi korti népesség (15-64 éves) szazalékaban. For-
ras: Kozponti Statisztikai Hivatal T-STAR (az adatok eredeti forrasa: Kormanyzati Elektronikus Koz-
szolgaltatasok Kozponti Hivatala (KEKKH).)

Csoportos létszam-leépitési bejelentésekben érintett munkavallaloi kor:

Csoportos létszamcsokkentésnek mindsiil, ha a munkaltatd a dontést megel6z6 féléves atlagos statisz-
tikai létszama szerint

a) husznal tobb és szaznal kevesebb munkavallaloé foglalkoztatasa esetén legalabb tiz,

b) szaz vagy anndl tobb, de haromszaznal kevesebb munkavallalé foglalkoztatasa esetén legalabb a
munkavallalOk tiz szazaléka,

¢) haromszaz vagy anndl tobb munkavallal6 foglalkoztatasa esetén legalabb harminc munkavallalo
munkaviszonyat kivanja harminc napos idészakon beliil a miikddésével dsszefiiggd ok miatt megsziin-
tetni.

A telepiiléssoros adatok megtaldlhatok az NFSZ honlapjan (https://nfsz.munka.hu/) a Munkaerdpiac
mentipont alatt. (https://nfsz.munka.hu/tart/stat telepulessoros adatok )

A Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavé-
delmi Féosztalyanak havi rendszeres gyakorisaggal megjelend Munkaerdpiaci helyzetképe 2022-t61
megtalalhaté weblapunkon a - Statisztika — Munkaerdpiaci tajékoztatd — elérési utvonalon:

https://nfsz.munka.hu/cikk/2092/BacsKiskun megvei munkaeropiaci elemzesek
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