
Nógrád vármegyében lakóhellyel rendelkező 30 éven felüli személy ÉS

nincsen szakképzettsége, és nem alacsony végzettségű álláskereső, VAGY

tartósan (legalább 6 hónapja) regisztrált álláskereső, VAGY

inaktív személy (az elmúlt 3 hónapban nem dolgozott, nem tudott elhelyezkedni) VAGY

közfoglalkoztatásból 3 hónapon belül lépett ki

A támogatási konstrukció fontosabb sajátosságai:
a támogatás mértéke a bruttó munkabér 50%-a, napi 8 órás munkaidő esetében
maximum 436.200 Ft havonta (részmunkaidő esetében a havi korlátot arányosítani
szükséges)
a támogatás legfeljebb 6 hónapra nyújtható
a támogatást leendő munkáltatója a munkaviszony megkezdését megelőzően kérheti 
a kérelmet az álláskereső lakóhelye vagy tartózkodási helye szerint illetékes járási hivatal
foglalkoztatási osztályához kell benyújtani elektronikusan
a támogatás havonta, utólag, a havi elszámolás benyújtását követően kerül kiutalásra 

30 ÉV FELETTI ÁLLÁSKERESŐK!
BÉRTÁMOGATÁSI LEHETŐSÉG A TOP_PLUSZ-3.1.1-21 PROGRAMBÓL!

Az Ön foglalkoztatása esetén leendő munkáltatója BÉRTÁMOGATÁST
igényelhet, amennyiben Ön: 

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-NG1-2022-00001 „Nógrád vármegyei foglalkoztatási paktum Plusz” munkaerőpiaci
program megvalósítását az Európai Szociális Alap Plusz és Magyarország költségvetése társfinanszírozása biztosítja,
amelyre a Nógrád Vármegyei Kormányhivatal 2,563 milliárd forint vissza nem térítendő európai uniós támogatást
kapott.

“Nógrád vármegyei foglalkoztatási paktum Plusz”
munkaerőpiaci program

TOP_PLUSZ-3.1.1-21-NG1-2022-00001
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