
A munkaerőpiaci alkalmazkodás támogatás keretében képzésen résztvevőként akár bruttó
484.200 Ft/hó összegű álláskeresést ösztönző juttatásban is részesülhet! 

MIKOR JOGOSULT A TÁMOGATÁSRA?
Amennyiben olyan képzésen vesz részt

amely a nyilvántartása szerint illetékes vármegyei kormányhivatal által meghatározott képzési irányok
valamelyikébe tartozik,
 ami intenzívnek minősül, azaz 1 képzési hónapra legalább 30 képzési óra esik, kivéve bizonyos
maximum 3 hónapig tartó nem intenzívnek minősülő hatósági képzéseket.

 „A Munkaerő-kínálat bővítése és
  fejlesztése” program

GINOP _Plusz-3.1.1-23-2024-00001

Új szakképzettséget szeretne
vagy

nyelvet tanulna?

30 ÉV FELETTI ÁLLÁSKERESŐK FIGYELMÉBE!
KÉPZÉS TÁMOGATÁSA A GINOP PLUSZ 3.1.1 PROGRAMBÓL!

SEGÍTÜNK!SEGÍTÜNK!

FONTOS MÉG TUDNIA! 
a képző intézményt Ön választhatja ki, amellett, hogy szolgáltatás formájában teljeskörű információt
nyújtunk a közzétett képzési irányok kapcsán elérhető képzőkről
 a képzés legfeljebb 12 hónap időtartamú lehet (ezen időszakon belül kell a képzést elkezdeni és
befejezni) 
 a képzéshez nyújtott támogatás mértéke 2026-ban minimum bruttó 225.960 Ft, de akár bruttó
484.200 Ft is lehet a képzés intenzitásától függően
 a támogatás 4 költségelemből tevődik össze (megélhetési, képzési, utazási, gyermekfelügyeleti), így
mértéke egyénenként eltérő
kérelmét legkorábban a képzés indulása előtt 60 nappal, de legkésőbb a képzés kezdőnapját követő
munkanapon nyújthatja be a lakó- vagy tartózkodási helye szerint illetékes járási hivatalhoz 

A TÁMOGATÁS IGÉNYLÉSÉHEZ
SZÜKSÉGES DOKUMENTUMOK ÉS

RÉSZLETES INFORMÁCIÓK
ELÉRHETŐK AZ

NFSZ.MUNKA.HU HONLAPUNKON 

KERESSE KOLLÉGÁINKAT
A JÁRÁSI HIVATALOK

FOGLALKOZTATÁSI
OSZTÁLYAIN !

A JÁRÁSI HIVATALOK
FOGLALKOZTATÁSI OSZTÁLYAINAK
ELÉRHETŐSÉGÉT MEGTALÁLJA AZ
NFSZ.MUNKA.HU HONLAPUNKON 

A GINOP_Plusz-3.1.1-23 A munkaerő-kínálat bővítése és fejlesztése munkaerőpiaci program
megvalósítását az Európai Szociális Alap Plusz és Magyarország költségvetése társfinanszírozása
biztosítja országos szinten 175,67 milliárd forint összegben, mely keretből a Nógrád Vármegyei
Kormányhivatal a stratégiai jelentőségű Pillér projektek keretében 6,919 milliárd forint vissza nem
térítendő európai uniós támogatást kapott.
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