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Salgétarjan, 2026. aprilis




NOGRAD MEGYEI
KORMANYHIVATAL
FFMFO

MUNKAEROPIACI TAJEKOZTATO
2025

Nograd megye munkaerépiacanak jellemzéi 2025-ben,
a KSH adatainak tiikrében

Noégrad megye az orszag legalacsonyabb Iélekszamu és masodik legkisebb terilet(i kozépfoklu kézigazgata-
si egysége. Népessége az ezredfordulét kdvetben egy év kivételével folyamatosan fogy, Békés megye utan
a legjelentésebb mértékben. Az orszagos folyamatokkal egyezéen a 15 év alattiak aranya az 6ssznépessé-
gen belul csdkkent (az utébbi tiz évben azonban kissé emelkedett), a munkavallalasi koru lakossagé apadt,
mikoézben a 65 év felettieké jelentésebben emelkedett. Apréfalvassagunk igen meghatarozoé: a 131 teleplilés
kdzel kétharmadaban a lakosok szama nem éri el az ezret, s a népességnek kevesebb mint harmada él tiz-
ezer fésnél nagyobb telepiilésen. A hat jaras mindegyike, illetve a telepilések tdbb mint kétdétéde szamit ta-
mogatasok szempontjabdl kedvezményezettnek. A varosok szama (6) és a varosi népesség aranya (39,9%)
itt a legalacsonyabb. A megye 2025. év eleji 178 815 f6s népességét a természetes népmozgalmi folyama-
tok 1 350 fével csOkkentették, amihez vandorlasi veszteség is jarulhat.

Megyénk érzékenyen reagal a gazdasagi nehézségekre

A KSH altal publikalt adatok szerint megyénk gazdasagi teljesitménye tovabbra is a legcsekélyebbek kozé
tartozott 2025-ben.

e Az ipari termelés értéke telephely és székhely szerint egyarant itt a legalacsonyabb, és az egy évvel korab-
bihoz képest csdkkent is — a régios és az orszagos adatoknal nagyobb mértékben. Volumenindexe szék-
hely szerint 89,3%-0s, telephely szerint 90,9%-0s, ami szintén rosszabb az orszagos és a régidos mutatok-
nal. A termelés ugyanakkor bévuilt a gép, gépi berendezés gyartasa és a jarmlgyartas, s jelentésebb mér-
tékben az egyéb feldolgozoipari gép, berendezés lizembe helyezése és javitasa terén. Az ipari értékesités
83,3%-at ado export volumenindexe egy év tavlataban 1,2 szazalékponttal emelkedett (az egyéb feldolgo-
zbipar exportja er8s6dott a leginkabb, de szamottevd az emelkedés a gépek, gépi berendezések gyartasa,
tovabba a jarmiigyartas exportjaban is), a belfoldi eladasoké 40,2 szazalékponttal zuhant.

Az épitdipari termelés értékét vizsgalva Nograd ismét sereghajté hazankban. Sulya érdemben nem valtozott
az egy évvel korabbihoz képest (az orszagos kibocsatas 0,5%-at adva), s 97,9%-on, volumenindexe pedig
92,8%-on allt. (Az orszégos értékek 106,7%, illetve 101,2%.)

2025-ben — akarcsak az elmult években — Négradban volt a legalacsonyabb az itteni székhelyl gazdasa-
gi szervezetek beruhazasainak teljesitményértéke, az orszagosnak mindéssze 0,4%-a. A megfigyelt gaz-
dasagi szervezetek 43 666 millio Ft 6sszegli beruhazast valésitottak meg, 0,3%-kal (6sszehasonlité aron
3,9%-kal) kevesebbet, mint egy éve. Ez a valtozas az orszagos értéknél (-2,2%) kedvezdbb, s legna-
gyobb &sszegben a feldolgozdipart érintette. A beruhazasi értékbdl a legalabb 250 6t foglalkoztatd vallalko-
zasok 22%-kal részesedtek (az orszagos arany 48%), 34,7%-at a feldolgozdiparban, 21,4%-at a viz- és hul-
ladékgazdalkodas, 5,8%-at a széllitas-raktarozas, 5,3%-at az oktatas terlletén realizaltak.

2025 végén ismét a legalacsonyabb szamu, 24 054 vallalkozast tartottak nyilvan Nogradban, azonban 124-
gyel tobbet, mint egy éve. Az 6nallé vallalkozok szama 0,1%-kal, a tarsas vallalkozasoké pedig 2,2%-kal
novekedett (ezzel 79,6%—20,4% a megoszlasuk), mikdzben orszagos viszonylatban az 6nallé vallalkozdok
szama 0,7%-kal nétt, a tarsas vallalkozasoké pedig 2,2%-kal csokkent (6sszetételik igy 72,7%—27,3%). A
legtdbb véllalkozést a mezdgazdasagban (31%), az épitdiparban (10,1%), a kereskedelemben (9,7%), a
szakmai-tudomanyos-miszaki tevékenység (8,4%) és az ingatlantgyletek terliletén (7,8%) tartottak nyilvan.
2024-hez képest az ingatlantigyletekkel foglalkozoké 4,5, az agrarszférahoz tartozoké 2,6, szazalékponttal
csokkent Nogradban; a kereskedelem sulya 3,8, az épitdiparé 2,6, a szakmai-tudomanyos-miszaki tevé-
kenységé pedig 1,6 szazalékponttal emelkedett.

o A Nograd megyében t6ltott vendégéjszakak szama rendre a legkisebb, 2025-ben az orszagosnak csupan
0,5%-a. Biztaté ugyanakkor, hogy az év soran 6,3%-kal tdbb vendégéjszakat mértek, mint 2024-ben — mi-
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kdzben orszagos atlagban 4,3%-0s javulo tendencia mutatkozott. A vendégéjszakak 91%-at belfoldi vendé-
gek toltotték a nogradi szallashelyeken. A vendégéjszakak kdzel 6todét add Szécsényi jarasban 3,3%-kal
csOkkent, mikozben a Balassagyarmati jarasban 36, a Rétsagi jarasban 8%-kal névekedett a forgalom
2024-hez képest.

F6bb gazdasagi mutatok a KSH 2025. évi adatai alapjan

Megnevezés ﬁ]oeg;: Orszagosan Megjegyzés
Egy fére jutd GDP, ezer Ft (2024. évi elézetes adat) 3894 8 518 | Orszagosan a 20.
Egy lakosra juto ipari termelés, ezer Ft 3181,6 5539,1 | Orszagosan a 17.
Egy lakosra juté épit6ipari termelés, ezer Ft 154,2 574,5 | Orszagosan a 20.
Egy lakosra jutd beruhazasi teljesitményérték, ezer Ft 2453 1231,5 | Orszdgosan a 20.
Véllalkozésok ezer lakosra jutd szama, db 135,9 190,6 | Orszagosan a 19.

A lakossagi munkaeré-felmérés becslései szerint 6sszességében pozitiv folyamatok alakitottak
megyénk foglalkoztatasi mutatoit

Négrad megyében 2025-ben a 15-64 éves népességen belll atlagosan 77 893 6t foglalkoztattak, a munka-
nélkiliek szama 8 234 f6t tett ki, 24 343-an pedig gazdasagilag inaktivnak szamitottak a KSH lakossagi
munkaeréfelmérése alapjan. A foglalkoztatottak Iétszamanak 1,8%-os névekedése mellett az inaktivak lét-
szama 6,8%-kal, a munkanélkiilieké 12,5%-kal csokkent 2024-hez képest, mikdzben a vizsgalt 15-64 éves
népesség szama 1,4%-kal apadt. Ezzel szemben orszagos viszonylatban a foglalkoztatottak kére 0,7%-kal,
az inaktivaké 0,6%-kal, a munkanélkilieké 1,8%-kal csokkent a gazdasagilag aktiv korosztaly Iétszamanak
0,8%-o0s fogyasa mellett.

A 15-64 évesek gazdasagi aktivitasa 2025-ben A 15-64 évesek foglalkoztatasi mutatoi Nogradban
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Az aktivak korcsoportjaban a foglalkoztatasi rata 70,5% volt Négradban, amihez 9,6%-0s munkanélkiliségi ra-
ta tarsult 2025-ben. A foglalkoztatas szintje orszagos viszonylatban a harmadik legalacsonyabb, a munkanél-
kiliségi rata a legmagasabb értéket mutatta. Az egy évvel korabbihoz képest a munkanélkiliségi rata értéke
1,4 szazalékponttal csokkent, a foglalkoztatasi rata pedig 2,2 szazalékponttal nétt, mikbzben orszagos viszony-
latban a munkanélkiliségi és a foglalkoztatasi rata sem valtozott. A megyék kozétti rangsorban elfoglalt he-
lylink egy év tavlataban kissé javult: a foglalkoztatasi rata esetében pozicionk egy hellyel kedvezébbé valt.

A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa (KSH)

Vegnavae Négrad megye i : Orszagosan : :
2024 2025 Valtozas 2024 2025 Valtozas

Foglalkoztatottak (ezer f6) 76,5 77,9 1,3 4573,8 4 539,7 -34,1

Munkanélkiiliek (ezer f6) 9,4 8,2 -1,2 216,8 212,8 -4,0
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Vegnavets Ndégrad megye : : Orszagosan : i
2024 2025 Valtozas 2024 2025 Valtozas
Gazdasagilag aktivak (ezer f6) 86,0 86,1 0,2 4790,6 47525 -38,1
Gazdasagilag inaktivak (ezer f6) 26,1 24,3 -1,8 1301,5 12934 -8,1
Aktivitasi arany (%)* 76,7 78,0 1,3 78,6 78,6 0,0
Foglalkoztatasi rata (%)* 68,3 70,5 2,2 751 751 0,0
Munkanélkiliségi rata (%)* 11,0 9,6 -1,4 4,5 4,5 0,0
A valtozas értékei az ezer fére, illetve tizedesre kerekitések miatt eltérhetnek az évek lathatd kilonbségétdl. *A valtozas szazalékpontban értendé.
F6bb munkaerépiaci mutatok 2025-ben (KSH, %) Fobb munkaerdpiaci mutatok 2025-ben (KSH, %)
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A KSH lakossagi munkaeréfelmérése alapjan 2025-ben megyénkben a 15-64 évesek korében atlagosan 10 607
f6 szamitott potencidlis munkaerd-tartaléknak, ami jorészt a munkanélkiliek szamanak csokkenésébdl addédoan
jelentésen (17,1%-kal) kevesebb a megel6z6 évinél. Dont6 tobbségik (77,6%) munkanélkili volt. Mintegy 2 400
fére — az alulfoglalkoztatottakra, a dolgozni szandékozo, de munkat aktivan nem keresd, vagy a rendelkezésre al-
las kritériumat nem teljesitd inaktivakra — a foglalkoztatasi szervnek nincs ralatasa, az aktivitas erésitésével és ta-
mogatasokkal azonban hozzajarulhatunk a munkaerdpiaci beilleszkedésiikhéz.

Nogradban foglalkoztatott 15-64 évesek A 15-64 éves munkanélkiiliek* és regisztralt
(ezer f6, KSH) allaskeres6k** szama Nogradban (f6, KSH, NFSZ)
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* A KSH fogalomrendszerében munkanélkiili az, aki a vonatkozasi héten nem dolgozott, és nincs is olyan munkaja, amelytdl csak atme-
netileg, vagy — gyermekgondozasi ellatas igénybe vétele esetén — tartésan volt tavol, a kikérdezést megel6zé négy hét folyaman akti-
van keresett munkat, és két héten belil munkaba tudna allni, ha talalna megfeleld allast. Az a foglalkoztatottnak nem mindsulé sze-
mély, aki mar talalt munkat, amelyben 90 napon beliil dolgozni kezd, csak abban az esetben szamit munkanélkilinek, ha — adott eset-
ben — két héten belll munkaba tudna allni.

** A negyedév zarénapjan.
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A KSH adatainak tanusaga szerint az elmult évek legkedvezdbb foglalkoztatasi mutatojaval 2025. Ill. ne-
gyedévében rendelkeztiink: ekkor a foglalkoztatasi rata meghaladta a 72%-ot. A munkanélkuliségi rata 2019.
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IV. negyedévében volt a legalacsonyabb, 5,9%. A helyi munkaerépiac egyik mélypontja a vilagjarvannyal érin-
tett 2021-es esztendd I. negyedévére esett: a foglalkoztatasi szint ekkor csupan 63,7% volt, a munkanélkuliség
azonban 2024 1V. negyedévében tet6zott, 12,1%-os rataval.

A 2025. évrdl rendelkezésre all6 adatok szerint a KSH altal medfigyelt szervezeteknél alkalmazasban allok
szama 35 985 6 volt megyénkben, ami 2024-hez képest minddssze 15 f6s cstkkenést jelent. A versenyszfé-
raban foglalkoztatottak szdma 1,7%-kal apadt, a kéltségvetési szféraban dolgozéké pedig 1,8%-kal (a kdz-
foglalkoztatottak nélkul 1,5%-kal) nétt.

Noégradban a versenyszféra az alkalmazottak 56,8%-at foglalkoztatta 2025-ben. Az alkalmazasban allék
21,8%-a a feldolgozoiparban dolgozott, mig a masodik legnagyobb foglalkoztaté a gazdasagi szektorban a ke-
reskedelem volt 8,9%-0s részesedéssel, amit az épitbipar kdvetett 6,2%-kal. A tovabbi kiemelt, tébb mint ezer
f6t foglalkoztatd versenyszférabeli agazatok — szallashely-szolgaltatas és vendéglatas, adminisztrativ és szol-
galtatast tamogato tevékenység, szakmai-tudomanyos-miiszaki tevékenység, szallitas-raktarozas — sulya 3—
4,5% kornyékén mozgott. Némi valtozast tapasztalhatunk a jelentésebb sulyl gazdasagi agak esetében: a
feldolgozdipar 5,6, az épit6ipar 4,4, a szallitas 3,5, a szallashely-szolgaltatas és vendéglatas 1%-ot veszitett
sulyabdl, mikdzben a szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 9,4, az adminisztrativ és szolgaltatast ta-
mogaté tevékenység 3,9, a kereskedelem pedig 3,4%-kal t6bb alkalmazottat foglalkoztatott, mint egy éve.
Nem tartozik ugyan a legjelentésebb agazatok kézé, de figyelemremélté az ingatlaniigyletekkel kapcsolatos
agazatban foglalkoztatottak szdmanak 65,5%-0s emelkedése (442 f6re) egy év taviataban.

Nogradban a koltségvetési szféra adott munkat az alkalmazasban allok 37,7%-anak, ezen belil a kézigazga-
tas, az egészségugy és az oktatas a dolgozok szama alapjan felallitott sorrend.

A teljes munkaiddben alkalmazottak bruttd atlagkeresete a megyében 544 662 Ft, mig a netté 378 918 Ft
volt 2025-ben addkedvezmények nélkil, ami Szabolcs-Szatmar-Bereg és Békés megyét kdvetéen a harma-
dik legalacsonyabb 6sszeg. A nettd atlagkereset — a kézfoglalkoztatottakkal egyitt — 8,5%-kal mdulta felll az
egy évvel korabbit, folytatva a korabbi id6szakok emelkedd tendencigjat. (A bruttd atlagkereset ndévekedése
8%-0s.) A ndvekedés Uteme kisebb a 9,4%-o0s orszagosnal, s a megyék kérében a masodik legalacsonyabb.
Az alkalmazottak Négradban jéval (22,2%-kal) kevesebbet kerestek az orszagos atlagnal, amely netté 486 801
Ft (bruttd 705 014 Ft) volt. Megyénkben a havi nettd atlagkeresetek a versenyszféraban 6,8%-kal, 364 264 Ft-
ra, a koltségvetési szféraban 10,6%-kal, 407 587 Ft-ra néttek.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat 2025. évi munkaerdpiaci adatai

A kovetkez6 fébb megallapitasokat tehetjik a munkaerd-kereslet, illetve -kinalat alakulasat illetéen:
e A regisztralt négradi allaskeresdk atlagos létszama az elmult negyedszazad masodik legalacsonyabb értéke
(Id. a cimlapon).

A nyilvantartott allaskeres6k Iétszama Négradban A nyilvantartott allaskeresdk létszama
(f6) Magyarorszagon (f6)
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e A négradi allaskeres6k szama 2025-ben szeptemberig hénaprdl honapra meghaladta, majd jelentésen
alulmulta a 12 honappal korabbi értékeket, és négy hénap kivételével magasabb volt a két éve mértnél.
Ezzel szemben az orszagos tendencia az allaskeres6k havi létszamanak folyamatos csdkkenését mutatja
a megel6z6 évi adatokhoz viszonyitva.

o Az allaskeresdk dsszetétele nem valtozott szamottevéen. Tovabb csdkkent a foglalkoztatas helyettesitd
tamogatasra jogosultak csoportja, mikozben emelkedett az ellatas nélkiliek szama, s kedvezétlen folya-
matok tapasztalhatok a fiatal korosztalyok vonatkozasaban.

e A 2024. évi adatokat eltorzitd hatasok (a kilféldiek munkavallalasara vonatkozé munkaer8igények irredlis
szama) rendezd6dott 2025-ben. A kdzfoglalkoztatasi programok jelentésége a beérkezé munkaerdigé-
nyek, a kozvetitések és az elhelyezkedések terén is kiemelkedd maradt, sét fokozddott, mikézben az el-
s6dleges munkaerdpiac sulya 6sszességében mérséklédott.

Enyhén csdkkent az allaskeresok atlagos létszama Nogradban

Nograd megye tertletén 2025-ben havonta atlagosan 9 566 allaskeresd volt. Ez 82 fével kevesebb, mint egy
évvel korabban. Jarasaink felében csoékkent, felében azonban emelkedett az allaskeresék szama. A 0,8%-os
megyei atlaglétszam-csokkenés a 8. legkedvezétlenebb az orszagban (az orszagos érték 1,7%-kal csokkent).

A nyilvantartott allaskeres6k januar-december havi Az allaskeresdk januar-december havi
atlagos létszama Magyarorszagon (f6) atlagos létszama Nogradban (f6)
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A nogréadi allaskeres6k szama 2025-ben szeptemberig hénaprél hénapra meghaladta, majd jelentésen alul-
multa a 12 hénappal korabbi értékeket, és négy hdnap kivételével magasabb volt a két éve mértnél.

A nyilvantartott allaskeres6k ardnya a gazdasagilag aktiv népességen belil 2025. december végén 10,1%
volt megyénkben, ami Borsod utan a legmagasabb mutatét jelentette. Megmaradtak a korabban kialakult kis-
térségi kildnbségek: a balassagyarmati, a pasztéi és a rétsagi kérzetek munkaerépiaci pozicidja megyei vi-
szonylatban kedvezdnek, ugyanakkor az orszagos atlagnal rosszabbnak szamit. Ujra kiemelkedéen magas
volt az allaskeresdk gazdaséagilag aktiv népességen bellli ardnya a szécsényi kdrzetben, de a Salgétarjani
és a Batonyterenyei jarasban is a megyei atlagot meghaladé a mutato értéke.

A 2025. év soran 11 320 belépés és 11 962 kilépés tdrtént a megyei alldskeresdi regiszterben, ezzel a belé-
pések szama 4,3%-kal csdkkent, a kilépéseké pedig 5,4%-kal nétt 2024-hez képest. A nyilvantartasba belé-
pbék 92,5%-ban munkaviszonyuk, vallalkozéi jogviszonyuk vagy keresd tevékenységre iranyulé egyéb jogvi-
szonyuk megsziinése miatt kérték az allaskereséi regisztraciét, mikozben a nyilvantartasbdl térténd kilépé-
sek oka 56,4%-ban volt az elhelyezkedés.

A belépések mogott elsésorban a feldolgozdipar, az adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté tevékenység
(ide tartoznak a munkaerd-kdlcsdnzdk, -kdzvetitdk is) és az épitbipar nagyobb létszamkibocséatasat érzékel-
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hetjuk. Ebbél a harom agazatbdl kerilt ki az ismert utolsé munkahelyadattal rendelkezé belépdk 54,2%-a. A
kilépési esetek 42%-aban sikerult Ugyfeleinknek révidebb-hosszabb id6re elhelyezkednie a nyilt munkaerépia-
con 6nalléan vagy kozvetitéssel, tamogatassal. A kilépések 25,3%-ara az egyittmikodési kotelezettség meg-
szegése miatti kizaras okan kerult sor, és tovabbi 7% a statisztikdbdl kizartak aranya. Az esetek 14,6%-aban a
nyilvantartast szlineteltettiik, ugyanis szamos ugyfél kézfoglalkoztatasba kapcsolddott be (tehat nem a nyilt
munkaerépiacra lépett ki), néhanyan révid idejli munkahoz jutottak, illetve anyai teenddket latnak el. A kilépé-
sek fennmaradd részében a regisztracio feltételei szlintek meg (pl. Ggyfellink nyugdijas lett, rokkantsagi ellatas-
ra lett jogosult, elhalalozott stb.).

Az dllaskeresbk Osszetétele alig valtozott

A 2024. és 2025. évi atlagos létszamadatok Osszevetésének tanlsaga szerint a legnagyobb szamban (leg-
alabb 100 fével) a tébb mint 2 éve nyilvantartottak, a nem palyakezddk, az alacsony iskolazottsaguak, a szak-
képzetlenek és az FHT-ra jogosultak szama apadt, de igazan szamottevé aranyban (10%-ot meghaladd mér-
tékben) egyedil az FHT-ra jogosultaké. Ugyanakkor 100 f6t meghalad6an csak a 4-6 hénapja nyilvantartottak
és az ellatas nélkiliek szama emelkedett, s 10%-ot meghaladé mértékben pedig a felséfoku végzettségliek és
a legfeljebb 18 évesek csoportja gyarapodott.

A Nograd megye teriiletén regisztralt allaskeresék kdzott 2025-ben az 1-3 honapja nyilvantartottak 26,1%-ot,
a nem palyakezd6k 93,1%-ot, a férfiak 51,7%-ot, az alacsony iskolazottsaguak 48,5%-ot, a szakképzettek
68%-ot, a legalabb 60 évesek 21,7%-ot, az ellatas nélkiliek 48,1%-ot képviseltek, s az egyes csoportokon
belll ezek voltak a legmagasabb aranyok.

Az egyes csoportok allaskeresékon bellli aranya egy év alatt nem valtozott jelentésen: 3,5 szazalékpontos
aranyndvekedésnél (ellatéds nélkiliek), illetve 3,1 szazalékpontos aranyvesztésnél (FHT-ra jogosultak) jelen-
tésebbet az éves atlagos adatok tekintetében nem tapasztalhatunk.

A Nograd megyei allaskeres6k 6sszetételére vonatkozo fébb éves atlagos adatok

Megnevezés ?024. évi atlag 8025. évi atlag ’!_étszémvéltozés
f6* % f6* % fében* %-ban
Az allaskeres6k szama 9648 100% 9 566 100% -82 -0,8%
Ezen belul
Palyakezd6 626 6,5% 656 6,9% 31 4,9%
Ferfi 4 955 51,4% 4 945 51,7% -10 -0,2%
N6 4 693 48,6% 4 621 48,3% -72 -1,5%
Alacsony iskolai végzettségi 4784 49,6% 4 636 48,5% -149 -3,1%
Kozépfoku végzettségl 4 555 47,2% 4 585 47,9% 31 0,7%
Diplomas 309 3,2% 345 3,6% 36 11,6%
30 év alatti 1863 19,3% 1888 19,7% 25 1,3%
50 év feletti 3832 39,7% 3723 38,9% -109 -2,9%
Tartdsan, egy éven tul regisztralt 4 028 41,7% 3 862 40,4% -166 -4,1%
Allaskeresési ellatasra jogosult 2657 27,5% 2594 27,1% -63 -2,4%
Foglalkoztatast helyettesité tam-ra j. 2687 27,8% 2 365 24,7% -322 -12,0%

* Egész fére kerekitett adatok.

Emelkedett a négradi palyakezddk évi atlagos I1étszama és aranya

Nograd megyében 2025-ben atlagosan 656 6 volt a palyakezdd allaskeres6k szama, ami 4,9%-0s emelke-
dést jelent 2024-hez képest, s minden 14-15. Ugyfeliink e csoportba tartozott. (Orszagos viszonylatban sza-
muk 3,7%-kal kevesebb volt, mint egy évvel korabban.) A palyakezddk allaskeresdkon belili 6,9%-o0s hanya-
da szintén magasabb a megel6z8 évinél (6,5%), valamint az orszagosnal is (4,9%), és csupan két megyé-
ben mérhet a négradinal nagyobb arany (Borsod-Abauj-Zemplénben és Szabolcs-Szatmar-Beregben).
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2024-hez képest a szécsényi kivételével minden jarasunkban nétt a palyakezdék szama 6,1% (Salgotarjan)
és 20,3% (Balassagyarmat) kozoétti mértékben. A legtdbb nogradi palyakezd6 a Salgétarjani jarasban él, de
allaskeres6kon bellli aranyuk tovabbra is Szécsény térségében a legmagasabb.

A palyakezdd allaskeresdk havi atlagos létszama és valtozasa

A palyakezdé alldskeresdk A palyakezddk
JAras ZAm szamanak valtozasa aranya az
20255 E a & az elé6zé évhez képest allaskeres6kon
~E () s % belil, %

Salgétarjani 210 12 6,1% 6,4%
Balassagyarmati 94 16 20,3% 6,0%
Pasztoi 92 6 6,6% 6,4%
Szécsényi 162 -14 -1,7% 10,9%
Batonyterenyei 68 6 9,4% 6,4%
Rétsagi 30 5 19,0% 4.1%
Nograd megye 656 31 4,9% 6,9%
Orszagosan 10 989 -418 -3,7% 4,9%

2025-ben a négradi palyakezdbk dsszetétele kedvezbtlenebb az orszagos atlagnal, s a munkaerépiaci esélyek
szempontjabdl tovabbra is elénytelen a szakképzetlenek (57,9%) és alacsony iskolazottsaguak (51,6%) magas
aranya miatt.

Palyakezdo allaskeresok Nograd megyében (fo) 30 év alatti allaskeres6k Nograd megyében (fo)
750 2200
2023 2024 2025 2023 2024 2025
Tl 2000
650
1800
600
1600
550
1400
500
450 1200
400 1000
. VOO VO VL VI VL X X XL XL IV. V. VLD VIL VL IX. X X1 XIL

Enyhén emelkedett a fiatal nogradi allaskeres6k szama és aranya

A 2025. évi atlagos létszamadatok tanusaga szerint minden 6tddik regisztralt allaskeresé a fiatal, 30 év alatti
korosztalyba tartozik megyénkben. Oket és inaktiv kortarsaikat kiilénds figyelemmel kiséri a foglalkoztatasi
szerv, hiszen az Ifjusagi Garancia Plusz projekt célcsoportjat képezik. A 30 év alatti allaskeresdk 34,6%-a pa-
lyakezd6, tdbbséguk viszont mar rendelkezik tdbb-kevesebb munkaviszonnyal. A négradi fiatalok allaskeresé-
kon beldli 19,7%-os aranya 0,8 szazalékponttal meghaladja az orszagos atlagot és 0,4 sz4zalékponttal a 2024.
évi nogradi értéket, s a nyolcadik legmagasabb mutaté a megyék és a févaros rangsoraban.

2025. év atlagos létszamadatait tekintve a 30 év alatti nogradi Ugyfelek szama 1 888 f6 volt. Ez minddssze 25 16-
vel, 1,3%-kal ugyan, de tobb a 2024. évi atlagosnal, és a megye négy jaradsaban létszamndvekedést tapasztalha-
tunk. A palyakezddkhoz hasonléan, a legtobb 30 év alatti allaskeres6 a Salgétarjani jarasban él, de aranyuk
Szécsény térségében a legmagasabb.
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A 30 év alatti allaskeresok havi atlagos létszama és valtozasa

A 30 év alatti allaskeresdk A 30 év alattiak
Jaras szama szér’r)é’pa}k véltoz’ésa : ?rénya az
2025-ben (f6) az"elozo évhez képest allaskgres;okon
6 % belil, %

Salgétarjani 574 12 2,2% 17,6%
Balassagyarmati 304 16 5,4% 19,6%
Pasztoi 296 -3 -1,1% 20,4%
Szécseényi 373 -26 -6,6% 25,0%
Batonyterenyei 208 21 11,2% 19,8%
Rétsagi 132 5 4,2% 17,8%
Nograd megye 1888 25 1,3% 19,7%
Orszagosan 42 432 -752 -1,7% 18,9%

2025-ben a 30 év alattiak kdrében a férfiak (50,3%), az alacsony iskolai végzettségliek (50,5%), a szakképzettek
(50,8%), az 1-3 honapja nyilvantartottak (40,2%) és az ellatas nélkuliek (71,8%) sulya volt a meghatarozo.

A fiatalok kivételével tovabb csokken a tartésan regisztralt allaskeresé6k szama megyénkben

A tobb mint egy éve regisztralt allaskeresék atlagos létszama 2025-ben 3 862 f6 volt Nogradban, ami 166 f6-
vel, 4,1%-kal kevesebb az egy évvel korabbinal, és jarasaink koziil egyedil a rétsagiban tapasztalhatunk némi
emelkedést. A csokkenés intenzitasa az orszagosnal 0,3 szazalékponttal gyengébb, és a tartésan allaskeresdk
aranya az 6sszes Ugyfélhez képest 6,5 szazalékponttal tovabbra is nagyobb, mint hazankban 6sszességében.
Ugyfeleink 40,4%-a hosszu ideje elhelyezkedési gondokkal kiizd, ami az orszagban a legrosszabb mutato.

2025-ben a tobb mint egy éve allastalanok kdzott a legnagyobb aranyban a szakképzettek (68,7%), az ala-
csony iskolazottsaguak (50,8%), a férfiak (51,6%) és a 62 év felettiek (21,8%) fordultak el6. Tébbségiik
(37,7%) FHT-ra jogosult, s kdrikben megkozelitette az egyharmados aranyt az allaskeresési segélyben ré-
szesul6k aranya is. A tartésan allaskeresék kozt ugyanakkor — érthetéen — a palyakezddk, a fels6foku vég-
zettségliek és a legfiatalabb korosztaly aranya a legalacsonyabb.

Tobb mint egy éve regisztralt allaskeresok Toébb mint 6 honapja regisztralt, legalabb 30 éves
Nograd megyében (f6) allaskeres6k Nograd megyében (f6)
4600 5600
2023 2024 2025 — 2023 2024 2025
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A hat honapon tul regisztralt 30 éves vagy idésebb allaskeresék a TOP Plusz munkaer&piaci programunk egyik
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célcsoportjat képezik. A regisztralt allaskeresdk kozil 2025-ben atlagosan 4 760 f6 tartozott e kdrbe, 8k a 30 év
felettiek 62%-at teszik ki. Szamuk az elmult évihez képest 143 f6vel, 2,9%-kal csokkent, a korosztalyon beliili
aranyuk pedig 1 szdzalékponttal apadt. Korikben a legnagyobb sulyt a szakképzettek (71,5%), a 24 hénapon
tul regisztraltak (48,6%), az alacsony iskolai végzettségliek (49,4%), a 62 év felettiek (19,1%), a férfiak
(52,1%), illetve az FHT-ra jogosultak (34,8%) képviselik.
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A tartés munkanélkiliség a fiatalok korében is kiala-
kult, esetiikben mar a hat hénap is hosszu idének sza-

— 2023 2024 2025 mit, hiszen a munkaer&piacra val6 bejutas az idé mu-
700 lasaval egyre nehezebb. Szdmuk 2021-ben még tobb-
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nyire ezer 6 feletti volt, azéta viszont a 2023. év végé-
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ig szinte folyamatosan csdkkent. A 2024. év és a
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Tobb mint 6 honapja regisztralt, 30 év alatti
allaskeresok Nograd megyében (f6)

750

o

2025. év els6 négy hoénapja létszamuk emelkedd
trendjét hozta, akarcsak az idei év kezdete, de ez az
emelkedés mar nem eredményez négyszamjegyl |ét-
szamot.

2025-ben a 30 év alatti nogradi fiatalok atlagosan
35,2%-a, 664 f6 legalabb hat honapja folyamatosan
szerepelt a nyilvantartasban.

Atlagos létszamuk az el6z8 év azonos idészakahoz képest 27 fével, 4,2%-kal, a korcsoporton beliili aranyuk
pedig 1 szazalékponttal emelkedett. Kériikben megyénkben a szakképzetlenek voltak enyhe tdbbségben
(50,3%), 55,3%-uk maximum 8 altaldnost végzett. 36,9%-uk palyakezdé, 66,1%-uk ellatas nélkuli, 52,6%-uk
né, 51,2%-uk legfeljebb egy éve munkanélkiili, s 54,2%-uk 25 évnél fiatalabb.

o

o

o

Tovabb csokkent a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesulék szama

A havi atlagos létszamadatokat tekintve a jarasi hivatalok segitségével munkat keresék legnagyobb hanya-
danak (48,1%-anak) semmilyen pénzbeli ellatasi jogosultsaga nem volt 2025-ben. Az e csoportba tartozok
4 606 f6s allomanya az egy évvel korabbinal 302 fével, 7%-kal tobb.

A havi atlagok tekintetében az ligyfelek masodik legnagyobb csoportja (24,7%-a, 2 365 f6) a jarasi hivatalok al-
tal megallapitott foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesult 2025-ben. Szamuk 322 fével, 12%-kal
csokkent egy év alatt. 2021 majusatdl éves tavlatban folyamatosan létszamapadas figyelheté meg koriikben.
Az FHT-ban részesiilék 24,7%-0s aranya az apadas ellenére is jocskan az orszagos érték (18,8%) feletti, s a
harmadik legmagasabb (mig Gydr-Moson-Sopronban csupan 1,8%). A rétsagi kivételével a négradi jarasok
mindegyikében kevesebb az FHT-s igyfelek havi atlagos szama, mint 2024-ben. Z6mmel a megyeszékhelyen
és térségében élnek, az allaskeres6kon bellli aranyuk a Batonyterenyei jarasban a legmagasabb (27,4%), a
Rétsagi jarasban pedig a legalacsonyabb (12,2%). Az FHT-ben részeslilék 6sszetétele kedvezbtlenebb, mint
az 6sszes allaskeres6é, féként a leghatranyosabb helyzetliek tartoznak e csoportba. Kérikben az alacsony is-
kolai végzettségliek aranya 61,9%, b6 40%-uk tobb mint két éve regisztralt, 6todik 55 éves vagy idésebb.
Az FHT-re jogosult allaskeres6k havi atlagos létszama jarasonként (f6)

Id6szak Salgétarjan ErlEese Pasztd Szécsény BRI Rétsag Megye
gyarmat terenye

2024. év 930 435 410 537 293 82 2 687

2025. év 889 338 353 406 289 91 2 365

A jelenleg hatélyos szabalyozas szerint a passziv allaskeresési ellatasoknak kétféle formaja van: az allaske-
resési jaradék és a nyugdij el6tti allaskeresési segély.

2025-ben a jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai altal megallapitott allaskeresési ellatasokra atlagosan
2 594-en voltak jogosultak, 63-mal kevesebben, mint a megel6zd évben. Ezen belil az allaskeresési jara-
dékban részesuldk kore 45 fével csdkkenve 951 fére, az allaskeresési segélyen lévék csoportja pedig 19 f6-
vel csOkkenve 1 643 f6re valtozott.
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Nogradi allaskeresok ellatas szerinti szama (f6) Nogradi allaskeresdk ellatas szerinti megoszlasa
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A rendszeres szocialis segélyben részesiil6 allaskeresék szama megyénkben elhanyagolhatd, havonta legfeljebb
3 fényi.

Egy év tavlataban enyhén csdkkent az allaskeresési ellatasban érintett ndgradi lUgyfelek szama

Noégrad megyében 2025-ben 10 926 6 volt érintett allaskeresési ellatasokban — fluktuacidjuk tehat igen ma-
gas —, s részikre 4,816 milliard Ft-ot utalt szervezetiink. Nagyobb részik (7 639 f6) a kedvezdbb 6sszegli
jaradékra volt jogosult, mig a tébbieknek (3 287 &) az alacsonyabb 6sszegi segélybdl kellett boldoguini.
2024-hez képest az ellatottak érintett brutto létszama 2,5%-kal csokkent.

Az allaskeresok ellatasahoz kapcsol6do létszamadatok 2025-ben (érintett brutté Iétszam)

Megnevezés ?algé- Balassa- | .o i Szécsény o Rétsag Megye
arjan gyarmat terenye
Allask. jaradék (AJ) 2372 1313 1326 755 876 997 7 639
Allask. segély (NYES) 1078 490 493 459 388 379 3287
Osszesen 3450 1803 1819 1214 1264 1376 10 926
Az allaskeresok ellatasahoz kapcsolédo pénziigyi adatok 2025-ben (brutté kifizetés, Ft)
Megnevezés | Salgétarjan 23!;8”::{ Paszt6 Szécsény iargonr;ﬁ Rétsag Megye
Allask. jaradék | 775 830 419| 513 837 090| 479 136 708| 234 744 036| 289 673 144| 353 681 725|2 646 903 122
Allask. segély | 725 527 432| 327 554 372| 311 396 786| 308 357 249| 249 298 026| 246 861 661|2 168 995 526
Osszesen 1501 357 851| 841 391 462| 790 533 494| 543 101 285| 538 971 170| 600 543 386|4 815 898 648

Az ellatasi Ugyintézék 2025-ben 7 928 6 részére allapitottak meg a jaradékot vagy a segélyt, szamuk 300 &-
vel, 3,6%-kal kevesebb az el6z6 évinél. Ugyanekkor 8 160 db ellatast megszintetd hatarozat készilt, 59,5%-
ban a jogosultsagi id6 kimeritése miatt. Az érintett Ugyfelek 26,2%-a Ujra munkaba allt 6nalléan vagy kozvetité-
sunk segitségével, mieldtt lejart volna a jaradékfolydsitasi ideje, a kilépdk 12,6%-at pedig kérésukre toroltink
rendszerlinkbdl — 6k jellemzden elérték a nyugdijkorhatart.

A munkaerdpiac kereslete atalakult megyénk tertletén

2025-ben 10 871 fére vonatkozo allasigény jelent meg Nograd megyében, ami 1 701 fével, 13,5%-kal alul-
mulja az egy évvel korabbit. A csOkkenést a nem tamogatott allashelyek (ezen belll hangsulyosabban a kul-
foldiek felvételét érinték) okozzak, még ugy is, hogy a tamogatott allashelyek szama a kdzfoglalkoztatas, a
nyari diakmunka és az els6dleges munkaerépiaci bértdmogatasok vonatkozasaban is emelkedett.

2025-ben az elhelyezkedés lehetésége jarasaink felében (Pasztd, Szécsény és Batonyterenye térségében)
kedvez8bb volt, mint egy éve. A legtdbb (j allashelyet (3 847 6, a megyeinek 35,4%-a) a salgétarjani kézveti-
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téink rogzitették, mig a Nograd tébbi jarasaban bejelentett poziciok szama 867 (Batonyterenye) és 1 774 f6
(Balassagyarmat) kozott szérddott. A kézfoglalkoztatottakra vonatkozé munkaeréigények jelentésége — hason-
I6an a megeldzb évekhez — ezuttal is kiemelkedd Négradban.

A feltart és a bejelentett allashelyek 2025-ben (f6)

Elsédleges munkaerépiac Masodlagos munkaerdpiac Mind
Jaras Nem Tamo- | Kozfoglal- Nyari . . )
tdmogatott gatott CeEazEal koztatas diakmunka CEEZESAN || PR
Salgétarjan 803 303 1106 2 458 283 2741 3847
Balassagyarmat 303 135 438 950 386 1336 1774
Paszto 273 185 458 857 195 1052 1510
Szécsény 54 176 230 1255 247 1502 1732
Batonyterenye 103 106 209 597 61 658 867
Rétsag 369 122 491 492 158 650 1141
Nograd megye 1905 1027 2932 6 609 1330 7 939 10 871
Uj allashely-bejelentések alakulasa Nogradban (f6) Els6dleges munkaerdpiaci allashely-bejelentések
Nogradban (f6)
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= Nem tamogatott 6000
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A kozfoglalkoztatés kereslete a rétsagi kivételével (ahol 43,1%-0s) minden jarasban meghaladja az abszolut
tulsulyt, s6t Szécsény térségében az 6sszes igénynek ¥:-ét tették ki, mikbzben a megyei arany 60,8% volt. A
kdzfoglalkoztatas létszamigénye 2024-hez képest 978 fével, 17,4%-kal emelkedett. Ezen belll a hosszabb
idétartami programokra 990 fével (22,3%-kal), a kis Iétszamu orszagos programokra 14 fével (14,7%-kal) ér-
kezett tobb, a kistérségi startmunka mintaprogramokra pedig 26 f6ével (2,4%-kal) kevesebb igény.

Az els6dleges munkaerdpiac létszamigénye 2025-ben 2 932 f§ volt, ami a megel6zb évinek csak a fele. A
bérjellegl tAmogatashoz tarsulo allashelyek szama emelkedett ugyan (750-r6l 1 027 fére), azonban a kulféldi-
ek foglalkoztatasara vonatkozo (a 2024. évben irrealisan magasra kuszd) bejelentések szama 3 751-rél
1 046 f6re esett vissza, a tdbbi tamogatas nélkuli allasigények szadma pedig 1 262-r6l 859 f6re (e belll az al-
talanos allasigényeké 1 259-r8l 765-re) csokkent.

Egy-egy agazatban 1 (banyaszat-kéfejtés) és 6 498 (a kdzfoglalkoztatassal dsszefliggd kbézigazgatas, valamint
a védelem) fé kozotti munkaerd-kereslet jelent meg Nogradban. A kdzszféra kivételével a legtobb agazatban
csokkent az allasbejelentések szama, s csak a széllitds-raktarozas, a pénzigyi-biztositasi tevékenység és a
miivészet-szérakoztatas-szabadidé terlletérdl érkezett 55, 38, illetve 23 fével tobb igény 2024-hez képest.

A masodlagos munkaerépiactdl (kbzfoglalkoztatastdl és nyari diakmunkatdl) eltekintve a munkaltaték donts-
en egy-két fés létszamfelvételt tudnak megvaldsitani, de 2025-ben is akadt olyan foglalkoztatd, illetve mun-
kaer6-kolcsdnzé, amely nagyobb, legalabb 10 f6s létszamndvelést tervezett. Az dsszesen 1 196 fére beadott
43 ilyen igény kozill 13 volt az altalanos, 381 fét érintéen. Ezek az igények szerz6déses és tartalékos kato-
na, rendér jarér, call-centeres, postai tgyfélkapcsolati, gépkezel6, gyartésori dsszeszerels, szabd-varro, va-
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lamint egyszer( ipari és mez6égazdasagi munkakorre vonatkoztak. Tovabbi 27 benyujtott (755 fére vonatko-
z6), legalabb 10 f6s allasigény kulféldiek magyarorszagi munkavallaldsdhoz kapcsolddik. Ezek zémmel 8-as
vagy 9-es FEOR szamu munkakorre vonatkoznak, vagyis egyszer( ipari vagy mezégazdasagi foglalkozasu,
segédmunkas, esetleg gépkezeld munkaer6t keresnek, s csak egy izben szakképzett dolgozét (hegesztd-
langvagot), 5 alkalommal azonban magasan képzett orvost. A fennmaradé 3 db, legalabb 10 f6és allasigény
kdnnyitett kdzvetitést takar, amelyre hdrom megyén kivili munkaeré-kdlcsénzé dsszesen 60 fére vonatkozé-
an nyujtott be igényt egyszeri ipari foglalkozasuak, takaritok és hegeszté-langvagok irant.

A bejelentett Iétszamigények mellett 2025-ben harom csoportos leépitési dontés szuletett Nogradot érintéen,
115 munkavallaléra vonatkozdan. A széban forgd cégek harom kilonb6zé agazat — gépjarmijavitas és -kar-
bantartas, fémszerkezet-gyartas és gyogyszeralapanyag-gyartas — képvisel6i, kozuluk kett kelet-négradi és
egy nyugat-nogradi. A harom eset kozill kettd a foglalkoztaté (helyi tevékenységének) teljes megsziinését je-
lenti. A leépitések oka a belfdldi kereslet csdkkenése, finanszirozasi problémak, illetve a nogradi telephely
megsziintetésére vonatkozo felsébb szintl hatarozat.

A lezart kdzvetitések zdme sikerrel végz6dott

A foglalkoztatasi szolgalat kézvetité munkatarsai a munkaltatok és az allaskeres6k igényeit 6sszehangolva
igyekeznek betdltetni a feltart és bejelentett allashelyeket: 2025-ben 11 005 alkalommal koézvetitették az tgy-
feleket a betdlthet6 allashelyekre, ami negyedével tébb a 2024. évi eredményeknél. Szamossagaban a koz-
foglalkoztatasba, aranyaiban az els6dleges munkaerépiac nem tamogatott allashelyeire kiadott kdzvetitéla-
pok mennyisége emelkedett a leginkabb.

Kiadott kozvetitélapok az allasajanlatok jellege szerint

’ Elsédleges munkaerépiac Masodlagos munkaerdpiac Yese
Megnevezes DT Tamogatott | Osszesen Kozfoglal- | Nyari didk- | o5 o)ocen | gsszesen
tamogatott koztatas munka
2024. év (db) 670 736 1406 6 223 1142 7 365 8771
2025. év (db) 1160 986 2 146 7 568 1291 8 859 11 005
Valtozas (%) 73,1% 34,0% 52,6% 21,6% 13,0% 20,3% 25,5%

A 2025. év soran lezart 11 129 kozvetités 84,4%-a (9 393 eset) munkaviszony létesitésével végzddott. Jara-
sonként ez az arany 79,7% (Rétsag) és 95,2% (Balassagyarmat) kdzott valtozott. A kdzvetitéssel elhelyezke-
dok 99,3%-a (9 326 f6) anyagi tdmogatéssal kerilt vissza révidebb-hosszabb idére a munkaerdpiacra, melyben
a kozfoglalkoztatas volt a meghatarozo — 7 139 eset —, bérjellegii tamogatas mellett munkaviszony létesitéssel
jaré eset pedig 918 volt. Hat jardsunkban 2025-ben 1 220 nem tdmogatott allashelyre zarult le kdzvetités, amely-
b&l mindéssze 67 alkalommal rogzitettek létszamfelvételt a kdzvetitdk.

A sikeres kozvetitések megoszlasa 2025-ben A sikeres kozvetitések megoszlasa 2025-ben
Nogradban (eset) Nogradban (eset)
Rétsag Egyéb tamogatas ;
807 918 Nem tamogatott
Batonyterenye 67
787 Py s
Salgétarjan Nyar diskmunka
3214
Szécsény
1747
— Kozfoglalkoztatas
Paszto Balassagyarmat 7139
1247 1591
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A 2025-ben lezart kdzvetitések 15,6%-a (1 736 eset) vegz6dott sikertelentl. Ezen bellil 475 meghiusult esetet ta-
lalunk, mely leggyakrabban abbdl adédott, hogy Ugyfelink nem hozta vissza a kdzvetitélapot. A munkaltatok ré-
szér@l 847 elutasitas tortént — féként az allashely idd kdzbeni betdltése miatt —, mig az allaskeresék 414 esetben
nem éltek a felajanlott lehetéséggel, mert pl. mashol mar elhelyezkedtek.

Tébben helyezkedtek el, mint egy éve

2025-ben 9 467 f6 allaskeres6 valt foglalkoztatotta Nogradban, szamuk 10,1%-kal tobb az el6zd évinél. A
legtdbb allaskeres® a Salgotarjani (3 134 f6) és a Balassagyarmati jarasban (1 561 f6) jutott jovedelemszerzési
lehetéséghez. Az ligyfelek kozil 5 181-en szervezetliink valamely tamogatasa (zommel kozfoglalkoztatas) mel-
lett kertiltek vissza a munkaer8piacra, mig a tobbiek (4 286 f6) tamogatas nélkili kdzvetitéssel vagy onalléan
talaltak munkat.

A foglalkoztatotta valtak szamanak alakulasa Nograd megyében*

Megnevezés _ 2024. év _ 2025. év _ Véltozas
6 % f6 % 6 %
Foglalkoztatotta valtak szama ésszesen 8596 | 100,0% 9467 | 100,0% 871 10,1%
Nem tamogatott munkahelyre 3958 46,0% 4 286 45,3% 328 8,3%
Tamogatott munkahelyre, melybdl: 4638 54,0% 5181 54,7% 543 11,7%
- Kézfoglalkoztatas 3 958 46,0% 4 291 45,3% 333 8,4%
- Nyilt munkaerépiac 680 7,9% 890 9,4% 210 30,9%

*Az elhelyezkedési esetek nem halmozodnak, adott személy az év soran csak egyszer kerll a statisztikaba.

A munkaerdpiaci fesziiltségek csokkentése érdekében nyujtott tamogatasok, szolgaltatasok

Allaskeresd tgyfeleink tdbbsége az elhelyezkedés reményében tartja a kapcsolatot szervezetiinkkel, igy ira-
nyukban elsédleges feladatunknak a munkahelykeresés segitését, a kozvetitést tekintjik. Az allast keresé
és kinalo partnerek korében is jelentés szerepet szanunk az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zoknek, me-
lyek tamogatjak a foglalkoztatas bévitését, a képzettségi szint emelését, az alkalmazkodoképesség javita-
sat. Az allaskeresd lgyfelek érdekében végzett tevékenységek kozott egyre fontosabbak tovabba azok a hu-
manszolgaltatasok, melyek az egyéni lehetéségek, képességek feltarasaban, a munkavallalasi motivaciok
megerdsitésében, az orientalasban nyujtanak tamaszt.

Az allaskeresbk elhelyezkedését uniés és hazai munkaerdpiaci programok, tdmogatasok segitették

Tamogatasra rendelkezésére allé forrasok 2025. december 31-én Négradban

, 2025. évi _ Ebbol Uj
Megnevezés D tamogatasokra
eléiranyzat (eFt)
(eFt)
TOP Plusz-3.1.1-21 — Nograd varmegyei foglalkoztatasi paktum Plusz 475 000 377 083
GINOP Plusz-4.1.1-23 - Ifjusagi Garancia Plusz 630 000 370 603
GINOP Plusz-3.1.1-23 — A munkaeré-kinalat bévitése és fejlesztése 798 000 397 600
GINOP Plusz-3.2.1-21 — A munkavallalok és vallalatok alkalmazkodo-
. o o g o . 70 000 44 862
képességének javitdsa a munkaerd fejlesztésén keresztil
GINOP Plusz-3.2.2-24 - A foglalkoztataspolitikai intézményrendszer | tovabbadott ta- )
adminisztrativ folyamatainak hatékonyabba tétele mogatast nem ad
GINOP Plusz-3.2.5-24 — Munkakorilmények fejlesztése 189 583 189 583
NFA decentralizalt FA 331 681 309 186
NFA kozponti FA 281 962 280 530
Valsaghelyzeti tamogatasok (ukran rendszeres létfenntartasi tamogatas) 1436 1094
Kozfoglalkoztatas keretei 6sszesen 5 822 557 4 945 343
Osszesen 8 582612 6 898 279

A megye szamara adott uniés forrasokat a kiemelt célcsoportok munkaerdpiaci esélyeinek javitasara, foglal-
koztatasanak segitésére forditottuk 2025-ben is. A Széchenyi Plusz unids projektek folyamatosan mikédnek
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— a kozfoglalkoztatottak képzését célzé EFOP Plusz programra varunk még —; a vészhelyzeti tamogatast az
ukran menekiltek lakhatasi és |étfenntartasi tdmogatasaira fordithattuk. Ezeken tul a Nemzeti Foglalkoztata-
si Alap foglalkoztatasi és kozfoglalkoztatasi alaprész 2025. évi keretei segitették az allaskeresék tartés vagy
atmeneti munkaba helyezését. Az NFA decentralizalt keretébél a sulyosan hatranyos helyzetl alldskeresék
SHH tamogatasan kivil vallalkozéva valasi tamogatast kinaltunk, kézponti keretébdl pedig a kozfoglalkoztatot-
takat a versenyszféraba csabité EHT-t, mobilitdsi programokat és a nyari diakmunkat.

Az év folyaman szervezetlink 6sszesen 8,465 milliard Ft 6sszegben itélt meg és 8,066 milliard Ft 6sszegben
fizetett ki tamogatast az azt igényléknek (a megitélt tamogatasok meghiusult részei Ujra felhasznalasra kerul-
hettek). Anyagi segitséglinkben 9 426 f6 volt érintett, akik kdézil 7 956-an 2025-ben kezdték meg tamogatéa-
sukat. (A tobbféle tamogatasban is részeslil6 tgyfeleinket egy fének tekintjik.)

Koézfoglalkoztatottak

Ismét emelkedik a kdzfoglalkoztatasban részt vevé néogradiak Iétszama

Az elmult években egyre hangsulyosabba valt a kdzfoglalkoztatasbol torténd kivezetés, megyénkben a re-
kordszintet jelentd 2015-6s évhez képest 2025-re kdzel 40%-kal csdkkent a kdzfoglalkoztatasban részt ve-
vOk havi atlagos szama. Nogradban a kozfoglalkoztatasnak azonban tovabbra is kiemelt szerepe van/lesz,
mivel a munka vilagabdl tartésan kiszorultak egy részének az els6dleges munkaerdpiac tovabbra sem tud
megfelel6 munkat biztositani. A nyilt munkaerépiac gyengélkedésének eredménye, hogy a kdzfoglalkoztatot-
tak havi atlaglétszama az elmult két évben emelkedett.

Négradi lakhelyi A kozfoglalkoztatasi mutaté 2025-ben Magyarorszagon
kozfoglalkoztatottak havi atlagos (BM, %)
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A rendelkezésre allé 2025. évi adatok tanusaga szerint a kdzfoglalkoztatasban részt vevé Nograd megyei lak-
helyli személyek havi atlagos Iétszama 3 049 f6 (egy évvel korabban 2 926 8), az érintett nettd létszam pedig
4 753 16 (2024-ben 4 486 f6) volt. A kozfoglalkoztatasi mutaté (a kézfoglalkoztatasban részt vevék havi atlagos
létszamanak aranya a munkavallalé koru népességhez viszonyitva) megyénkben a 3. legmagasabb, mig a
kozfoglalkoztatas aktivalasi mutatdja (a kozfoglalkoztatottak aranya az allaskeresék és kozfoglalkoztatottak
egyuttes szamahoz képest) a 6. legnagyobb.

2025-ben a kodzfoglalkoztatottak 66,2%-a alacsony iskolazottsagu, szakmunkas vagy szakiskolai végzettséggel
19%-uk rendelkezett, a gimnaziumi, illetve szakkdzépiskolai érettségit/képesitést szerz6k 13,9%-os aranyt, mig
a diplomasok 0,9%-ot képviseltek. A kdzfoglalkoztatottak 67,7%-a nd, 32,3%-a pedig férfi volt.

Szolgaltatasok

A humanszolgaltatasokat 2025-ben is a foglalkoztatasi osztalyok kollégai biztositottak, s mellettik kiilsé szak-
emberek, az OFA Nonprofit Kft. munkatarsainak segitségét is igénybe vettik a munkaerépiaci programok sikeres
végigvitele érdekében. Az év végéig 51 972 alkalommal 17 401 f6 részesllt valamilyen egyéni vagy csoportos ta-
nacsadasban, illetve képzési, tamogatasi lehetéségekrél, szolgaltatasokrol, ellatasi formakroél szolo tajékoztatas-
ban. A legtdbb Ggyfél hasznos munkaerépiaci informaciéhoz jutott, de szamosan igényeltek allaskeresési vagy
munkavallalasi tanacsadast is, illetve kaptak folyamatos mentori segitséget.

A humanszolgaltatasokhoz kapcsolodé fobb adatok 2026 I. negyedévében

Megnevezés ?algé- ERIRESEl | oy | Sz B Rétsag | Megye
arjan | gyarmat cseny | terenye
Szolgaltatassal érintettek, f6 5409 3 265 2 567 2 587 1955 1618 17401
Munkatanacsadas 762 411 262 118 109 196 1858
Palyatanacsadas 229 73 43 66 62 69 542
Allaskeresési tanacsadas 856 1004 145 337 100 158 2600
Mentori szolgaltatas 380 337 368 206 64 351 1706
Munkaerépiaci és fogl. informacionyujtas 12725 11106| 5801 6423| 6015 3132] 45202
Szolgaltatas esetszama, eset 14962 | 12931 6 623 7 150 6 378 3928 51972

A hatalyos jogszabaly alapjan vallalkozéva valast el6segité tamogatas csak annak az allaskeresének nyujtha-
t6, aki legalabb egy hdnap idétartamu szolgaltatéds keretében a vallalkozas inditasahoz szikséges jogi, pénz-
ugyi készségeket megszerzi, és izleti terv készitésével bemutatja az inditani kivant vallalkozas hatékonysagat.
Azok szamara, akik a késébbiekben tékejuttatast nem igényelnek, hanem csak a hathavi vallalkozéva valasi ta-
mogatast tervezik kérelmezni, tavoktatasi tananyagot dolgoztunk ki. 2025-ben harom tanacsadasi ciklust bo-
nyolitottuk le, melyre 121-en jelentkeztek. A programot kézulik 75-en kezdték el, a vallalkozéva valasi tamoga-
tas igénylésére jogositd tanusitvanyt pedig 68-an szerezték meg.

Mindemellett — immar hagyoméanyosan — online, a munkaltaték és az allaskeresdk e-mail cimére kildott hirle-
velek utjan is zajlott az informaciéatadas. Az év soran 7 alkalommal allitottunk 6ssze gazdag tartalmu hiranya-
got a megye munkaltatdinak, s kilén tajékoztatast kildtink a jelentésebb munkaerépiaci eseményekrdl, tudni-
valokrol is. llyen moédon a megye egészét vagy egy-egy jarasat érintéen 40 témaban 6sszesen 43 775 e-maillel
informaltuk a foglalkoztatokat. Az e-mail cimmel rendelkezé allaskeresék is rendszeresen értestlhettek az elér-
heté tamogatasi konstrukciokrol, allaslehetéségekrdl, programokrol, rendezvényekrdl; a kikiildott e-mailek sza-
ma 29 725 volt.

Munkaer8piaci programjainkat, aktualis tamogatasi konstrukciodinkat, rendezvényeinket a kzdsségi media utjan is
promotaltuk, igy azokrél nemcsak sajat regisztralt Ugyfeleink szerezhettek tudomast, hanem olyanok is, akik nem
alinak kapcsolatban a foglalkoztatasi szervvel, de tevékenységiink szamot tarthat az érdeklédésiikre (inaktivak,
munkahelyvaltast tervezé munkavallalok). A kormanyhivatal és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat Facebook-ol-
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dalan 18 posztot jelentettiink meg 2025-ben, amelyeket megosztottunk tovabbi olyan Facebook-csoportokban,
amelyek a nogradi allaskeresSket nagy szamban tomoritik. Kbzzétett informacidinkat ezaltal alkalmanként tébb
ezren lathattak. Emellett az év elején négy futd uniés munkaerépiaci programunk eddigi eredményeirdl cikkeztiink
a kormanyhivatal honlapjan.

A kormanyhivatal rehabilitaciés tevékenysége

A megvaltozott munkaképességii személyek elladtasa a rehabilitdciés hatésag komplex mindsitése keretében
megallapitott rehabilitacios javaslattdl fliggéen rehabilitacids ellatas vagy rokkantsagi ellatas lehet.

A rehabilitaciés ellatasban részesiilok szama A sikeresen kikozvetitett rehabilitacios ellatottak
Nograd megyében (f6) szama Nograd megyében (fo)
800 120
2023 w2024 —-—2025 2023 w2024 =—e=—=2025
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Noégrad megye terlletén 2025 elején 666 személynek volt egyuttmikddési kdtelezettsége, szamuk december
végére 734 fére modosult. Eves atlagos létszamuk 702 6 volt, ami 18,1%-kal meghaladja az el6z6 évit. 2025-
ben 379 Uj belépbvel készilt rehabilitacios terv, a kilépdk szama ugyanekkor 311 6 volt. Az él6 rehabilitacios
tervvel rendelkez6knek atlagosan 50,8%-a volt né 2025-ben, iskolai végzettségik alapjan 44,2%-uk legfeljebb
az altalanos iskolat jarta ki, 36,5%-uk szakmunkasképz6t végzett, 15,9%-uk érettségivel, mig 1,9%-uk diploma-
val rendelkezik, tovabbi 1,4% végzettsége nem ismert eléttiink. A rehabilitacids lUgyintéz6k a megye teljes teri-
letén kihelyezett Ugyfélszolgalatot tartanak az egyuttmiikddési kdtelezettség teljesitése érdekében, ahol foglal-
kozasi rehabilitacios tanacsadast is nyUjtanak. Szolgaltatast kéréként december végén 597 fével, atlagosan pe-
dig havi 549 f6vel apoltédk a kapcsolatot. Szakembereink tUgyfélforgalma az év soran 3 843 esetre rugott.

A rehabilitacids célu munkakézvetités a rehabilitacids szolgaltatasok egyik legfontosabb formaja. 2025-ben 513
fére vonatkoz6 Uj munkaer8igényt adtak be a foglalkoztatdk, s 530 fé kdzvetitése tértént meg. A visszajelzések
alapjan kozulik mindenki munkaba is allhatott.

A regisztralt dllaskeres6k szama a tartézkodasi helyiik szerint, teleplilésenként 2025. december 20-an,
és az allaskeres6k munkavallalasi koru lakossaghoz viszonyitott aranya

’ Allaskeresdk szama, 6 Relativ Orszagoshoz
Megnevezés Osszesen Tal.’tésa’n .FHT—re mutate* % V|szpny|tott
regisztralt jogosult ’ arany, %

Barna 64 27 14 10,9 3,1
Cered 57 23 15 9,6 2,8
Egyhazasgerge 55 26 13 13,3 3,8
Etes 91 45 33 11,0 3,2
Ipolytarnéc 43 18 11 15,4 4.4
Karancsalja 81 39 16 9,0 2,6
Karancsberény 36 19 9 7,8 2,3
Karancskeszi 93 42 20 9,1 2,6
Karancslapu;jté 126 59 39 8,2 2,3
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) Alléskeresé'k szama, f6 Relativ Or.szégo§hoz
Megnevezés Osszesen Tall'tosa’n 'FHT-re mutaté®, % wszpnyntott
regisztralt jogosult arany, %

Karancssag 119 62 45 15,3 4,4
Kazar 114 58 25 11,4 3,3
Kisbarkany 2 - - 2,2 0,6
Kishartyan 46 29 17 13,5 3,9
Litke 64 29 15 13,4 3,9
Lucfalva 31 14 13 8,3 2,4
Markhaza 14 7 3 9,3 2,7
Matraszele 50 21 19 8,9 2,6
Mihalygerge 25 11 3 8,1 2,3
Nagybarkany 42 19 14 9,8 2,8
Nagykeresztur 14 9 2 9,3 2,7
Rakodczibanya 44 16 9 13,5 3,9
Sagujfalu 49 18 7 8,1 2,3
Salgotarjan 1502 641 417 7,8 23
Samsonhaza 14 6 5 9,4 2,7
Somoskéujfalu 81 40 17 6,3 1,8
Soshartyan 94 57 44 16,2 4,7
Szilaspogony 17 9 4 10,2 29
Vizslas 44 20 7 5,9 1,7
Zabar 28 10 8 10,8 3,1
Salgétarjani jaras 3 040 1374 844 8,8 2,5
Balassagyarmat 402 152 83 4,6 1,3
Becske 23 7 4 7.4 21
Bercel 41 12 4 3,9 1,1
Cserhathalap 15 5 3 6,5 1,9
Cserhatsurany 27 10 4 59 1,7
Csesztve 19 7 4 10,1 2,9
Csitar 22 5 6 9,8 2,8
Debercsény 5 2 - 10,2 2,9
Dejtar 57 25 11 6,8 2,0
Drégelypalank 93 41 32 11,0 3,2
Ersekvadkert 145 47 24 6,5 1,9
Galgaguta 15 6 3 3,9 1,1
Herencsény 38 19 10 11,8 3,4
Hont 23 13 5 6,6 1,9
Hugyag 130 38 39 22,7 6,5
lliny 4 2 - 4.4 1,3
Ipolyszog 30 9 5 8,5 24
Ipolyvece 46 20 13 10,1 29
Magyarnandor 44 13 5 6,7 1,9
Mohora 42 20 9 6,9 2,0
Noégradkovesd 15 6 2 3,6 1,0
Noégradmarcal 24 10 5 8,2 2,4
Orhalom 47 16 11 7.4 2,1
Patak 41 14 7 7,5 2,2
Patvarc 29 9 7 5,9 1,7
Szanda 16 7 2 4,8 1,4
Szécsénke 2 1 - 1,7 0,5
Szligy 76 21 12 8,1 2,3
Terény 17 7 4 7,9 23
Balassagyarmati jaras 1488 544 314 6,5 1,9
Alsotold 4 1 - 2,8 0,8
Bér 28 10 5 11,6 3,3
Bokor 5 2 1 8,6 2,5
Bujak 110 54 25 8,9 2,6
Csécse 43 23 9 8,2 2,4
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FFMFO 2025
) Alléskeresé'k szama, f6 Relativ Or.szégo§hoz
Megnevezés Osszesen Tall'tosa’n 'FHT-re mutaté®, % wszpnyntott
regisztralt jogosult arany, %

Cserhatszentivan 4 3 - 59 1,7
Ecseg 114 58 43 15,2 4.4
Egyhazasdengeleg 18 8 4 6,9 2,0
Erdékurt 11 7 1 3,9 1,1
Erdétarcsa 21 7 9 6,4 1,8
Fels6told 5 1 1 6,3 1,8
Garab - - - 0,0 0,0
Héhalom 33 10 8 54 1,6
Jobbagyi 87 28 24 71 21
Kallo 75 24 26 7,6 2,2
Kisbagyon 16 6 4 6,2 1,8
Kozard 4 1 - 3,7 1,1
Kutaso6 7 5 1 13,7 4,0
Matrasz616s 66 32 19 7.1 2,0
Palotas 40 20 5 4.1 1,2
Paszté 332 125 72 6,3 1,8
Szarvasgede 11 4 1 4,4 1,3
Szirak 65 26 20 9,5 2,7
Szurdokpuspoki 53 18 9 4,8 1,4
Tar 111 51 42 10,3 3,0
Vanyarc 31 9 8 4.4 1,3
Pasztoi jaras 1294 533 337 71 2,0
Endrefalva 233 91 39 29,6 8,5
Holloké 12 8 2 6,6 1,9
Ludanyhalaszi 55 22 2 6,1 1,7
Magyargéc 107 54 34 19,9 5,7
Nagyloc 157 68 57 16,9 4,8
Noégradmegyer 198 104 91 19,6 5,6
Nogradsipek 38 15 1 9,4 2,7
Nogradszakal 53 27 9 141 41
Piliny 54 19 8 14,3 4.1
Riméc 90 33 7 9,5 2,7
Szalmatercs 58 29 18 19,1 55
Szécsény 234 117 59 7,0 2,0
Szécsényfelfalu 25 6 5 9,5 2,7
Varsany 87 42 12 9,5 2,7
Szécsényi jaras 1401 635 344 12,4 3,6
Batonyterenye 587 261 183 8,4 24
Doroghaza 31 12 7 5,6 1,6
Matramindszent 38 19 8 9,0 2,6
Matranovak 67 29 21 7,3 2,1
Matraterenye 90 44 24 8,7 2,5
Matraverebély 107 40 33 9,7 2,8
Nemti 39 15 18 10,0 2,9
Szuha 13 8 - 3,9 1,1
Batonyterenyei jaras 972 428 294 8,3 24
Alsépetény 17 5 3 4.6 1,3
Bank 20 7 3 43 1,2
Berkenye 11 6 - 2,2 0,6
Borsosberény 27 9 7 4.6 1,3
Diésjen6 67 18 11 3,6 1,0
Felsdpetény 25 10 1 6,5 1,9
Horpacs 4 1 - 3,8 11
Keszeg 15 5 2 3,4 1,0
Kétbodony 9 2 - 3,4 1,0
Kisecset 6 2 1 47 1,4
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) Alléskeresé'k szama, f6 Relativ Or.szégo§hoz
Megnevezés Osszesen Tall'tosa’n 'FHT-re mutaté®, % V|sz'ony|£ott
regisztralt jogosult arany, %

Legénd 11 5 2 3,6 1,0
Nagyoroszi 63 22 9 49 1,4
Nézsa 41 18 3 52 1,5
Nograd 22 9 4 2,2 0,6
Noégradsap 29 15 2 51 1,5
Nétincs 17 4 - 2,3 0,7
Osagard 11 1 1 5,6 1,6
Pusztaberki 6 3 1 52 1,5
Rétsag 83 29 9 4,9 1,4
Romhany 67 22 7 5,0 1,4
Szatok 56 16 17 15,2 4,4
Szendehely 32 14 1 29 0,8
Szente 7 4 1 3,9 1,1
Tereske 35 10 8 7,9 2,3
Tolmacs 16 9 - 3,6 1,0
Rétségi jaras 697 246 93 4.4 1,3
Nograd megye 8 892 3760 2 226 7,8 2,2
Orszagosan (Budapesttel) 216 082 73 926 39 332 3,5 1,0
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